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Paragraf 60
Upprop och val av protokolljusterare

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Upprop genomfors och godkanns.
Jesper Englundh (S) valjs till justerare.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 61
Godkannande av foredragningslista

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Foredragningslistan faststalls.

Beslutsgang
Ordféranden fragar utskottet om den kan faststélla foredragningslistan och finner
sa.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Paragraf 62 Arendenummer KS2024/43
Information och arendedragningar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar for informationen.

Beskrivning av drendet
Information ges till utskottet om féljande arenden:

»  Svar pa revisionsrapport - granskning av bisysslor. Féredragande: HR-chef
Linda Ahlsén och HR- partner Johan Aberg.

* Remiss av forslag till program med mal och riktlinjer for sdadana kommunala
angelagenheter som utfors av privata utférare. Féredragande: Ekonomi chef
Daniel Nilsson.

Beslutsgang
Ordfoéranden fragar utskottet om det kan tacka for informationen och finner att sa
sker.

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Paragraf 63 Arendenummer KS2022/287
Svar pa revisionsrapport - granskning av bisysslor

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. anta forslag pa svar daterat 2024-04-08 som svar pa revisorernas missiv och
rapport "Granskning av intern kontroll i hantering av anstalldas bisysslor”,

2. ge kommunledningsférvaltningen i uppdrag att utveckla en e-tjanst samt
tillhérande rutiner fér hanteringen av bisysslor,

3. kommunledningsforvaltningen ska cirka ett ar efter att den fardiga e-tjansten
tagits i bruk ge en aterkoppling till kommunstyrelsen kring arbetet med
bisysslor och atgarderna som namns i svaret daterat 2024-04-08.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta att:

4. kommunstyrelsens svar laggs till handlingarna och skickas till revisorerna for
kdnnedom,

5. anta regler for bisysslor, daterade 2024-04-08,
6. skicka beslutet for kdnnedom till samtliga namnder.

Beskrivning av drendet

Revisorerna dverlamnande den 14 september 2022 en granskning av intern
kontroll i hantering av anstalldas bisysslor. Revisorerna har granskat kommunens
interna kontroll i hantering av anstalldas bisysslor. Granskningens syfte var att
beddma om kommunstyrelsen har sakerstallt en tillracklig intern kontroll avseende
hantering av bisysslor.

Utifran genomford granskning ar revisorernas samlade bedémning att
kommunstyrelsen ej har sdkerstallt en tillracklig intern kontroll avseende hantering
av bisysslor i kommunen. Det verkade aven som att flera av de anstalldas
engagemang vid sidan av ordinarie anstallning inte var kdnda, prévade eller
dokumenterade, vilket bekraftades av matchning och kommunens genomgang av
framkomna engagemang/bisysslor.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Utifran revisorernas synpunkter har Enkdpings kommun évervagt vilka steg som
bast lampar sig att implementera pa ett satt som aven tar hansyn till de praktiska
mojligheterna inom kommunen. Ett arbete med en e-tjanst ar paborjat, och denna
paverkar utformningen av omgivande regelverk.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2024-04-10

Svar pa revisionsrapport, 2024-04-08

Forslag, Regler for bisysslor, 2024-04-08

Protokollsutdrag, kommunfullmaktige, 2022-10-17, § 151

Missiv, granskning av intern kontroll i hantering av anstélldas bisysslor, 2022-09-14
Revisionsrapport, Granskning av intern kontroll i hantering av anstalldas bisysslor,
2022-09-14

Yrkanden
Jesper Englundh(S) yrkar att beslutspunkt 3 ska andras till att aterrapportering ska
ske efter ett ar (istallet for ett halvar.

Jesper Englundh (S) yrkar att samtliga namnder ska fa kdnnedom om beslutet nar
det ar taget.

Beslutsgang
Ordférande meddelar att férslag till beslut ar:

Kommunstyrelsen beslutar att:

1. anta forslag pa svar daterat 2024-04-08 som svar pa revisorernas missiv och
rapport "Granskning av intern kontroll i hantering av anstalldas bisysslor”,

2. ge kommunledningsférvaltningen i uppdrag att utveckla en e-tjanst samt
tillhérande rutiner for hanteringen av bisysslor,

3. kommunledningsférvaltningen ska cirka ett halvar efter att den fardiga e-
tjansten tagits i bruk ge en aterkoppling till kommunstyrelsen kring arbetet
med bisysslor och atgarderna som ndmns i svaret daterat 2024-04-08.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta att:

4. kommunstyrelsens svar laggs till handlingarna och skickas till revisorerna for
kadnnedom,
5. anta regler for bisysslor, daterade 2024-04-08.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Ordféranden meddelar att det finns 2 yrkanden fran Jesper Englundh (S).
Ordféranden fragar arbetsutskottet om det kan bifalla de bada yrkande och finner
sa.

Beslutet skickas till:
Kommunledningsférvaltningens HR-avdelning, for atgard
Samtliga namnder, for kdnnedom

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Paragraf 64 Arendenummer KS2023/537

Svar pa revisionsrapport - arbetet med att fa individer
som uppbar ekonomiskt bistand till
arbetsmarknadsinsatser

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att:

1. utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens svar i ndmndprotokollet 2024-03-
20 § 37 samt socialnamndens svar i namndprotokollet 2024-03-21 § 47 Gver
revisionsrapport "Arbetet med att fa individer som uppbar ekonomiskt bistand
till arbetsmarknadsinsatser” laggs till handlingarna och skickas till revisorerna
féor kdnnedom.

Beskrivning av arendet

Pa uppdrag av de fértroendevalda revisorerna i Enképings kommun har
sakkunniga revisorer genomfort en granskning av arbetet med att fa individer som
uppbar ekonomiskt bistand till arbetsmarknadsinsatser. Granskningens syfte har
varit att bedéma om utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden samt
socialnamnden sakerstaller en andamalsenlig process som leder till att individer
som uppbar ekonomiskt bistand far tillgang till arbetsmarknadsinsatser som kan
leda till egen férsoérjning.

Revisorernas bedémning utifrdn genomférd granskning ar att utbildnings- och
arbetsmarknadsndmnden och socialndmnden inte helt har sdkerstallt en
andamalsenlig process som leder till att individer som uppbar ekonomiskt bistand
far tillgang till arbetsmarknadsinsatser som kan leda till egen férsérjning. Av denna
anledning lamnade revisorerna rekommendationer till utbildnings- och
arbetsmarknadsndmnden och socialndmnden.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden beslutade om sitt svar éver
revisionsrapporten pa sitt sammantradde den 20 mars 2024 och socialnamnden
beslutade om sitt svar pa sammantréadet den 21 mars 2024. Av svaren framgar hur
namnderna har tagit revisorernas rekommendationer i beaktandet och vilka
atgarder namnderna har vidtagit eller avser att vidta.

Enligt Reglemente for revisorerna i Enkdpings kommun som antagits av
kommunfullmaktige den 4 mars 2019 genom § 21 (KS2018/879) ska revisorernas

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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granskningar behandlas av kommunfullmaktige som ocksa tar stallning till om
inkomna svar ar tillrackliga.

Kommunledningsférvaltningen foreslar att utbildnings- och
arbetsmarknadsnamndens samt socialndmndens svar kan dverlamnas till
kommunfullmaktige som svar pa revisorernas rapport och missiv.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2024-04-08

Protokollsutdrag, utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden, 2024-03-20, § 37
Antaget svar UAN, daterat 2024-03-08

Protokollsutdrag, socialndmnden, 2024-03-21, § 47

Antaget Svar SN, daterat 2024-02-16.

Protokollsutdrag, kommunfullmaktige, 2023-09-25, § 144

Revisionsrapport, Arbetet med att fa individer som uppbar ekonomiskt bistand till
arbetsmarknadsinsatser, PwC Sweden, maj 2023

Missiv, Granskning av arbetet med att fa individer som uppbar ekonomiskt bistand
till arbetsmarknadsinsatser, PwC Sweden, 2023-05-30

Beslutsgang
Ordféranden meddelar att forslaget till beslut ar:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att:

1. utbildnings- och arbetsmarknadsndmndens svar i ndmndprotokollet 2024-03-
20 § 37 samt socialnamndens svar i namndprotokollet 2024-03-21 § 47 Gver
revisionsrapport "Arbetet med att fa individer som uppbar ekonomiskt bistand
till arbetsmarknadsinsatser” laggs till handlingarna och skickas till revisorerna
féor kdnnedom.

Ordféranden fragar utskottet om det kan besluta enligt liggande forslag och finner
sa.

Beslutet skickas till:

Kommunens fortroendevalda revisorer, for kannedom
Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden, for kdnnedom
Socialnamnden, for kAnnedom

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Paragraf 65 Arendenummer KS2020/180

Svar pa revisionsrapport - granskning av
momshantering

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. anta forslag pa svar daterat 2024-04-07 som svar pa revisorernas missiv och
rapporten "Granskning av momshantering”,

Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmaktige besluta att:

2. kommunstyrelsens svar laggs till handlingarna och skickas till revisorerna for
kannedom.

Beskrivning av arendet

Pa uppdrag av de fértroendevalda revisorerna i Enképings kommun har
sakkunniga revisorer genomfort en granskning av momshanteringen i kommunen.
Granskningens syfte var att beddma om kommunstyrelsens och namndernas
interna kontroll av momshanteringen ar tillracklig.

Efter genomférd granskning ar bedémningen att den interna kontrollen av
momshanteringen ar delvis tillracklig.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2024-04-06

Svar pa revisionsrapporten "Granskning av momshantering”, daterad 2024-04-07
Protokollsutdrag Kommunfullmaktige 2020-04-14 KF §40

Revisionsrapport Granskning av momshantering Enkdpings kommun, december
2019

Missiv Revisionsrapport Granskning av momshantering Enképings kommun,
december 2020-02-25

Beslutsgang
Ordféranden meddelar att forslag till beslut ar:

Kommunstyrelsen beslutar att:

1. anta forslag pa svar daterat 2024-04-07 som svar pa revisorernas missiv och
rapporten "Granskning av momshantering”,

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att:

2. kommunstyrelsens svar laggs till handlingarna och skickas till revisorerna for
kdnnedom.

Ordféranden fragar utskottet om det kan besluta enligt liggande forslag och finner
sa.

Beslutet skickas till:
Kommunens fortroendevalda revisorer, for kdnnedom

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Paragraf 66 Arendenummer KS2023/85

Svar pa revisionsrapport - granskning av verkstallighet
av fullmaktiges beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsens arbetsutskott Iamnar 6ver arendet till kommunstyrelsen utan
eget stallningstagande.

Beskrivning av arendet

PwC har pa uppdrag av de fértroendevalda revisorerna gjort en granskning av
verkstallighet av fullmaktiges beslut. Granskningens syfte var att bedéma om
kommunstyrelsen har en andamalsenlig kontroll av att fullmaktiges beslut
verkstalls. Deras sammanfattande bedémning ar att kommunstyrelsen inte helt har
andamalsenlig kontroll av att fullmaktiges beslut verkstalls.

Kommunfullmaktige skickade den 3 april 2023, § 52 revisionsrapporten angaende
granskning av verkstallighet av fullmaktige beslut till kommunstyrelsen for
beredning.

| sin granskning ldgger kommunrevisionen ett ansvar pa kommunstyrelsen som
inte framgar av kommunallagen eller styrelsens reglemente. Kommunstyrelsen
stéller sig darfér inte bakom de rekommendationer som revisionen ldmnat.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2024-04-08

Forslag, kommunstyrelsens svar gallande revisionsrapport — Granskning av
verkstallighet av fullmaktiges beslut, 2024-04-08

Protokollsutdrag, kommunfullmaktige, 2023-04-30, § 52, KF2023/55
Granskning av verkstallighet av fullméktiges beslut, 2023-03-01

Missiv, granskning av verkstallighet av fullmaktiges beslut, 2023-03-01

Yrkanden
Jesper Englundh (S) yrkar att arendet ska lamnas utan eget stallningstagande nar
det ldmnas dver till kommunstyrelsen.

Beslutsgang
Ordféranden fragar utskottet om det kan stélla sig bakom Jesper Englundhs (S)
yrkande om att lamna Over drendet utan eget stallningstagande och finner sa.

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Beslutet skickas till:

De fortroendevalda revisorerna, for kAnnedom

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Paragraf 67 Arendenummer KS2023/215

Remiss av forslag till program med mal och riktlinjer
for sidana kommunala angelagenheter som utfors av
privata utforare

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. skicka forslag till program med mal och riktlinjer for sddana kommunala
angelagenheter som utfors av privata utférare, daterad 2024-04-08, pa remiss
till socialndamnden, vard- och omsorgsnamnden, utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden, upplevelsenamnden, tekniska namnden samt miljo-
och byggnadsnamnden,

2. remissvar ska ha inkommit till kommunstyrelsen senast 31 september 2024.

Reservationer
Johan Enfeldt (S) och Jesper Englundh (S) reserverar sig mot beslutet.

Beskrivning av arendet

Kommuner far enligt kommunallagen Iamna 6ver verksamhet till privata utforare.
Kommunen ar fortfarande ansvarig gentemot invanarna for dessa verksamheter pa
samma satt som for verksamhet som bedrivs i egen regi.

Kommunfullmaktige ska varje mandatperiod, enligt 5 kap 3 § kommunallagen, anta
ett program med mal och riktlinjer fér kommunala angelagenheter som utférs av
privata utférare. Programmet ska ocksa ange hur uppféljning ska ske samt hur
allmanhetens insyn ska tillgodoses.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2024-04-25

Program med mal och riktlinjer fér sddana kommunala angeldgenheter som utfors
av privata utférare, daterad 2024-04-25

Yrkanden

Johan Enfeldt (S) lamnar foljande yrkande: "2022-10-17 aterremitterade
kommunfullméktige &rendet om Regler fér inkép och upphandling for att arbeta
in synunkter fran UAN. De viktigaste punkterna var dessa:

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Né&mnden 6nskar dérfér att dessa omraden dven beaktas i hanteringen av Regler
fér inkép och upphandling:

- Hur och nér berérda fackférbund ska involveras infér och i samband med en
upphandling

- Rutin fér att beslut ska fattas om en férnyad upphandling eller atertagande i egen
regi

- Standardskrivningar om krav pa insyn och meddelarfrihet som ska inga i avtal.

- Krav pé arbetsvillkor, exempelvis krav pa kollektivavtal sa langt som lagstiftningen
medger.

- Upphandlade leverantérers anvdndning av underleverantérer

- Verksamhetsbvergéngar, det vill séga kravstéllande nér en ny leverantér tar éver
personalansvar frén befintlig leverantdr s& att inga férlorar sina jobb.

- Uppségningstid i de fall upphandling sker enligt Lagen om valfrihetssystem
(LOV), anpassad till kommunens atagande att klara verksamheten i det fall en
leverantér drar sig ur

Se ocksa nédmndens yttrande UAN2022/186:

2023-11-29 beslutade KF pé nytt i drendet Regler fér inkép och upphandling
utan att dessa synpunkter arbetats in och i tjdnsteskrivelsen da motiverades detta
med:

"Enligt 5 kap. 3 § kommunallagen ska fullméktige for varje mandatperiod anta ett
program med mal och riktlinjer fér sddana kommunala angeldgenheter som utférs
av privata utfrare. | programmet ska det ocksa anges hur fullméktiges mél och
riktlinjer ska féljas upp och hur allmédnhetens insyn ska tillgodoses. Det
programmet &r ett ldmpligare dokument fér de synpunkter minoriteten i fullméktige
har framfért jdmfért med reglerna fér inkép och upphandling. Det féreslas darfér att
kommunstyrelsen far i uppdrag att ta fram ett férslag pa ett sadant program."

Eftersom synpunkterna frdn UAN inte arbetats in i férslaget till program yrkar
socialdemokraterna pa att drendet aterremitteras for att de ovan ndmnda
synpunkterna fran UAN (&rendenummer UAN2022/186) kan arbetas in. "

Beslutsgang
Ordféranden meddelar att forslaget till beslut ar:

Kommunstyrelsen beslutar att:

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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1. skicka forslag till program med mal och riktlinjer fér sadana kommunala
angelagenheter som utférs av privata utférare, daterad 2024-04-08, pa remiss
till socialndmnden, vard- och omsorgsnamnden, utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden, upplevelsenamnden, tekniska namnden samt miljo-
och byggnadsnamnden,

2. remissvar ska ha inkommit till kommunstyrelsen senast 31 september 2024.

Ordféranden meddelar att han kommer stélla yrkandet om aterremiss fran Johan
Enfeldt (S) mot att &rendet ska avgoras idag.

Utskottet beslutar att drendet ska avgoras idag.

Ordféranden fragar utskottet om det kan besluta enligt liggande férslag och finner
sa.

Beslutet skickas till:

Socialndmnden, for atgard

Vard- och omsorgsnamnden, for atgard

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden, for atgard
Upplevelsenamnden, for atgard

Tekniska namnden, for atgard

Milj6- och byggnadsnamnden, for atgard

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Paragraf 68 Arendenummer KS2023/151

Riktlinjer for minoritetspolitiska arbetet och finska
forvaltningsomradet

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att:

1. anta riktlinjer for minoritetspolitiska arbetet och finska férvaltningsomradet,
daterade 2024-04-03.

Beskrivning av arendet

| minoritetslagens 2009:724 revidering 2019 forstarktes minoriteters rattigheter och
myndigheternas skyldigheter. Enligt lagens 5 b § ska kommuner och regioner anta
mal och riktlinjer for sitt minoritetspolitiska arbete. Detta galler samtliga fem
nationella minoriteter och samtliga svenska kommuner.

Enkoping ingar sedan 2013 i det finska forvaltningsomradet vilket ger sarskilda
rattigheter for sverigefinnarna i kommunen. Syftet med riktlinjer fér kommunens
minoritetspolitiska arbete, med sarskild fokus pa det finska forvaltningsomradet, ar
att 6ka kunskapen om minoritetslagstiftningen bland tjanstepersoner och
fortroendevalda samt att tydliggora ansvarsférdelningen mellan berérda namnder.

Riktlinjer for minoritetspolitiska arbetet har beretts i kommunledningsforvaltningen.
Under beredningen har dialog om innehallet forts med utbildningsférvaltningen
samt vard- och omsorgsforvaltningen. Den specifika delen i riktlinjerna som géaller
kommunens roll som férvaltningsomrade for finska har diskuterats i kommunala
finska samradet.

Forslaget remitterades av kommunstyrelsen den 20 juni 2023 till féljande namnder:
vard- och omsorgsnamnden, utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden,
upplevelsenamnden, socialndmnden samt till kommunala finska samradet. Sista
dagen for att Iamna synpunkter var den 30 september 2023. Samtliga namnder
inkom med svar inom utsatt tid

Remissvaren har beaktats och kommenteras i sammanstallning och analys av
inkomna remissvar.

Arendet togs upp i kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-01-24 som beslutade
Overlamna arendet till kommunstyrelsen utan eget stallningstagande. 2024-01-30
hade arendet anmalts att ta upp i kommunstyrelsens méte men i forberedelserna

Justerarnas signaturer
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upplevdes att dokumentet inte var redo for beslut annu. Efter politisk avstamning
2024-03-04 andrades dokumentet sa att orden mal och delmal andrades till
uttrycket var ambition ar.

Forvaltningen anser att ett kommundvergripande vagledande styrdokument med
riktlinjer och mal tydliggor dels vad minoritetslagstiftningen kraver och dels vilken
ambitionsniva kommunen valjer for att inkludera de nationella minoriteterna och
framja deras rattigheter.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2024-04-03

Sammanstallning av remissvar daterad 2023-10-03

Forslag, Riktlinjer for minoritetspolitiska arbete och finska forvaltningsomradet,
daterad 2024-04-03

Protokollsutdrag, Socialndmnden 2023-09-21 SN §143

Remissvar fran Socialnd@mnden 2023-09-21 SN §143

Protokollsutdrag, Upplevelsenamnden 2023-09-21 UPN §88

Remissvar fran Protokollsutdrag, Upplevelsenamnden 2023-09-21 UPN §88
Protokollsutdrag, Vard- och omsorgsnamnden 2023-09-27, VON §109
Protokollsutdrag, Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden 2023-09-20, UAN
§152

Remissvar, Utbildnings- och Arbetsmarknadsnamnden 2023-09-20, UAN §152
Motesanteckningar, Kommunala finska samradet 2023-09-05

Beslutsgang
Ordféranden meddelar att forslaget till beslut ar:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta att:

1. anta riktlinjer fér minoritetspolitiska arbetet och finska férvaltningsomradet,
daterade 2024-04-03.

Ordféranden fragar utskottet om det kan besluta enligt liggande forslag och finner
sa.

Beslutet skickas till:
Berorda namnder, for atgard

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Paragraf 69 Arendenummer KS2024/120

Verksamhetsanalys 2025, plan 2026-2027 for
kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott Iamnar 6ver arendet till kommunstyrelsen utan
eget stallningstagande.

Beskrivning av arendet
Kommunstyrelsen har upprattat en verksamhetsanalys 2025 med plan 2026-2027.

Verksamhetsanalysen beskriver forandringar som paverkar verksamheten aren
2025-2027 inom féljande omraden samt férslag pa atgarder for att fa en budget i
balans:

* Lagar och myndighetskrav
» Foérandrade driftkostnader utifran investeringar
*  Flytt av budgetramar

Verksamhetsanalysen beskriver aven namndens behov utéver befintlig budgetram
samt forslag pa ytterligare férandringar om ramen skulle behéva minskas med 1%.

Namndens investeringsplan for aren 2025-2034 finns ocksa med i

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, daterad 2024-04-17
Verksamhetsanalys 2025, plan 2026-2027, daterat 2024-04-17

Beslutsgang
Under diskussion beslutar utskottet att vissa redaktionella andringar ska goras i
verksamhetsanalysen.

Ordféranden fragar utskottet om det kan lamna Over arendet till kommunstyrelsen
utan eget stallningstagande och finner sa.

Beslutet skickas till:

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Paragraf 70 Arendenummer KS2024/286
Strategi for samverkan HSVO 2024-2026

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. anta strategi for samverkan HSVO 2024-2026, daterad 2024-03-15.

Beskrivning av arendet

| Uppsala lan har kommunerna och regionen en gemensam samordning och
ledning av halsosystemets omraden inom samverkansorganisationen halsa, stod,
vard och omsorg (HSVO). HSVO har tidigare arbetat enligt strategin for
narvardssamverkan 2021-2023, som nu slutat galla.

Den regionala tjansteledningen (TL HSVO) har tillsatt en arbetsgrupp som tagit
fram en ny strategi for perioden 2024-2026. Den 15 mars 2024 godkande det
regionala samradet HSVO strategin och beslutade att éverlamna den till respektive
huvudman for politiskt beslut.

| strategin faststalls mal och fokusomraden som ska stdédja den gemensamma
utvecklingen och planeringen inom HSVO och hos huvudmannen i lanet. Innehallet
i strategin ar underlag fér de samverkansplaner med aktivitetslistor som tas fram
pa lokal niva i samverkan mellan respektive kommun och Region Uppsala.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2024-04-05

Strategi for samverkan HSVO, 2024-2026, daterad 2024-03-15
Missiv, Strategi for samverkan HSVO 2024-2026, daterad 2024-01-26

Beslutsgang
Ordféranden meddelar att férslaget till beslut ar:

Kommunstyrelsen beslutar att:
1. anta strategi for samverkan HSVO 20242026, daterad 2024-03-15.

Ordfoéranden fragar utskottet om det kan besluta enligt liggande férslag och finner
sa.

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Beslutet skickas till:
Region Uppsala, féor kAnnedom
Narvardsstrateg, vard- och omsorgsfoérvaltningen, for kinnedom

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Paragraf 71 Arendenummer KS2021/697

Revidering av kommunfullmaktiges arbetsordning och
antagande av riktlinjer for e-forslag

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att:

1. arendet bordlaggs for att planeras in pa nastkommande sammantrade for
kommunstyrelsens arbetsutskott.

Beskrivning av arendet

Uppdraget att se 6ver alternativ till medborgarférslag och allmanhetens fragestund
kommer initialt fran kommunfullmaktige (KF). Kommunledningsférvaltningen har
utrett med utgangspunkt fran detta.

Gallande allmanhetens fragestund kvarstar denna majlighet for medborgarna i
arbetsordningen. Den stora foreslagna forandringen ar att kommunfullmaktige
beslutar om nar allménhetens fragestund ska genomféras i samband med
faststallande av sammantradesdagar. Detta for att kunna kommunicera tydligare
utat till allmanheten att allménhetens fragestund kommer att genomféras, eftersom
det sker ett antal ganger om aret och inte vid varje sammantrade.

Utredningen gallande e-férslag har omfattat omvarldspaning, informationshamtning
och erfarenhetsutbyte frdn andra kommuner, dialog/stddmaterial och metoder fran
SKR samt dialog internt med olika funktioner. Under utredningen har det
framkommit att manga andra kommuner valt att inféra e-férslag och latit detta
ersatta medborgarforslag.

Vad ar e-forslag?

Med e-férslag kan den som ar folkbokférd i en kommun Iamna ett forslag pa nagot
som kan utvecklas, forbattras eller inforas i kommunens verksamhet eller
ansvarsomrade. Forslaget [amnas via kommunens webbplats. Nar ett e-férslag ar
publicerat pA kommunens webbplats kan andra, som ar folkbokférda i kommunen,
stddja forslaget genom att rosta pa det.

Syftet med e-férslag ar att kommuninvanarnas goda idéer pa vad som kan
utvecklas och forbattras inom kommunens verksamhet tas emot pa ett enkelt och
transparent satt. Alla godkanda e-forslag publiceras och blir synliga pa webben dar
andra kommuninvanare kan se alla aktiva forslag och vélja att stodja dessa. E-

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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forslag blir da ett verktyg for kommuninvanare att delta i den lokala demokratiska
processen och en méjlighet att paverka i fragor som berér och engagerar.

Utredningen har kommit fram till att foresla att anta riktlinjer for att hantera e-férslag
i Enkopings kommun och lata dessa ersatta medborgarférslag. Riktlinjerna ger att
ett e-forslag som under publiceringstiden av 60 dagar nar minst 50 réster I1amnas
vidare till kommunfullmaktige som beslutar om ansvarig ndmnd fér hantering och
stallningstagande till forslaget.

Eftersom kommunfullmaktiges arbetsordningen behdver korrigeras utifran e-férslag
sé genomfoérdes dven en dversyn av hela kommunfullmaktiges arbetsordning,
antagen den 14 april 2020. Forslaget till reviderad arbetsordning utgar fran
Sveriges Kommuner och Regioners (SKR:s) forslag till arbetsordning for
fullmaktige. Utover revideringar av ren redaktionell karaktar foreslas andringar sa
arbetsordningen stdmmer dverens med beslut som KF tagit samt for att underlatta
administrativ hantering.

Att reviderade reglementen ingar i arendet ar for att hantera férandringen av
borttagandet av ordet "medborgarforslag” som ersatts med ordet "e-forslag” i
samtliga ndmnders reglementen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2024-04-16

PM Sammanfattning utredning arbetsordning, daterad 2024-04-16

Forslag, Arbetsordning for kommunfullmaktige markeringar, daterad 2024-04-16
Forslag, Arbetsordning for kommunfullmaktige, daterad 2024-04-16

Gallande Arbetsordning for kommunfullmaktige, daterad 2020-04-14

Forslag, Riktlinjer e-forslag, daterade 2024-03-07

Forslag reviderat reglemente, Kommunstyrelsen daterat 2024-02-01

Forslag reviderat reglemente, Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden daterat
2024-02-01

Forslag reviderat reglemente, Upplevelsendmnden, daterat 2024-02-01

Forslag reviderat reglemente, Tekniska namnden daterat 2024-02-01

Forslag reviderat reglemente, Miljé- och byggnadsndmnden

daterat 2024-02-01

Forslag reviderat reglemente, Vard- och omsorgsnamnden, daterat 2024-02-01
Forslag reviderat reglemente, Socialnamnden, daterat 2024-02-01

Forslag reviderat reglemente, Valndmnden daterat 2024-02-01

Justerarnas signaturer
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Beslutsgang
Ordféranden meddelar utskottet att &rendet ska bordlaggas och finner sa.

Beslutet skickas till:
Samtliga berérda namnder, for hantering
Kommunikation, for publicering

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet



O ENKOPINGS Protokoll 27 (32)

KOMM

U N Sammantradesdatum
2024-04-29

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 72 Arendenummer KS2024/294

Beslut om gemensam doktorand for stadsutveckling
och planering av Klimatneutrala stader i Future Proof
Cities

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att:

1. arendet aterremitteras till forvaltningen med hanvisning till &ndrade
forutsattningar.

Beskrivning av arendet

| samarbetet inom 4M gallande klimatomradet har en méjlighet 6ppnat sig att inga i
ett samarbete med en gemensam doktorand fér stadsutveckling och planering av
klimatneutrala stader via forskarskolan Future-Proof Cities tillsammans med
kommunerna i Eskilstuna, Falun, Strangnas, Sundsvall samt Region Sérmland.
Future-Proof Cities har fokus pa hallbar stadsutveckling och bygger pa en dialog
om de samhallsutmaningar medelstora svenska stader star infér. Med fokus pa
hallbar stadsutveckling och projekten prioriterar forskarskolan medelstora stader.
Det ar en dialog mellan akademin som i samverkan med naringsliv och
samhallsplanering implementerar I6sningar fér en hallbar utveckling. Forskarskolan
har nio aktiva doktorander inom olika projekt.

Titeln pa projektet ar "Klimatmalens resa genom samhallsbyggnadsprocessens
policy och praktik”

Samarbete for att 6ka kvalitén i kommunens och den kommunala planeringens roll
med anledning av de utmaningar som klimatneutralitet, cirkularitet och
digitalisering innebar.

Forskningstemat for doktoranden kommer att fokusera pa hur kommunens och den
kommunala planeringens roll kan utvecklas med anledning av de utmaningar som
klimatneutralitet, cirkularitet och digitalisering innebar med utgangspunkt i
tvarsektoriell samverkan, transdisciplinart samskapande och i ett systemperspektiv
som ger resiliens och larande i stadder som staller om inom ramen for Viable Cities
natverk Climate Neutral Cities.

Doktorandens studiefokus blir alltsa dels klimatmalens konkretisering och
implementering i hallbar stadsutveckling, dels hur planeraren i sin roll i den
kommunala organisationen och i konsultledet, samt med stdd av andra aktorer,
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kan utveckla robusthet och starkt omstallningsférmaga genom mer andamalsenliga
modeller och férmagor som understtdjer ett forverkligande av strategiska
hallbarhetsmal med ett sarskilt fokus pa klimatmal.

Sweco ar koordinerande foretagsmentor for doktoranden. Varje kommun bistar
med en kontaktperson, som i lamplig utstrackning har ett utbyte mellan aktérerna i
gruppen. Sweco erbjuder en gemensam "ram” i form av strategisk vagledning och
koordinerar dialogen med medverkande kommuner.

Doktoranden ror sig mellan kommunerna och Sweco. Sweco star som formell
mentor med hansyn till KKS krav pa féretag och erbjuder ocksa arbetsplats och
anstallning av doktoranden.

Akademisk handledare — Stephan Barthel, professor i miljovetenskap Hégskolan i
Gavle, (huvudhandledare), Tony Svensson Hogskolan i Dalarna, (lektor i
byggteknik, samhallsplanering) bitrédande handledare liksom Charlie Gullstrém,
Sweco.

Genom Viable Cities finns Enkdpings kommun tillsammans med de 6vriga
kommunerna i Klimatneutral stad som ett stérre natverk.

Genom Future-Proof cities industridoktorand ges vi mgjlighet att fa en analys av
var och de 6vriga kommunerna formaga och satt att planera for omstalining samt
vilka hinder och méjligheter vi som enskild kommun och de évriga kommunerna
star infor.

Vi ges mojlighet att bidra till utvecklingen av en modell for holistisk klimatsmart
planering i olika skeden och vi far inga i ett praktiskt samskapande i verkliga
planeringscase. Vi ges mgjlighet att ta del av rekommendationer och lardomar fér
teori och praktik om klimatmal i stadsutveckling.

Enkopings kommun blir en aktiv del av ett mellankommunalt planeringsforum for
hur klimatfragan (politiskt beslutade mal, strategier och atgarder) implementeras i
samhallsbyggnadsprocessen och vi far atkomst till senaste forskning och kunskap
for hallbar stadsutveckling.

Projektet ger oss mojlighet att inga i en strukturerad arbetsprocess for ett aktuellt
planeringsfall i respektive stad dar kommunen i ett antal workshops far méjlighet
att, med stdd av doktoranden och den processmetod som utvecklas utifran
SymbioCity Approach, undersdka och utveckla tankbara I6sningar for den framtida
stadsdelen i fraga. Vi ges ocksa mojlighet att delta i seminarier som ordnas
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gemensamt for stader i Klimatneutral Stad med fokus péa stadsutveckling, klimat
och cirkularitet och SymbioCity Approach.

Doktorandens arbete kommer gagna framdriften av den planerade strategiska
hallbarhetsstyrningen som planeras av bade kommunledningsférvaltningen och
samhallsbyggnadsférvaltningen och den strategiska och taktiska stadsutveckling
dar verksamheten for strategisk planering har en sarskild roll. Darfér
samfinansieras insatsen med 50% av medlen fran respektive forvaltning.

Forvaltningens bedémning ar darmed att stddja beslutet om samarbetet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2024-04-08

Samarbetsavtal FPC Sweco och kommuner, daterat 2024-03-13.
Klimatkontrakt 2030, version 2023

Beslutsgang
Ordfoéranden fragar utskottet om arendet kan aterremitteras till férvaltningen med
hanvisning till andrade forutsattningar och finner sa.

Justerarnas signaturer
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Paragraf 73 Arendenummer KS2024/310

Andringsbudget 2024 med plan 2025-2026 for
kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. andringsbudget 2024 med plan 2025-2026 for kommunstyrelsen, daterad
2024-04-12, faststalls.

Beskrivning av arendet

Kommunfullmaktiges beslut om &ndringsbudget for 2024 (KS2023/632) resulterade
i en 6kning av kommunstyrelsens budget med 7,5 miljoner kronor. Med anledning
av detta behdver kommunstyrelsen fatta beslut om en reviderad budget for 2024
(KS2022/1017).

Forandringen pa sammanlagt 7,5 miljoner kronor avser:

e Friskvardsmedel, 6,0 miljoner kronor flyttas fran respektive namnd fill
kommunstyrelsen.

e Licenser, 6kade kostnader for licenser som alla férvaltningar anvander,
utdkning 2,0 miljoner kronor.

¢ Ny lag om brottsférebyggande arbete, utdkning 1,0 miljoner kronor,
motsvarande det generella bidrag kommunen erhaller.

¢ Generell besparingsatgard, minskning 1,5 miljoner kronor.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2024-04-12
Andringsbudget 2024 med plan 2025-2026, 2024-04-12

Beslutsgang
Ordféranden meddelar att férslag till beslut ar:
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. andringsbudget 2024 med plan 2025-2026 for kommunstyrelsen, daterad
2024-04-12, faststalls.

Ordfoéranden fragar utskottet om det kan besluta enligt liggande férslag och finner
sa.

Justerarnas signaturer
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Protokoll 31(32)

Sammantradesdatum
2024-04-29

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 74 Arendenummer KS2023/376
Beslut om byte av sammantradesdag KF i juni

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att:

1.  Kommunfullmaktige sammantrader den 17 juni 2024 klockan 18.00, istallet for
den 19 juni 2024 klockan 18.00.

Beskrivning av arendet

Kommunfullmaktige beslutade den 19 juni 2023, § 127 att kommunfullmaktige
skulle sammantrada onsdagen den 19 juni 2024 med starttid klockan 18.00.
Kommunfullmaktige beslutade att sammantrdda en onsdag istallet fér en tisdag
efter yrkande frdn Monica Avas (M), pa grund av att regionfullmaktige hade
heldagssammantrade mandag den 17—18 juni 2024. Region Uppsala har beslutat
att andra om sammantradesdagarna fran tidigare beslut. Regionfullmaktige har nu
heldagssammantraden den 18—19 juni 2024. Darfor ar forslaget att flytta
kommunfullmaktige sammantraden fran onsdagen den 19 juni till mandagen den
17 juni 2024.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2024-04-15
Protokollsutdrag, kommunfullmaktige, 2023-06-19, § 127

Beslutsgang
Ordféranden meddelar att forslag till beslut ar:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att:

1.  Kommunfullmaktige sammantrader den 17 juni 2024 klockan 18.00, istallet for
den 19 juni 2024 klockan 18.00.

Ordfoéranden fragar utskottet om det kan besluta enligt liggande férslag och finner
sa.

Beslutet skickas till:
KLF Kommunikation, for atgard

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet



ENKOPINGS Protokoll 32 (32)
KOM M U N Sammantradesdatum

2024-04-29

G

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 75
Sammantradet avslutas

Beslutsgang
Ordforanden avslutar sammantradet klockan 13:32

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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