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Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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KOM M U N Sammantradesdatum
2024-12-10

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 206
Upprop och val av protokolljusterare
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Upprop genomfors och godkanns.
Jesper Englundh (S) valjs till justerare.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet



ENKOPINGS Protokoll 5 (34)
KOM M U N Sammantradesdatum
2024-12-10

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 207
Godkannande av foredragningslista

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Foredragningslistan faststalls.

Beslutsgang
Ordféranden fragar utskottet om det kan faststélla foredragningslistan och finner
sa.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet



Protokoll 6 (34)

Sammantradesdatum
2024-12-10

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 208

Arendedragning: Revidering av KF:s arsplan med
budget 2025 och plan 2026-2027 och flytt av budgetram
mellan UAN och SN.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar for informationen.

Arendet
Controller Ann-Sofie Magnusson féredrar arendet "revidering av KF:s arsplan med

budget 2025 och plan 2026-2027 och flytt av budgetram mellan UAN och SN”.

Beslutsgang
Ordfoéranden fragar utskottet om det kan tacka fér informationen om finner sa.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet



ENKOPINGS Protokoll 7 (34)
KOM M U N Sammantradesdatum

2024-12-10

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 209

Arendedragning: Revidering av regler fér
representation och gavor

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar for informationen.

Arendet
HR- strateg Elin Billas och HR-chef Linda Ahlsén féredrar arendet "revidering av
regler for representation och gavor".

Beslutsgang
Ordfoéranden fragar utskottet om det kan tacka fér informationen om finner sa.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet



ENKOPINGS Protokoll 8 (34)
KOM M U N Sammantradesdatum
2024-12-10

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 210

Arendedragning: Kommunstyrelsens nimndplan med
budget 2025 och plan 2026-2027

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar for informationen.

Arendet
Kvalitetsstrateg Annelie Hégsund féredrar arendet "Kommunstyrelsens namndplan
med budget 2025 och plan 2026-2027".

Beslutsgang
Ordféranden fragar utskottet om det kan tacka fér informationen och finner sa.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet



ENKOPINGS Protokoll 9 (34)
KOM M U N Sammantradesdatum

2024-12-10

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 211

Arendedragning: Kommunstyrelsens
internkontrollplan 2025

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar for informationen.

Arendet
Kvalitetsstrateg Annelie Hégsund féredrar arendet "Kommunstyrelsens
internkontrollplan 2025".

Beslutsgang
Ordféranden fragar utskottet om det kan tacka fér informationen och finner sa.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet



Protokoll 10 (34)

Sammantradesdatum
2024-12-10

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 212

Arendedragning: Svar pa remiss - Betankandet
Motstandskraft i samhallsviktiga tjanster (SUO2024:64)
F62024/01550

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar for informationen.

Arendet

Trygghets- och sakerhetschef Marcus Wennerstrdm féredrar drendet "Svar pa
remiss - Betdnkandet Motstandskraft i samhallsviktiga tjanster (SUO2024:64)
F62024/01550".

Beslutsgang
Ordfoéranden fragar utskottet om det kan tacka for informationen och finner sa.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet



W ENKOPINGS Protokoll 11 (34)

KOMM U N Sammantradesdatum

2024-12-10

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 213 Arendenummer KS2024/745

Politiker som ska kallas till kommunstyrelsens
arbetsutskott

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att:

1. arendet bordlaggs.

Arendet

Kommunstyrelses arbetsutskott har till huvuduppgift att forbereda arenden infér
kommunstyrelsen. Arbetsutskottet bestar av 7 ledaméter och 7 ersattare och
kommunstyrelsen bestar av 15 ledaméter och 7 ersattare. Alla partier, férutom
Vansterpartiet, har minst en representant i utskottet. Till skillnad fran i
kommunstyrelsen far ersattare dock bara narvara vid utskottets sammantraden om
de ar tjanstgdérande. Enligt kommunstyrelsens reglemente, 49 §, far
arbetsutskottet, med enkel majoritet, besluta om undantag fran regeln att icke
tjanstgorande ersattare inte far narvara. Enligt 49 § i reglementet far
arbetsutskottet ocksa kalla representanter for de partier som inte ar representerade
i utskottet. Sadana representanter har da yttranderatt men inte beslutanderatt.

Beslutsunderlag
Ordférandeférslag, 2024-11-07

Beslutsgang
Ordférande meddelar att arendet bordlaggs.

Beslutet skickas till:

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet



W ENKOPINGS Protokoll 12 (34)
KOM M U N Sammantradesdatum

2024-12-10

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 214 Arendenummer KS2024/105
KSAU januari 2025 och starttider KSAU 2025

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att:

1. kommunstyrelsens arbetsutskott sammantrader den 21 januari 2025, med
starttid klockan 08:30

2. starttiden ar klockan 10:00 for sammantraden den 18 mars, 22 april, 7
oktober och 11 november 2025

3. starttiden ar klockan 08:30 for sammantraden den 11 februari, 27 maj, 9
september och 2 december 2025

Arendet

Kommunstyrelsen beslutade den 2024-06-04 om sammantradestider for
kommunstyrelsens arbetsutskott for 2024, KS2024-06-04 §135. Vid det beslutet
saknades det ett datum for kommunstyrelsens arbetsutskott i januari varfér den 21
januari 2025 nu foreslas att beslutas. Variation av starttider ar enligt dnskemal fran
kommunstyrelsens ordférande for att mojliggéra andra bokningar pa férmiddagen
pa de datum dar KSAU foreslas starta klockan 10:00. Sammantréadesplanen har
tagits fram i samrad med ekonomi- och kvalitets-avdelningen, sekreterarna for
utskotten samt kommunsekreterare.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, daterad 2024-11-12

Beslutsgang
Ordféranden meddelar att forslag till beslut ar:

1. kommunstyrelsens arbetsutskott sammantrader den 21 januari 2025, med
starttid klockan 08:30

2. starttiden ar klockan 10:00 fér sammantraden den 18 mars, 22 april, 7 oktober
och 11 november 2025

3. starttiden ar klockan 08:30 fér sammantraden den 11 februari, 27 maj, 9
september och 2 december 2025

Ordforanden fragar utskottet om det kan besluta enligt férslag och finner sa.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Beslutet skickas till:
KLF kommunikation, fér atgard

Ledamoéter och ersattare, for kannedom

Kommunsekreterare, for atgard

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet



Protokoll 14 (34)

Sammantradesdatum
2024-12-10

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 215 Arendenummer KS2024/613

Kommunstyrelsens namndplan med budget 2025 och
plan 2026-2027

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
1. Kommunstyrelsens namndplan med budget 2025 och plan 2026-2027,
dateras om till 2024-12-10 och uppdateras med
1. Ny rubrik som lyder: "Naringslivs- och landsbygdsutveckling” med
tillhérande text som aterspeglar kommunstyrelsens ambitioner
utifran de av kommunfullmaktige antagna programmen
Naringslivsprogrammet och Landsbygdsprogrammet.

2. Ny rubrik som lyder: "Strategisk samhallsplanering” med
tillhérande text som aterspeglar kommunstyrelsens viktiga uppdrag
som samhallsbyggare inom ramen fér PLEX-utskottets uppdrag.

2. Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta att
faststélla kommunstyrelsens ndmndplan med budget 2025 och plan 2026—
2027, daterad 2024-12-10.

Reservationer
Jesper Englundh (S) och Johan Enfeldt (S) reserverar sig till férman for eget
yrkande.

Arendet

Kommunstyrelsen har upprattat en ndmndplan med budget 2024 och plan 2025—-
2026.

Namndplanen innehaller fem utvecklingsmal fér namnden:

e Starka den kommunala demokratin med sarskilt fokus pa delaktighet och
transparens

e Utveckla och samordna kommunens sociala hallbarhetsarbete

e Utveckla och samordna kommunens ekologiska hallbarhetsarbete

e Starka kommunens krisberedskap

e Starka kommunens samlade brottsférebyggande arbete genom ett strukturerat
och samordnat arbete

Namndplanen innehaller &ven fyra uppdrag till kommunledningsférvaltningen
och/eller milj6- och samhallsbyggnadsférvaltningen:

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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KOMM U N Sammantradesdatum

2024-12-10

Kommunstyrelsens arbetsutskott

e Demokratiberedning

e Ena Energi/EHB — samordning

e Stadsdelsutveckling Centrum/Hamnen

e Strategiskt tillvaxt- och etableringsarbete

Namndens budget uppgar ar 2025 till 223,3 miljoner kronor. Det ar en 6kning med
7,4 miljoner kronor jamfért med 2024 ars budget.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2024-11-29

Rapport, Kommunstyrelsens namndplan med budget 2025 och plan 2026-2027,
daterad 2024-12-02

Yrkanden

Jesper Englundh (S) och Johan Enfeldt (S) Iamnar féljande yrkande:

"Att namndplanen kompletteras under rubriken: "Ndmndens grunduppdrag” (s. 13
av 25) med féljande andringar:

1. Ny rubrik som lyder: "Néringslivs- och landsbygdsutveckling” med tillhdrande
text som aterspeglar kommunstyrelsens ambitioner utifran de av
kommunfullméktige antagna programmen Naringslivsprogrammet och
Landsbygdsprogrammet.

2. Ny rubrik som lyder: "Strategisk samhallsplanering” med tillhérande text som
aterspeglar kommunstyrelsens viktiga uppdrag som samhallsbyggare inom
ramen for PLEX-utskottets uppdrag.

Att namndplanen kompletteras under rubriken: "Ndmndens uppdrag och
satsningar” (s. 20 av 25) med féljande grunduppdrag:

1. Rubrik: Centrumutveckling

Text: Under flertalet ar har vi sett att Enkdpings centrum minskat i attraktivitet trots
att kommunen vuxit och kdpkraften blivit stérre. Oklarheterna kring stattomten och
uppblasta byggprojekt i torgets narmiljé har grusat manga férvantningar och gor
centrum alltmer till en utdéende stadskarna. Detta kan kommunen vanda genom
att aktivt agera i centrummiljon. Centrum har potential da bade gator och torg ags
av kommunen. Att agera for att gora centrummiljon till en del av "Parkstaden
Enkdping” &r en given framgang. En stadskdrna som ger plats for generésa
uteserveringar, offentlig konst och parkinslag ar nagot som skulle forbattra
upplevelsen. Vackra miljéer kommer att gora centrum till en plats dar gemenskap
och stolthet frodas.

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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2024-12-10

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Uppdrag: Kommunstyrelsen ger i uppdrag att under 2025 leda arbetet med att ta
fram en konkret handlingsplan for ett mer attraktivt centrum. Handlingsplanen ska
verka som ett beslutsunderlag infér 2026-arsbudget och innehaller forutom
atgarder en investeringsbudget.

1. Rubrik: Landsbygdsutveckling
Text: Enkdpings stora, varierade landsbygd ar fortsatt en attraktiv plats for
boende, liv och féretagande. Levande landsbygder ar en viktig hornsten for en
hallbar utveckling i hela kommunen och potentialen upplevs som kraftigt
underutnyttjad. Landsbygder som utvecklas kommer gynna kransorter saval
som stadskarnan och tvartom.
Uppdrag: Kommunstyrelsen ger i uppdrag att under 2025 inleda arbetet med
att férverkliga landsbygdsprogrammet.

Beslutsgang
Ordféranden meddelar att férslag till beslut ar:

1. Kommunstyrelsens namndplan med budget 2025 och plan 2026-2027,
daterad 2024-12-02, faststalls.

Ordforanden finner att det finns tillaggsyrkande fran Socialdemokraterna.
Ordfoéranden fragar utskottet om det forst kan besluta om huvudférslaget och
sedan om tillaggsyrkanden och finner sa.

Ordfoéranden fragar utskottet om det bifaller eller avslar foljande tillagg.

1. Ny rubrik som lyder: "Néringslivs- och landsbygdsutveckling” med tillhdrande
text som aterspeglar kommunstyrelsens ambitioner utifran de av
kommunfullmaktige antagna programmen N&ringslivsprogrammet och
Landsbygdsprogrammet.

2. Ny rubrik som lyder: "Strategisk samhallsplanering” med tillhérande text som
aterspeglar kommunstyrelsens viktiga uppdrag som samhallsbyggare inom
ramen for PLEX-utskottets uppdrag.

Ordféranden finner att utskottet bifaller ovanstaende 2 tillagg.

Ordféranden fragar utskottet om det bifaller eller avslar: Att ndmndplanen
kompletteras under rubriken: "Ndmndens uppdrag och satsningar” (s. 20 av 25)
med féljande grunduppdrag: Rubrik: Centrumutveckling och Rubrik:
Landsbygdsutveckling.

Ordféranden finner att utskottet avslar ovanstaende 2 tillagg.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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KOMM U N Sammantradesdatum
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 216 Arendenummer KS2025/24
Kommunstyrelsens internkontrollplan 2025

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. anta kommunstyrelsens internkontrollplan 2025, daterad 2024-11-18.

Arendet

Enligt kapitel 6 i kommunallagen ska namnderna se till att verksamheten bedrivs i
enlighet med de mal och riktlinjer som fullmaktige bestamt samt de bestammelser i
lag eller annan foérfattning som galler for verksamheten. Namnderna ska ocksa se
till att den interna kontrollen ar tillracklig och att verksamheten bedrivs pa ett i
ovrigt tillfredstallande satt.

Kommunens regler for intern styrning och kontroll antogs i september 2018.
Reglerna syftar till att skapa ordning och reda samt kontroll pa bade verksamhet
och ekonomi. De ska aven skydda fértroendevalda och anstéllda fran oberattigade
misstankar samt sakra en effektiv forvaltning och att kunna uppna féljande mal
med rimlig grad av sakerhet:

e andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

o tillférlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
o efterlevnad av tillampliga lagar, féreskrifter, riktlinjer med mera

e sakra tillgangar och férhindra forluster

e eliminera och upptacka allvarliga fel

Kommunstyrelsens internkontrollplan fér 2025 innehaller sju risker och atta
kontroller. Forslag till kommunstyrelsens internkontrollplan har tagits fram med stéd
av tjansteorganisationen inom Kommunledningsférvaltningen. Utgangspunkt har
varit bland annat varit delarsuppféljningen av 2024 ars internkontrollplan,
revisionsrapporter och granskningar, inkomna synpunkter och férandringar i
omvarlden som paverkar vara verksamheter. Arbetet inleddes med en riskanalys
dar samtliga avdelningar inom kommunledningsférvaltningen deltog. Darefter har
Kommunledningsférvaltningens ledningsgrupp arbetat vidare med att definiera
kontroller till de olika riskerna och aven beskriva hur och nar de ska kontrolleras
och foljas upp.

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, daterad 2024-11-18
Kommunstyrelsens plan for internkontroll, ar 2025, daterad 2024-11-18

Beslutsgang
Ordféranden meddelar att férslag till beslut ar:
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. anta kommunstyrelsens internkontrollplan 2025, daterad 2024-11-18.

Ordféranden fragar utskottet om detta kan bli utskottets forslag och finner sa.

Beslutet skickas till:

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Paragraf 217 Arendenummer KS2024/721
Systematisering av uppsiktsplikten

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsens arbetsutskott féreslar kommunstyrelsen besluta att:

1. lagga promemorian "Kommunstyrelsens planmassiga uppsiktsaktiviteter”,
daterad 2024-11-14 till handlingarna

2. faststalla "Plan for uppsiktsaktiviteter i Enkopings kommun”, daterad 2024-
11-14.

Arendet

| kommunstyrelsens ndmndplan 2024 har kommunledningsférvaltningen getts i
uppdrag att utveckla och systematisera uppsikten dver kommunala namnder, bolag
och férbund. Uppdraget ska aterredovisas till kommunstyrelsen i
verksamhetsberattelsen sista december 2024. Enligt 6 kap. 1 § forsta stycket
forsta meningen ska kommunstyrelsen leda och samordna férvaltningen av
kommunens eller regionens angelagenheter och ha uppsikt 6ver évriga namnders
och eventuella gemensamma namnders verksamhet. Styrelsen ska dven ha
uppsikt 6ver sadan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § kommunallagen
eller enligt annan lag eller forfattning. Kommunledningsférvaltningen har genom
den bifogade planen definierat innehallet i uppsiktsplikten, nar olika
uppsiktsaktiviteter ska ske samt vilka atgarder kommunstyrelsen kan vidta ifall
utvecklingen inte gar mot énskat riktning. Aven om kommunstyrelsen kollegiala
ansvar for uppsiktsaktiviteterna kan pa detta satt fortydligas ar det anda viktigt att
notera att listan pa uppsiktsaktiviteterna inte ar uttdmmande da det inte gar att
forutse alla tdnkbara handelser som kraver atgarder fran kommunstyrelsens sida
och for att planen i sa fall skulle &ven bli alltfér omfattande.
Kommunledningsforvaltningen vill ocksa betona att faststallande av denna plan
inte tar 6ver namndernas ansvar enligt 6 kap. 6 § andra stycket kommunallag dar
det foreskrivs att namnderna ska se till att den interna kontrollen &r tillracklig och
att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstallande satt. Likval kvarstar
namndernas ansvar enligt 6 kap. 6 § forsta stycket att se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullmaktige har bestamt samt de
bestdmmelser i lag eller annan férfattning som galler fér verksamheten.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2024-11-14
Promemorian, Kommunstyrelsens planmassiga uppsiktsaktiviteter, daterad 2024-
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11-14
Plan for uppsiktsaktiviteter i Enkdpings kommun”, daterad 2024-11-14

Beslutsgang
Ordféranden meddelar att férslag till beslut ar:
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. lagga promemorian "Kommunstyrelsens planmassiga uppsiktsaktiviteter”,
daterad 2024-11-14 till handlingarna

2. faststalla "Plan for uppsiktsaktiviteter i Enkdpings kommun”, daterad 2024-11-
14.

Ordféranden fragar utskottet om detta kan bli utskottets forslag Hill
kommunstyrelsen och finner sa.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Paragraf 218 Arendenummer KS2024/676

Utredning - Centralisering av namndsekreterare och
registratorer

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. avvakta med genomférandet av centraliseringsutredningen av
namndsekreterare, registratorer och arkivarier till dess att flytten till det
nya kommunhuset har genomférts.

Arendet

Kommunstyrelsen beslutade att féresla kommunfullmaktige att anta forslag till
andringsbudget KS2023-05-29 §124. Kommunstyrelsen beslutade da for egen
del: "TKommunstyrelsen beslutar att:

1. kommundirektéren far i uppdrag att utreda effektiviseringsférslagen avtalstrohet,
upphandling, taxor och avgifter, extern drift av restaurang, relax och gym pa
Pepparrotsbadet, samordna fastighetsskétsel och yttre skbtsel samt centralisering
av funktionen ndmndsekreterare/registrator/arkivarie,

2. kommundirektéren ska aterrapportera ovanstadende uppdrag senast pa
kommunstyrelsens sammantréde 2023-12-19.”

Kommunfullmaktige beslét den 19 juni 2023 att anta forslag till andringsbudget
2023 och plan 2024-2025. | andringsbudgeten listades ett antal férslag pa
effektiviseringsatgarder som behdver utredas och ett av dessa handlade om
namndsekreterare, registratorer och arkivarie. Enligt andringsbudgeten gav
kommundirektéren kommunledningsférvaltningen i uppdrag att under 2024 utreda
mojligheterna att centralisera nAmndsekreterare och registratorer till
kommunledningsférvaltningen under 2025. Nar utredningen av uppdraget ar klar
behdver kommunfullmaktige fatta beslut om omférdelning av budgetramar fér
2025. Vidare framgick av andringsbudgeten att kommundirektéren skulle
aterrapportera uppdragen att utreda effektiviseringsférslagen senast pa
kommunstyrelsens sammantrade 2023-12-19 och att darefter behdver
kommunfullmaktige fatta beslut om omférdelning av budgetramar for 2024—2025 i
senast mars 2024.

Pa kommunstyrelsens sammantrade den 19 december 2023 § 300 beslot
kommunstyrelsen att ge kommundirektéren i uppdrag att pA kommunstyrelsens
sammantrade den 27 februari 2024 slutredovisa kommunfullmaktiges
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effektiviseringsuppdrag i andringsbudget 2023 med plan for 2024—-2025
(KS2023/114).

Vid sammantradet den 27 februari 2024 beslét kommunstyrelsen att ge
kommundirektdren i uppdrag att fortsatt utreda effektiviseringsférslagen
upphandling och centralisering av funktionen namndsekreterare, registrator och
arkivarie under 2024.

Under ar 2024 har utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens namnsekreterare
flyttades till kommunledningsférvaltningen.

Kommunledningsforvaltningen konstaterar att centralisering av de namnda
funktionerna kan ge flera olika typer av fordelar och att infriandet av dessa férdelar
kan vara starkt beroende av centraliseringens verkstallighet. Exempel pa mal en
centralisering kan syfta till att uppna ar:

o Okad effektivitet genom starkare standardisering av arbetsprocesser och
rutiner.

e Okad samordning vid personalfranvaro genom av att nAmndsekreterare
enklare kan ersatta varandra.

e Kompetensutveckling och kvalitetssakring genom starkare kollegialt arbetssatt.

e Battre samordning och kommunikation mellan ndmnder och férvaltningar.

o Kostnadsbesparingar.

Den ovanstaende listan ar givetvis inte uttdmmande utan kan kompletteras med
andra malsattningar. Samtidigt ar det viktigt att kommunen &r varse om de
eventuella nackdelarna som en viss typ av centralisering kan innebara, som t.ex.:

e att det blir svarare att anpassa arbetet till nAmndernas och forvaltningarnas
specifika behov,

¢ att det finns en risk att motivationsingivande variation i arbetet minskar,

¢ att mdjligheterna till specialisering och kompetensutveckling blir mer
begransade och

e att viktig kdnnedom av ndmndernas specifika behov och arbetssatt riskerar att
minska.

Det ar i sammanhanget viktigt att beakta att de berdrda funktionerna inom kort
kommer att flytta till det nya kommunhuset, vilket kommer att paverka deras
arbetsrutiner och arbetsmiljé. Mot bakgrund av detta ar det darfér Iampligt att
avvakta med genomférandet av centraliseringsutredningen for att undvika att
eventuella andringsforslag ar baserade pa en foraldrad bild av situationen.
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2024-11-14

Beslutsgang
Ordféranden meddelar att férslag till beslut ar:
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. avvakta med genomférandet av centraliseringsutredningen av
namndsekreterare, registratorer och arkivarier till dess att flytten till det nya
kommunhuset har genomforts.

Ordféranden fragar utskottet om detta kan bli utskottets forslag till
kommunstyrelsen och finner sa.

Beslutet skickas till:

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Paragraf 219 Arendenummer KS2024/460
Revidering av regler for representation och gavor

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1. En redaktionell andring genomférs genom att tabellen lyfts ut och laggs som
en bilaga och istallet I1dggs en hanvisning till Skatteverkets regler 2024 for
hogsta tillatna belopp samt avdragsramar fér moms.

2. Reglerna dateras om till dagens datum.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen:
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. anta de reviderade reglerna for representation och gavor, daterade 2024-12-
10

2. reglerna for representation och gavor borjar galla fran och med 1 januari 2025

3. anta 6vergangsregler gallande minnesgava for fortroendevalda att galla
mellan 2025-01-01 till 2025-12-31, vilka innebar att fértroendevalda som
uppnatt 15 ar i sitt fértroendeuppdrag erhaller minnesgava och blir inbjuden pa
minnesgavofest under 2025.

Arendet

Enkopings kommuns regler for representation och gavor (KS 2018/156) tar ett
samlat grepp om extern representation, intern representation samt gavor. Det har
framkommit behov om att revidera reglerna for det som rér gavor med
fortydliganden, dels utifran behov av férenkling dels utifran att kunna folja
prisutveckling samt att reglerna ska vara tydliga att félja utifran Skatteverkets
regler. | forslaget har fortydligats att minnesgava ges nar fortroendevalda haft
fortroendeuppdrag i minst 20 ar, vilket ar kriteriet for att erhalla minnesgava enligt
Skatteverkets regler. Vardet for minnesgava foreslas vara 10, 5 procent av
prisbasbelopp inkl. moms for att battre kunna folja prisutveckling. En
Overgangsregel for fortroendevalda foreslas att galla under 2025. Syftet ar att
fortroendevalda som uppnatt 15 ar i sitt fortroendeuppdrag erhaller minnesgava
och blir inbjuden pa minnesgéavofest under 2025. Overgangsregeln &r endast ett
beslut utifran ovan att- sats och finns darmed inte med i revideringen av reglerna
for representation och gavor. Ett fortydligande har gjorts kring uppvaktning vid
jamna arsdagar dar forslaget ar att arbetsgivaren uppvaktar arbetstagare och
fortroendevalda i samband med 50-arsdag.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Vidare foreslas att beslut om julgava fattas infor varje &r av kommundirektor i
samrad med Kommundirektérens ledningsgrupp samt att vardet for julgavan inte ar
fastlagt, férutom att gavan inte far dverstiga aktuella granser. Slutligen finns ett
fortydligande kring personalférmaner och gavor till ideella organisationer med i
forslaget. Andra kommuners regler for representation och gavor som anvants

i framtagandet av forslaget: Falkenbergs kommun, Géteborgs stad, Képings
kommun, Pited kommun, Hadbo kommun

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, revidering av regler for representation och gavor daterad 2024-
10-25

Andringsdokument Regler fér representation och gavor daterad 2024-10-25
Regler for representation och gavor, daterad 2024-10-25

Yrkanden
Kristjan Valdimarsson (SD) yrkar bifall till liggande férslag.

Beslutsgang
Ordféranden meddelar att forslag till beslut ar: Kommunstyrelsen beslutar att:

1. anta de reviderade reglerna for representation och gavor, daterade 2024-10-
25

2. reglerna for representation och gavor borjar galla fran och med 1 januari 2025

3. anta 6vergangsregler gallande minnesgava for foértroendevalda att galla
mellan 2025-01-01 till 2025-12-31, vilka innebar att fortroendevalda som
uppnatt 15 ar i sitt fértroendeuppdrag erhaller minnesgava och blir inbjuden pa
minnesgavofest under 2025.

Ordféranden meddelar att en redaktionell andring genomfdrs genom att tabellen
lyfts ut och laggs som en bilaga och istéllet Iaggs en hanvisning till Skatteverkets
regler 2024 for hogsta tillatna belopp samt avdragsramar fér moms. Reglerna
dateras om till dagens datum.

Ordféranden fragar utskottet om detta kan bli utskottets forslag och finner sa.
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Paragraf 220 Arendenummer KS2024/703

Svar pa remiss - Betankandet Motstandskraft i
samhallsviktiga tjanster (SU02024:64) F52024/01550

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. anta forslag till svar pa remissen "betankandet Motstandskraft i
samhallsviktiga tjanster (SU0O2024:64) F62024/01550”, daterat 2024-11-19.

Arendet

Enkdpings kommun har utsetts till remissinstans for betdnkande Motstandskraft i
samhallsviktig verksamhet (SOU 2024: 64). Enkdpings kommun har med
anledning av detta 1ast igenom utredningen och ar dverlag positivt installd till
betankandets forslag till att omsatta CER-direktivet till svensk lag. Det ar i
huvudsakligen tre omraden som Enkdpings kommun valjer att yttra sig, narmare
bestamt (1) utgangspunkten i den nationella riskbedémningen (2 kap 2§ samt 4 §),
(2) bakgrundskontroller (6 kap). samt forslag till &ndring i offentlighets- och
sekretesslagstiftningen (18 kap 8 §). Utdver detta ser Enkdpings kommun att det ar
svart att skapa en overblickbarhet i forvantningarna pa aktérerna da det nu
produceras en rad olika, men tangerande, lagstiftningar pa omradet Sveriges
sékerhet och robusthet.

Nationella riskbedémningen

Betankandet féreslar att identifiering av vilka verksamheter som bedriver
samhallsviktig tjanst utgar fran en nationell beddmning dar tillsynsmyndigheterna i
ett senare led identifierar, och informerar, aktérer som bedriver verksamheten, om
att de identifierats. Enkdpings kommun valkomnar forslaget da det skapar en langt
storre tydlighet och koppling till den nationella formagan an vad som galler for
liknande lagstiftningar idag. Idag aligger det exempelvis pa den enskilda aktéren
att identifiera huruvida den berors av sakerhetsskyddslagen (2018: 585).
Enkdpings kommun ar dvertygad om att den féreslagna vagen for att identifiera
samhallskritiska verksamheter som nu féreslas kommer att skapa en storre
tydlighet och darmed storre varde for nationens robusthet och sakerhet.

Bakgrundskontroller

Enkdpings kommun valkomnar méjligheten att préva aven dem som utifran sin
anstallning kommer att medverka i verksamhet som ar kritisk fér samhallets
funktionalitet. Det ar extra valkommet att det ocksa handlar om aterkommande
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kontroller for att sékerstalla att det aven fangas sadant som intraffar under tiden av
en anstallning. Samtidigt vill Enk&pings kommun papeka att forfarandet kan
innebéra en stor administrativ bérda for verksamheterna som behdver genomféra
bakgrundskontroller.

Forslag till andring i offentlighets- och sekretesslagen

Enkdpings kommun valkomnar tillagget i offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400) 18 kap. 8 § som tydliggor att ocksa uppgifter i incidentrapporter utifran
den foreslagna lagen kan skyddas av sekretess om det inte star klart att uppgiften
kan réjas utan att den rapporterande verksamhetsutévarens verksamhet skadas
eller de atgarder som vidtagits motverkas.

Manga tangerande lagstiftningar pa omradet

Som ovan beskrivet ar Enkdpings kommun generellt positivt installd till innehallet i
forslagen i betankandet. Det sagt vill kommunen anda poangtera att detta ar en av
flera lagstiftningar som tangerar varandra dar exempelvis denna lag,
cybersakerhetslagen, sakerhetsskyddslagstiftningen men ocksa forslagen i
betankandet Kommuners och regioners grundldggande beredskap infér kris och
krig (SOU 2024:65) ar valdigt nara beslaktade. | flera fall undantas den som berérs
av den ena lagstiftningen av férslagen i detta betdnkande, osv.

Med detta vill Enképings kommun betona att 6verblickbarheten i lagstiftarens krav,
men an mer i statens ambition for omradet Sveriges sakerhet och robusthet, skulle
kunna forbattras om det gick att ensa styrningen pa omradet.
Kommunledningsforvaltningen beddmer att betdnkandets forslag till ny lagstiftning
inte kommer att paverka kommunens egna verksamheter i ndgon storre
utstrackning an vad som redan sker genom exempelvis sdkerhetsskyddslagen
(2018:585), den foreslagna Lag (2006:544) om kommuners och regioners atgarder
infér och vid extraordinara handelser i fredstid och hdjd beredskap. For Sverige
som land beddmer vi dock att konsekvenserna av betankandets férslag kommer att
leda till en 6kad robusthet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2024-11-19

Forslag, svar pa remiss Betédnkandet Motstandskraft i samhallsviktiga tjanster
(SUO2024:64) F62024/01550, daterat 2024-11-19

Remissmissiv CER 241008 VR tillg anp NY

SOU 2024 _64 (003) 241008 VR tillg anp
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Beslutsgang
Ordféranden meddelar att férslag till beslut ar:
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. anta forslag till svar pa remissen "betankandet Motstandskraft i
samhallsviktiga tjanster (SU02024:64) F62024/01550”, daterat 2024-11-19.

Ordféranden fragar utskottet om detta kan bli utskottets forslag och finner sa.

Beslutet skickas till:

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Paragraf 221 Arendenummer KS2024/125

Revidering av KF:s arsplan med budget 2025 och plan
2026-2027 och flytt av budgetram mellan UAN och SN.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. ramflytt av budgetmedel sker fran 1 januari 2025 fran utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden till socialndmnden fér verksamheten for
arbetsmarknadsatgarder motsvarande 13,1 miljoner kronor. Beloppet ar
uppraknat med pris/ldneupprakningar i budgetprocessen for 2025.

Arendet

Kommundirektéren har pa uppdrag av kommunstyrelsen sett 6ver den
organisatoriska tillhérigheten fér arbetsmarknadsenheten samt
integrationsenheten. Kommunfullmaktige beslutade pd sammantradet den 8
oktober 2024 att arbetsmarknadsenheten flyttar fran utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden till socialndmnden fran och med 1 januari 2025
(KS2023/781). Vid sammantradet beslutades ocksa att kommunstyrelsen far
senast i december 2024 besluta om omférdelning av budgetram mellan
socialnamnden och utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden i och med flytt av
ansvaret, baserat pa namndernas férslag. Utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden beslutade pa namndsmoétet den 13 november 2024 att
ramflytt av budgetmedel sker fran 1 januari 2025 fran utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden till socialnamnden fér verksamheten for
arbetsmarknadsatgarder pa 12,6 miljoner kronor i enlighet med internbudget och
prislista 2024 (UAN2023/791). Detta belopp kommer att raknas upp i
budgetprocessen for 2025 (UAN2024/1064). Socialndmnden beslutade pa
namndsmoétet den 14 november 2024 att ramflytt av budgetmedel sker fran 1
januari 2025 fran utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden till socialndmnden for
verksamheten for arbetsmarknadsatgarder pa 12,6 miljoner kronor. Detta belopp
kommer att réknas upp i budgetprocessen for 2025 (SN2024/190).

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, daterad 2024-11-21
Kommunfullméktiges arsplan med budget 2025 och plan 2026-2027, version 2,
daterad 2024-11-21

Protokollsutdrag, kommunfullmaktige, 2024-10-08, § 145
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Protokollsutdrag, utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden, 2024-11-13, § 162
Protokollsutdrag, socialnamnden, 2024-11-14, § 172

Beslutsgang
Ordféranden meddelar att forslag till beslut &ar: Kommunstyrelsen beslutar att:

1. ramflytt av budgetmedel sker fran 1 januari 2025 fran utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden till socialndmnden fér verksamheten for
arbetsmarknadsatgarder motsvarande 13,1 miljoner kronor. Beloppet &r
uppraknat med pris/ldneupprakningar i budgetprocessen for 2025.

Ordféranden fragar utskottet om detta kan bli utskottets férslag och finner sa.

Beslutet skickas till:

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Paragraf 222 Arendenummer KS2023/294
Svar pa motion "Arbetsskor till personalen!” (S)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att:

1. motionen "Arbetsskor till personalen” avslas.

Reservationer
Jesper Englundh (S) reserverar sig till forman for eget yrkande.

Arendet
Socialdemokraterna har inkommit med en motion om arbetsskor till personalen.
Motionen innehaller tva yrkanden:

1. att personal inom vard och omsorg samt forskola férses med fria arbetsskor
2. attinférandet av arbetsskor pa sikt planeras att galla samtliga yrkeskategorier
inom valfarden.

Kommunfullméaktige beslutade den 6 mars 2023, § 27 att dverlamna motionen till
kommunstyrelsen for beredning. Infor beslut i kommunfullmaktige behdver
kommunstyrelsen ha in yttranden fran vard- och omsorgsnamnden och utbildnings-
och arbetsmarknadsnamnden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2024-10-23

Protokollsutdrag, Vard- och omsorgsnamnden (2024-10-23 VON §150)
Protokollsutdrag, Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden 2024-10-16 (2024-10-
16 UAN §143)

UANSs svar pa motion, Svar pa motionen Arbetsskor till personalen, 2024-09-10
Protokollsutdrag, Kommunfullmaktige (2023-03-06 KF §27)

Motion, Arbetsskor till personalen!,2023-02-20

Yrkanden
Jesper Englundh (S) yrkar bifall till motionen.
Ordférande Peter Book (M) yrkar bifall till att avsla motionen.

Beslutsgang
Ordféranden meddelar att forslag till beslut ar:
Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmaktige besluta att:
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1. motionen "Arbetsskor till personalen” avslas.

Ordféranden finner att det finns yrkande om att bifalla motionen och stéller detta
mot sitt eget yrkande om att avsld motionen. Ordféranden finner att utskottet avslar

motionen.

Beslutet skickas till:
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Paragraf 223 Arendenummer KS2024/753
Sammanstillning av nyckeltal for stiftelser ar 2023

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att:

1. redovisningen av nyckeltal for 2023 for de stiftelser som Enkdpings
kommun férvaltar anses anmald och laggs till handlingarna.

Arendet

Enkopings kommun forvaltar genom kommunstyrelsen atta stiftelser med
allmannyttiga &ndamal, bland annat sociala stiftelser och utbildningsstiftelser. Delar
av den I6pande forvaltningen av stiftelserna ansvarar kommunlednings-
forvaltningen for via ekonomiavdelningen. Bland uppgifterna ingar att
sammanstalla information om stiftelserna infér kommunstyrelsens arliga uppféljning
av dessa. En tabell med nyckeltalen for ar 2023 f6r den arliga uppfdéljningen
bifogas. De nyckeltal som redovisas ar stiftelsernas intakter, resultat och
kapitaltillgangar. Vidare framgar beslutad utdelning av medel fran respektive
stiftelse, antal personer och dvriga destinatérer som beviljats bidrag samt
utdelningsbara belopp ar 2024

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2024-11-07
Nyckeltal for ar 2023 for de stiftelser som forvaltas av Enkdpings kommun

Beslutsgang

Ordféranden meddelar att det finns en tabell i &rendet och i sista kolumnen star det
"Minst att utdela 2023 enl fullféljdsberakningar”. Det ska inte st 2023 utan 2024 i
tabellen. Detta ska éandras i handlingen infoér utskick av handlingar till
kommunstyrelsen.

Ordféranden meddelar att forslag till beslut ar: Kommunstyrelsen foreslar
kommunfullmaktige besluta att:

1. redovisningen av nyckeltal for 2023 for de stiftelser som Enkdpings kommun
férvaltar anses anmald och 1aggs till handlingarna.

Ordféranden fragar utskottet om detta kan bli utskottets férslag och finner sa.

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 224

Sammantradet avslutas

Ordforanden avslutar sammantradet klockan 15:05.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian éverensstdmmer med originalet
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