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Paragraf 110  

Upprop och val av protokolljusterare 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott beslutar att: 

1. upprop är genomfört och godkänns,  
2. Johan Enfeldt (S) utses till att justera protokollet. 

Beskrivning av ärendet 
Upprop genomförs. 

Beslutsgång 
Ordförande frågar utskottet om det kan godkänna uppropet samt välja Johan 
Enfeldt (S) till protokolljusterare och finner att utskottet svarar ja. 

__________ 
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Paragraf 111  

Godkännande av föredragningslista 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott beslutar att: 

1. föredragningslistan godkänns. 

__________ 
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Paragraf 112  

Anmälan av jäv 

Beskrivning av ärendet 
Ordföranden finner att inget jäv anmäls. 

__________ 
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Paragraf 113  

Förvaltningschefen informerar 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott tackar för informationen. 

Beskrivning av ärendet 
Linda Lindahl, förvaltningschef, informerar om aktuella frågor på förvaltningen. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar arbetsutskottet om det kan tacka för informationen och finner 
att utskottet svarar ja. 

__________ 
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Paragraf 114  

Kommande ärenden 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott tackar för informationen. 

Beskrivning av ärendet 
Linda Lindahl, förvaltningschef, informerar om kommande ärenden. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar arbetsutskottet om det kan tacka för informationen och finner 
att utskottet svarar ja. 

__________ 
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Paragraf 115 Ärendenummer UAN2024/1211 

Nämndplan med budget 2025 och plan 2026–2027 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott beslutar att: 

1. lämna ärendet utan eget ställningstagande. 

Beskrivning av ärendet 
All styrning i Enköpings kommun tar sin utgångspunkt i kommunens vision. 
Visionen är gemensam för hela kommunkoncernen och ska fungera som en 
ledstjärna för kommunens utveckling i helhet. Det är kommunfullmäktige som 
beslutar om kommunens vision. 

Vart fjärde år beslutar kommunfullmäktige om en långsiktig plan för 
kommunkoncernen. Den långsiktiga planen utgör den politiska viljan och anger 
färdriktningen för kommunkoncernen de kommande fyra åren. Kommunfullmäktige 
beslutar även om andra styrdokument som avser hela kommunen/koncernen. 

Varje nämnd, bolag och förbund ansvarar för att bedriva en effektiv verksamhet 
med god kvalitet med utgångspunkt i grunduppdraget, de ekonomiska 
förutsättningarna samt kommunfullmäktiges politiska målbild och mål, 
uppdrag/satsningar och övriga beslut. 

Förutom de politiska nivåerna i vår styrning har även förvaltningar, avdelningar och 
enheter ett ansvar för sitt eget grunduppdrag. Med god kvalitet som utgångspunkt 
och inom sina ekonomiska förutsättningar har de mandat att utveckla den egna 
verksamheten genom att definiera utvecklingsmål för verksamheten och 
genomföra aktiviteter för att nå målen. 

Systematisk planering, uppföljning och analys är en central och viktig del i 
styrmodellen. Varje nämnd och bolag ansvarar för att regelbundet och systematiskt 
följa upp den egna verksamheten utifrån mål och resultat, kvalitet, ekonomi och 
personal.  

Förvaltningen och nämnden har tillsammans arbetat fram vad styrmodellens delar 
betyder för utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden. 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2024-11-19 
Nämndplan med budget 2025 med plan för 2026–2027, 2024-11-19 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar utskottet om det kan lämna ärendet utan eget 
ställningstagande och finner att utskottet svarar ja. 

__________ 
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Paragraf 116 Ärendenummer UAN2024/1271 

Internbudget och prislista 2025 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott beslutar att: 

1. lämna ärendet utan eget ställningstagande. 

Beskrivning av ärendet 
Utbildningsförvaltningen har sammanställt fördelning av utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämndens internbudget för 2025. 

Budgetramen uppgår till 1 496,7 miljoner kronor enligt kommunfullmäktiges årsplan 
med budget 2025 och plan för 2026-2027, samt efter utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämndens (UAN) beslut om flytt av budgetram till ny förvaltning för 
arbetsmarknadsinsatser (UAN 2024-11-13, 162 §). Det innebär en ökning av 
budgetramen med 73,6 miljoner kronor (5,2 procent) jämfört med år 2024. 

Ökningen består av volymuppräkning (10,0 miljoner kronor) och pris- och 
lönekompensation (45,4 miljoner kronor). 

Ersättningen för strukturkostnader uppgår till 15,2 miljoner kronor och avser ökade 
kapitaltjänstkostnader för internhyror och inventarier. Flytten av budgetram med 
0,2 miljoner kronor till upplevelsenämnden avser hörsalen i den nybyggda 
gymnasieskolan. 

I beräkningsförutsättningarna ingår internränta med 1,5 procent. Lönerna är 
uppräknade med 3,5 procent. Övriga kostnader räknas upp med 2,4 procent och 
lokalkostnader är uppräknade med 3,2 procent.  

Budgetram för investeringar i inventarier uppgår till 6,2 miljoner kronor. I ramen 
ingår budget för investeringar i inventarier för kapacitetshöjande åtgärder och 
ersättning av inventarier i befintlig verksamhet.  

I budgetramen ingår även en utökning av budgetram med 3,0 miljoner kronor som 
ska användas till utveckling inom AI och förenklade arbetssätt inom förvaltningen. 
Inget effektivitetskrav har lagts på nämnden. 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2024-11-19 
Utbildningsnämndens internbudget 2025, 2024-11-19.  

Beslutsgång 
Ordföranden frågar utskottet om det kan lämna ärendet utan eget 
ställningstagande och finner att utskottet svarar ja. 

__________ 
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Paragraf 117 Ärendenummer UAN2024/1164 

Godkännande av lägesplacering ny grundskola 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott beslutar att: 

1. lämna ärendet utan eget ställningstagande. 

Beskrivning av ärendet 
14 september 2022 beslutade utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden (UAN) att 
beställa en förstudie gällande en ny grundskola för ca 980 elever (UAN 14 
september 2022, 144 §). Önskemål fanns också att förstudien skulle visa en 
samlokalisering av en ny förskola för 120–160 barn. 

Efter att förstudien beställdes har behovet förändrats då befolkningsprognosen har 
visat på sjunkande befolkningsantal, samt då nämnden har fattat beslut om att öka 
kapaciteten på Bergvretenskolan (UAN 17 april 2024, 47 och 48 §§) och 
Korsängsskolan (UAN 17 april 2024, 46 §) till 1000 elever vardera. 

De skolor som har och fortsättningsvis kommer att ha det trångt, trots redan 
beslutade kapacitetsökningar, är Rombergaskolan och St:Ilianskolan. 

Utifrån den förstudie som beställdes har vi tittat på följande alternativ: 

1. Korsängsfältet  
2. Sandbrotomten  
3. Storskogen 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2024-11-07 
Förstudierapport, ”Förstudie lokaliseringsutredning – Ny grundskola i tätort”, 2024-
11-12 
Underlag, ”Verksamhetens beslutsunderlag (VBU) – Ny grundskola i Enköpings 
tätort”, 2022-08-16 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar utskottet om det kan lämna ärendet utan eget 
ställningstagande och finner att utskottet svarar ja. 

__________  
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Paragraf 118 Ärendenummer UAN2024/1258 

Internkontrollplan för utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden 2025 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskotts 
förslag till beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att: 

1. anta förslag till plan för internkontroll 2025, daterad 19 november 2024. 

Beskrivning av ärendet 
Alla kommunens verksamheter behöver göra en riskbedömning och se vilka risker 
som nämnden bör fokusera extra på under det kommande året. Förvaltningen har 
tagit fram förslag på risker inom olika processer. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2024-11-19 
Plan för internkontroll 2025, 2024-11-19 

Yrkanden 
Johan Enfeldt (S) och Solweig Eklund (S) yrkar att utskottet ställer sig bakom 
liggande förslag till beslut.  

Beslutsgång 
Ordföranden frågar utskottet om det kan ställa sig bakom liggande förslaget till 
beslut och finner att utskottet svarar ja. 

__________ 
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Paragraf 119 Ärendenummer UAN2024/1228 

Svar på remiss om policy och regler för inköp och 
upphandling 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskotts 
förslag till beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att: 

1. anta förvaltningens förslag på yttrande, daterat 4 november 2024, som sitt 
eget, 

2. överlämna det till kommunstyrelsen. 

Beskrivning av ärendet 
En remiss gällande revidering av regler och policy för inköp och upphandling 
(kommunstyrelsen 29 oktober 2024, § 236) inkom till nämnden den 31 oktober. Det 
framkommer av remissen att ”Inköpsavdelningen har fått i uppdrag att undersöka 
möjligheten att ta ett större ansvar inom direktupphandlingar. För närvarande utförs 
direktupphandlingar upp till direktupphandlingsgränsen av certifierade utsedda 
direktupphandlare i verksamheterna. Det har identifierats områden där det är 
möjligt att öka effektiviteten och rättssäkerheten.” 

Av beslutet framgår att remissen avser de föreslagna ändringarna i respektive 
styrdokument, och inte dokumenten i sin helhet. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2024-11-04 
Svar på remiss om Regler och Policy för inköp och upphandling, daterad 2024-11-
04 
Protokollsutdrag, kommunstyrelsen, 2024-10-29, 236 § 
Ändringsmarkerat förslag till policy för inköp och upphandling, 2024-10-22 
Ändringsmarkerat förslag till regler för inköp och upphandling, 2024-10-22 

Yrkanden 
Johan Enfeldt (S) yrkar att utskottet ställer sig bakom liggande förslag till beslut. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar utskottet om det kan ställa sig bakom liggande förslag till beslut 
och finner att utskottet svarar ja.  

__________ 
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Paragraf 120 Ärendenummer UAN2024/757 

Svar på remiss om nödvattenplan 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskotts 
förslag till beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att: 

1. anta förvaltningens förslag till svar på remiss om nödvattenplan, daterat 4 
november 2024,  

2. överlämna det till tekniska nämnden. 

Beskrivning av ärendet 
En remiss från tekniska nämnden inkom till nämnden den 29 oktober 2024. 
Remissen gäller nödvattenplanen, det är nu en politisk remiss. Den föregicks av en 
tjänstemannaremiss som hanterades av förvaltningen i våras. Då fick 
utbildningsförvaltningen inkomma med synpunkter på densamma.  

Av remissen framkommer det att ett förslag på nödvattenplan för Enköpings 
kommun har tagits fram. Under arbetet har flera verksamheter medverkat för att ta 
fram underlag och komma med synpunkter på arbetet. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2024-11-11 
Svar på remiss om nödvattenplan, 2024-11-04 
Protokollsutdrag, tekniska nämnden, 2024-10-24, 137 § 
Nödvattenplan för Enköpings kommun, 2024-09-24 
Utbildningsförvaltningen, Svar på remiss om nödvattenplan, 2024-06-18 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar arbetsutskottet om det kan ställa sig bakom liggande  
förslag till beslut och finner att utskottet svarar ja. 

__________ 
  



Protokoll  17 (26) 

Sammanträdesdatum  
2024-11-27  

 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens 
arbetsutskott 

 

Justerarnas signaturer Intygas att kopian överensstämmer med originalet 
  

 

 

Paragraf 121 Ärendenummer UAN2024/10 

Redovisning elevrådspengar 2024 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskotts 
förslag till beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att:  

1. godkänna redovisningarna av genomförda aktiviteter från elevråden på 
Rombergaskolan, St:Ilianskolan, Bergvretenskolan och Hummelstaskolan. 

Beskrivning av ärendet 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutade den 21 februari 2024, 
paragraf 13, om att avsätta 75 000 kronor för 2024 till elevrådsprojekt som 
motverkar kränkande behandling i grundskolan. 

Den 15 maj 2024, paragraf 53, beslutade utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden om följande tilldelningar: 

1. Rombergaskolan tilldelades 20 000 kronor för projektet ”Rörelsesatsning” 
2. S:t Ilianskolan tilldelades 15 000 kronor för projektet ”Kulturell gemenskap på 

S:t Ilianskolan, 
3. Bergvretenskolan, åk 7–9, tilldelades 15 000 kronor för, 

projektet ”Berggrunds-, Idrotts-, och Fotbollströjansdag”, 
4. Bergvretenskolan, låg- och mellanstadiet, tilldelas 7 000 kronor för 

projektet ”Utveckling av rastverksamhet”, 
5. Hummelstaskolan tilldelas 18 000 kronor för projektet ”Främjande av 

rastaktiviter”. 

Av ärendet framgår att nämnden beslutade att elevråden på respektive skola ska 
skicka in en skriftlig rapport där de beskriver hur de har använt pengarna. Skolorna 
har haft på sig till den 15 november 2024 att skicka in redovisningarna.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, Elevrådspengar 2024 – Redovisningar, 2024-11-19 
Redovisning Rombergaskolan, 2024-11-11 
Redovisningar Bergvretenskolan, 2024-11-15 
Redovisningar St:Illianskolan, 2024-11-15 
Redovisningar Hummelstaskolan, 2024-11-19 
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Beslutsgång 
Ordföranden frågar arbetsutskottet om det kan ställa sig bakom liggande 
förslag till beslut och finner att utskottet svarar ja. 

__________ 
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Paragraf 122 Ärendenummer UAN2024/992 

Revidering informationshanteringsplan 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskotts 
förslag till beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att: 

1. anta förvaltningens förslag på ny informationshanteringsplan, daterad 19 
november 2024,  

2. beslutet gäller från 2025-01-01. 

Beskrivning av ärendet 
Under en översyn av nämndens informationshanteringsplan under hösten 2024 har 
utbildningsförvaltningen uppmärksammat att planen behöver revideras i ett antal 
avseenden. I och med att planen dessutom behöver revideras i samband med att 
arbetsmarknadsenheten (AME) flyttar till socialnämnden från och med 1 januari 
2025, bedömdes att samtliga dessa revideringar kunde behandlas vid nämndens 
sammanträde i december. 

Genom att AME flyttar till socialnämnden kommer ingen arkivbildning ske under 
avsnitt 3.12 ”Hantera arbetsmarknadsenheten” från och med 2025. Avsnittet 
kommer att kvarstå i nämndens informationshanteringsplan, men vara gråmarkerat 
och inaktiverat. Detta för att utbildningsförvaltningen inte ska kunna arkivera några 
andra typer av handlingar under avsnittet.  

Enligt ”föreskrifter och riktlinjer för hantering av arkiv i Enköpings kommun” är 
nämnden skyldig att samråda med arkivmyndigheten inför omfattande förändringar 
i arkivvården. Samråd har skett utifrån den omfattande förändring som flytten av 
AME innebär, och arkivmyndighetens synpunkter finns sammanfattade i 
mysighetens samrådsyttrande, daterat 28 oktober 2024. 

Vidare har elevhälsan reviderat och kompletterat stora delar av avsnitt 
3.2.6 ”Hantera elevhälsa”. Ett avsnitt under 3.2.6 var vidare dubblerat under avsnitt 
3.8.2, som då gråmarkeras och inaktiveras av samma anledning som med AME 
ovan. 

En annan ändring är att förvaltningen vill att alla polisanmälningar som görs ute i 
verksamheterna ska diarieföras i kommunens diarieföringssystem (w3d3). Detta för 
att huvudmannen ska kunna få en övergripande bild av antalet polisanmälningar, 
var de uppstår, och vad som polisanmäls. 
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Under avsnitt 2.5.5 ”Hantera arbetsmiljö” föreslår förvaltningen att i 
kolumnen ”registrering” ska D (som betyder diarieföring i w3d3) ändras till RV (som 
betyder registrering i verksamhetssystem). Idag anges att flera handlingar ska 
diarieföras i w3d3 samtidigt som det står i kolumnen ”anmärkning” att de ska 
sparas på respektive enhet. Det blir otydligt för medarbetarna hur de ska hantera 
till exempel arbetsmiljöplaner och arbetsmiljöutredningar. 

I övrigt föreslås vissa ändringar för att underlätta mer digitala arbetssätt. Vidare 
föreslås rent redaktionella ändringar, som att begreppet ”särskola” byts 
mot ”anpassad grundskola” och ”anpassad gymnasieskola”. Slutligen förekommer 
vissa rättningar och förtydliganden av text under kolumnen ”anmärkning”. 

Inga nya beslut om gallring föreslås utan alla ändringarna är för att arbetssätt som 
beskrivs inte längre gäller och behöver uppdateras och förtydligas. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2024-11-19 
Informationshanteringsplan UAN arkivförteckning – med markerade ändringar, 
2024-11-04 
Informationshanteringsplan UAN arkivförteckning, 2023-10-16 
Informationshanteringsplan UAN arkivförteckning, 2024-11-19 
Informationshanteringsplan UAN arkivbeskrivning – med markerade ändringar, 
2024-11-04 
Informationshanteringsplan UAN arkivbeskrivning, 2023-10-16 
Informationshanteringsplan UAN arkivbeskrivning, 2024-11-19 
Delegationsbeslut, Samråd med arkivmyndigheten inför omorganisation 
arbetsmarknadsenheten, kommunstyrelsen, KS2024/731, 2024-10-28 
Arkivmyndigheten, Samrådsyttrande omorganisation arbetsmarknadsenheten, 
2024-10-28 

Yrkanden 
Johan Enfeldt (S) yrkar bifall till liggande förslag till beslut. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar arbetsutskottet om det kan ställa sig bakom liggande 
förslag till beslut och finner att utskottet svarar ja. 

__________ 
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Paragraf 123 Ärendenummer UAN2024/773 

Medborgarförslag "Skolskjuts gratis till alla barn" 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott beslutar att: 

1. lämna ärendet utan eget ställningstagande 

Beskrivning av ärendet 
Kommunfullmäktige har remitterat ett medborgarförslag, “Skolskjuts gratis till alla 
barn”, till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden (kommunfullmäktige 17 juni 
2024, 97 §). Förslaget avser gratis skolskjuts under vardagarna.  

Medborgarförslaget lyder enligt följande: 

Alla barn som går i skolan borde få åka gratis måndag - fredag till/från skolan 
under den tid som behövs för att åka (6.00–17.00) när bussarna ändå åker tomma 
i stan. Det blir en bra vana att lära sig använda bussarna från skolåldern plus att 
det blir mindre bilar som måste åka runt så blir det bra för miljön i staden. 

Hela förvaltningens svar återfinns i bilaga ”Svar på medborgarförslag om gratis 
skolskjuts till alla barn”, daterat 5 november 2024. 

Kommunens skolvägar upprätthåller en god standard i dagsläget, vilket är en 
förutsättning för ett införande av gratis busskort. Dessutom kan ett sådant 
införande resultera i minskade koldioxidutsläpp eftersom lämning och hämtning 
med personbil vid skolorna inte blir lika aktuellt. Samtidigt kan ett införande av 
gratis busskort orsaka mer stillasittande hos skoleleverna i kommunen, vilket redan 
är ett uppdagat samhällsproblem. Därmed är det mer hälsofrämjande samt 
miljövänligare att öka elevers gång/och eller cykling till och från skolan. 

Dessutom visar utredningen att om gratis busskort införs, minskar möjligheterna till 
efterlevnad av några av FN:s barnkonventions artiklar som exemplifierats i denna 
utredning. Såsom artikel 6.2 respektive 27.1, vilka går i linje med att barn generellt 
sett har en positiv inställning till gång och/eller cykling till och från skolan. Detta då 
de bland annat blir piggare, ökar självständigheten, upprätthåller bättre välmående 
samt koncentration i klassrummen, vilket stärker studieresultaten. 
 
Vidare är det givetvis lika viktigt att kommunallagens (2017:725) 11 kap. 1 § om 
god ekonomisk hushållning samt kommunens riktlinjer om skolskjuts i enlighet med 
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skollagen (2010:800) tas i hänsyn, vilket denna utredning gjort. Utredningen 
kommer fram till att gratis busskort inte går i linje med dessa, eftersom det skulle 
resultera i ekonomiska konsekvenser för utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
som är alltför omfattande. En månadskostnad som i dagsläget skulle bli ca 8 
miljoner kronor per månad, vilket ger en årskostnad på ca 72 miljoner kronor. (8 
milj. multiplicerat med 9 månader.)  

Avslutningsvis är utbildningsförvaltningens samlade bedömning att intentionen i 
medborgarförslaget inte är genomförbart. Aktiva resor till skolan, via gång och/eller 
cykling, är att föredra framför gratis busskort. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2024-11-11 
Svar på medborgarförslag om gratis skolskjuts till alla barn, 2024-11-05 
Protokollsutdrag, kommunfullmäktige, 2024-06-17, 97 § 
Inskickat formulär, medborgarförslag, ”Skolskjuts gratis till alla barn”, 2024-05-17  

Beslutsgång 
Ordföranden frågar utskottet om det kan lämna ärendet utan eget 
ställningstagande och finner att utskottet svarar ja.  

__________ 
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Paragraf 124 Ärendenummer UAN2024/1219 

Beslut om gallring i kontaktcenter Flexite 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskotts 
förslag till beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att: 

1. all statistik och alla ärenden som genererats från och med 1 januari 2024 
till och med 30 april 2024 i MiCC Flexite exporteras till en separat 
lagringsyta som sedan gallras senast 31 mars 2026,  

2. alla utbildningsförvaltningens ärenden inklusive ärendeloggar i MiCC 
Flexite gallras den 31 januari 2025. 

Beskrivning av ärendet 
Alla kontakter med Enköpings kommun som går via kontaktcenter hanteras initialt i 
systemet MiCC Flexite. Ingenting har gallrats i systemet sedan starten år 2017 och 
antalet ärenden har passerat 420 000 stycken. Informationen som hanteras i 
systemet rör till exempel önskemål om att bli kopplad till handläggare på en 
förvaltning, svar på enklare frågor, synpunkter och klagomål. Även begäran om 
allmänna handlingar förekommer i systemet, men dessa skickas vidare till rätt 
förvaltning för att hanteras och registreras i nämndens diarium. 

Kommunen har sedan starten år 2017 köpt licenser och nyttjanderätt till MiCC 
Flexite via ett tilläggsavtal till kommunens förra telefonilösning. Den 31 mars 2024 
upphörde avtalet om telefonilösningen, och kommunen valde att gå över till telefoni 
som tjänst. Eftersom kommunen äger plattformen Invit Flexite har man därför valt 
att nu bygga upp kontaktcenters process på den plattformen, istället för MiCC 
Flexite. Sedan plattformsbytet skedde 1 april 2024 har samtliga pågående ärenden 
i MiCC Flexite stängts. För att helt kunna avsluta systemet MiCC Flexite behöver 
nämnderna besluta att de allmänna handlingar som hanteras där kan gallras. 

Alla ärenden, som inte är av ringa och tillfällig betydelse, ska enligt kontaktcenters 
rutiner skickas vidare för diarieföring till respektive nämnd. Risken för att det finns 
allmänna handlingar i MiCC Flexite som behöver bevaras bedöms därför som 
väldigt låg. Alternativet till att gallra ärendena och ärendeloggarna på det sätt som 
föreslås är att gå igenom varje enskilt ärende för att avgöra vilka allmänna 
handlingar som finns och bedöma huruvida dessa kan gallras eller inte. Mot 
bakgrund av vilka handlingar som förekommer i systemet skulle det innebära en 
orimlig arbetsbelastning. Därför är förslaget att utbildnings- och 
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arbetsmarknadsnämnden beslutar att gallra samtliga handlingar i MiCC Flexite. 
Statistik och ärenden som genererats under år 2024 föreslås exporteras till en 
separat lagringsyta och sparas fram till 31 mars 2026, så att kontaktcenter kan 
spåra vad som hänt i dessa ärenden och svara på eventuella frågor. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2024-10-29 
Delegationsbeslut, Samråd inför gallring av handlingar hos utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden, 2024-11-11 
Arkivmyndigheten, Samrådsyttrande om gallring hos utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden, 2024-11-11 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar utskottet om det kan ställa sig bakom liggande förslag till beslut 
och finner att utskottet svarar ja. 

__________ 
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Paragraf 125 Ärendenummer UAN2024/522 

Redovisning av försenade medborgarförslag 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskotts 
förslag till beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att: 

1. utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden inte har några försenade 
medborgarförslag att redovisa till kommunfullmäktige. 

Beskrivning av ärendet 
Enligt 15 § utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens reglemente ska nämnden 
redovisa till kommunfullmäktige två gånger per år vilka medborgarförslag som inte 
har beretts färdigt för beslut inom ett år från det att förslagen väcktes i fullmäktige.  

Redovisning ska göras på nämndens sammanträden i december och juni. Även 
om det inte finns några försenade medborgarförslag så ska redovisning göras. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2024-11-07 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar utskottet om det kan ställa sig bakom liggande förslag till beslut 
och finner att utskottet svarar ja. 

__________ 
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Paragraf 126  

Sammanträdet avslutas 

Beskrivning av ärendet 
Ordföranden avslutar sammanträdet klockan 11.30. 

__________ 
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