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Arbetsmiljo . Stress 3. Mdjlig 4. Mycket
allvarlig

Ett val fungerande Stress och utmattningp g a

arbetsmiljdarbete ar bade otydlig styrning och

ett lagkrav och en viktig férvantan pa

strategisk fraga for att kommungemensam niva.

kommunen ska vara en Liten inbjudan/mdgjlighet till

attraktiv arbetsgivare som paverkan skapar maktloshet.

sakerstaller en séker och

halsosam arbetsmiljé som

aven attraherar ratt

tgm%eljﬁglsatlll de [ otillaten paverkan pa 2. Mindre 4. Mycket

verksamheterna. personal och sannolik allvarlig

beslutsfattare

I kommunen &r de
fértroendevalda
arbetsgivare och
darigenom aven
huvudansvariga for en god
arbetsmiljo. Genom att
delegera uppgifter i
arbetsmiljdarbetet till chefer
sa att arbetsmiljéfragorna
hénger néra samman med
deras 6vriga arbete ges de
basta forutsattningarna att
arbeta systematiskt med
arbetsmiljofragor i alla delar
av kommunen.

Det finns en 6kad risk att
personer som verkar i
kommuner och regioner
utsétts for otillaten paverkan.
Bade tjanstepersoner och
fértroendevalda kan
begransas i sitt uppdrag till
exempel genom att avsta
fran att uttala sig, fatta beslut
eller fatta annat beslut &n
tankt.

Otillaten paverkan &r ett
samlingsbegrepp for
handlingar som syftar till att
paverka en tjansteperson
eller fortroendevald att agera
pa ett annat satt &n denne
tankt, till exempel fatta ett
annat beslut inom ramen for
myndighetsutdvning eller
vélja att inte polisanmaéla
handelser.

Otillaten paverkan kan
innebéra brottsliga

Sannolikhet Konsekvens

Kontroll

Arbetsbelastning

Otillaten paverkan

Mutor och korruption

Genomférande av kontroll

Vad kontrolleras?

Att fragan om stress och arbetsbelastning
tagits upp vid utvecklings- och
avstamningssamtal hos medarbetare som
arbetar med kommungemensamma projekt.

Hur sker kontrollen?

Med stickprov, genom att fraga fem av
medarbetarna om de fatt fragan vid
utvecklings- och avstdmningssamtal med
chef.

Vad kontrolleras?

Att politiker och tjansteman deltagit i
utbildning om otillaten paverkan.

Att nya medarbetare och fortroendevalda som
borjar under aret far utbildning.

Hur sker kontrollen?

Genom kontroll hur manga som deltagit i den
gemensamma utbildningen.

Fraga stalls till nya medarbetare och
fértroendevalda.

Vad kontrolleras?

Att politiker och tjansteméan deltagit i
utbildning om mutor och korruption.

Att nya medarbetare och fértroendevalda som
borjar under aret far utbildning.

Hur sker kontrollen?

Kontroll av deltagande pa gemensamma
utbildningar.

Fraga stélls till nya medarbetare och
fortroendevalda.



Risk Sannolikhet Konsekvens

handlingar men ocksa
handlingar som inte &ar brott i
juridisk mening.
En handelse betecknas som
otilldten paverkan om den
drabbade uppfattar att syftet
var att paverka
tjansteutdvningen. (SKR)

Tidsredovisning B oxlar bild av resursatgadng 4. Sannolik 3. Allvarlig
och bedémning av

Tidsredovisning/registrering resursbhehov

av nedlagd tid i projekt gor

det mojligt att sakerstélla Verksamheterna nedlagda

att alla kommunens tid finansieras inte och det

kostnader som ska paverkar majligheten att

debiteras ut pa kund delta i gemensamma projekt.

kommer med vid

fakturering. Det gor det

aven mojligt att synliggéra

arbetet och fa ett underlag

for dimensionering av

verksamheterna.

Inom ndmnden roér det sig t

ex om arbete vid

framtagande av detaljplan.

Priméarkarta . Kvalitetssénkning av 2. Mindre 4. Mycket
Primérkartan sannolik allvarlig

En priméarkarta &r den
geografiska databas som
ligger till grund for de
nybyggnadskartor och
grundkartor som anvands
inom stadsbyggnad.

En férsamring av
primarkartans generella
kvalitet, i synnerhet dess
aktualitet, innebéar en risk att
kartan inte 6verensstammer
med verkligheten vilket kan
fa stora konsekvenser dar
kartan &r avgorande. |
samhallsbyggnadsprocessen
innebar det en risk for langre
handlaggningstider och for
brister i beslutsunderlag,

Kontroll

Tidsregistrering

Ajourhallningsmaétningar

Genomforande av kontroll

Vad kontrolleras?
Att tiden i gemensamma projekt registreras.

Hur sker kontrollen?
Fraga stélls till avdelningscheferna.

Vad kontrolleras?
Arbetar vi med ajourhallningsmatningar sa att
kvalitet pa kartan sakerstalls.

Hur sker kontrollen?
Fraga stalls till kart- och GIS-chef.



Process

Tillsyn

Miljdavdelningen och
byggavdelningen arbetar
med tillsyn i enlighet med
livsmedelslagstiftningen,
miljébalken, tobakslagen,
strélskyddslagen samt
plan- och bygglagen.

Risk Sannolikhet Konsekvens | Kontroll

Genomforande av kontroll

vilket kan leda till férseningar
och skadestand.

. Eftersatt miljotillsyn 4. Sannolik 2. Lindrig Plan for eftersatt
miljotillsyn
Risken med en eftersatt
miljétillsyn &r bland annat
Okade hélsorisker for
manniskor och 6kad risk for
att en onodig miljopaverkan
uppkommer. Atgarder for att
hantera redan uppkommen
halso- och miljopaverkan ar
bade kostsamt for samhallet
och innebér lidande for den
enskilde. Tillsynsarbetet har
hér en férebyggande effekt.

I Eftersatt registerforing och 4. Sannolik 2. Lindrig Plan for eftersatt
klassning av miljofarlig registerforing
verksamhet

Ett eftersatt register dver
miljofarliga verksamheter
inom det geografiska
omradet Enkoping innebar
Okad risk for miljéskador och
paverkan. Samtidigt riskerar
verksamheter att behandlas
olika av myndigheten vilket
strider mot
likabehandlingsprincipen och
riskerar att paverka
fortroendet for saval
kommunen i stort som

myndigheten.
Osékerhet vid 6vertagande 3. Mdjlig 2. Lindrig Overtagande av
av verksamhet fran verksamhet

socialndmnden

Ekonomi, arbetsmiljo,
planering, dverblick,
oférutsedda skillnader

Vad kontrolleras?
Att planering foljs och resurser finns for arbeta
med eftersatt miljotillsyn.

Hur sker kontrollen?
Fraga stélls till
enhetschef/miljdavdelningschef.

Vad kontrolleras?
Att planering foljs och resurser finns for
eftersatt registerforing.

Hur sker kontrollen?
Fraga stalls till
enhetschef/miljdavdelningschef.

Vad kontrolleras?
Ar 6vertagandet utvarderat.

Hur sker kontrollen?
Fraga stalls till enhetschef/avdelningschef



Risk Sannolikhet Konsekvens | Kontroll Genomforande av kontroll

mellan planering och
genomférande. Kompetens.

Uppdrag [ utoékat uppdrag 3. Mdjlig 3. Allvarlig Ofinansierade uppdrag Vad kontrolleras?
Om det tillkommit uppgifter som &r
Namndens uppdrag &r att Ofinansierade uppdrag ofinansierade
utféra kommunens tillkommer under &ret som
myndighetsutévning och satter beslutade planer och Hur sker kontrollen?
radgivning enligt prioriteringar ur spel. Fraga stélls till avdelningscheferna
miljébalken, plan- och
bygglagen,
livsmedelslagstiftningen,
tobakslagen,
smittskyddslagen,

stralskyddslagen, lagen om
lagenhetsregister med
mera. Namnden arbetar
med milj6- och
livsmedelstillsyn,
tobakstillsyn,
bygglovsprévning,
byggnadstillsyn,
namngivning, underhall och
férvaltning av geografiska
data, kartframstallning,
utstakning av byggnader
och fastigheter samt
samordning av
kommunens GIS-tjanster.
Namnden gor aven
geografiska data tillganglig
i olika former, exempelvis
nybyggnadskartor och
karttjanster.
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