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Styrelsens uppgifter

1§ Allmiint om styrelsens uppgifter

Styre[sen ar kommunens ledande po[iﬁska f‘drva[tningsorgan. Den har ett helhetsansvar fdv kommunens
verksamheter, utveck[ing och ekonomiska stéi“ning. Styre[sen ska 6vervaka att kommunens verksamheter
bedrivs i en[ighet med [ag, férordningar, féreskrﬁer samt enligt kommunens egna mal, Vikt['mjer och andra

styrdokument.

Styre[sen ska leda och samordna ﬁ)’rvaltningen av kommunens ange [éigenhetev och ha uppsikt over ovriga
niimnders och eventuella gemensamma niimnders verksamheter. Styrelsen ska ocksa ha uppsikt sver

kommunal verksamhet som bedrivs i kommunala ﬁivetag, stﬁe[ser och kommunalﬂirbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamheter genom att utéva en samordnad styrming och leda arbetet med

att ta fram styrdokument fr kommunen.

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och ekonomiska stillning och

fort[épande i samrad med namnderna ﬁilj aupp de faststéuda malen och aterrapportera till fu“méikﬂge.

Styre[sen ansvarar fo’r i detta reg[emente angivna uppgiﬁer -jamte sidana uppgﬁer som inte [agts pa annan
niimnd. Hirutover ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar av kommunallagen (2017:725), KL, och

annan [agsﬁﬁning.
Ledningsfunktionen och styrfunktionen

2 § Allmint om ledninggfunkﬁonen och stylﬁmkﬁonen

Styre[sen ansvarar fo'v beslut om samordning mellan némnderna och gréimdragning mellan némndernas

kompetens. Styre[sen ansvarar ﬁ)'r atten e_ﬂékﬁv och éindaméi[sen[ig organisation uppréitthiﬂs.
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3 § Styrelsens 6vergripande uppgifter

Styrelsen ska:

leda arbetet med och samordna utformningen av—évevgripande och strategiska mal, rikﬂ'wy'er och
ramar fo'v styrningen av hela den kommunala verksamheten samt gora framstéiﬁningar i

mé[frigor som inte dr f'drbehé“en annan nimnd,

utova wppsikt over Ovriga namnders och gemensamma namnders beslut samt ansvara ﬁ)’r den

6vergripande interna styrningen och kontrollen ﬁir hela kommunkoncernen,

ha uppsikt over sidan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller
forfattning,

ha hand om kommunens persona[administmﬁva system, ekonomisystem, dokument- och

éirendesystem, e-postsystem, 1T-system, kommunikaﬁonssys’cem, skaderapporteringssystem,

passersystem och fdrtroendemannaregistev,

anstilla kommundirektor samt besluta om instruktion ﬁ)’r denne,

anstilla ﬁ)’rvaltningschgfer,

hos ﬁt“méiktige, ovriga namnder och andra myndigheter gora de ﬁ*amstii“ningar som behgvs,

kontinuerligt folja verksamheten i Gvriga nimnder,

ansvara ﬁir u@‘brmning och utveck[ing av kommunens system fo'r intern kontroll i en[ighet med

vad fu“méikﬁge sdrskilt beslutar,

ansvara fo'r samordningstréiﬁ%w med néimndpresidiema och fdrva[tningsch#ema,
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uppritta ﬁirs [ag till program med méal och Vikﬂ'mj er ﬁir sadana kommunala ange[éigenheter som

utfo'rs av privata utﬁirare,

bereda eller yttrasig i drenden som ska hand[éiggas av fuﬂméiktige,

verkstilla ﬁA”méiktiges beslut, om inte fu“méiktige beslutat annat,

ansvara for operativ intern service inom exempelvis 1T och tele,

leda och samordna arbetet som foljer av kommunens skyldigheter som finskt forvaltningsomrade,

leda och samordna kommunens arbete med beséksnéiving och evenemang.

Om fu“méikﬁge inte har beslutat nagot annat, avgor styre[sen hur de drenden som ful[méikﬁge ska

hand[éigga ska beredas.

Styre[sen fé’w uppdra aten fértroendeva[d eller at nagon anstilld att besluta om remiss av sddana drenden.

4 § Styrelsens évergripande och strategiska ansvar

Kommunstyre[sen ska ha det b'vergripande och strategiska ansvaret ﬁir frégor om bland annat:

kommunal demokrati,

miyi)', avfa[[ och naturvard,

social hallbarhet,

plan—, mark och exp[oatering,

lokaler f6r kommunens verksamheter,

3(27)
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néiringsﬁv,

traftkpolitik, diir ingdr att verka for en tillfredsstillande trafikfSrsorining samt for kollektivrafik,
kommunikation och public relations (pr),

marknadsfdring,

kommungemensamma administrativa Jprocesser,

1T,

intern service,

beredskaps- och sikerhetsfragor, inklusive sikerhetsskydd och intern sikerhet,

j amstilldhets- méngfa[ds och diskrimineringsfrﬁgor,

upphand[ing och inkb'p.

5 § Personalfragor

Styre[sen ska ha hand om och utveckla ﬁégor som ror férhé“andet mellan kommunen som arbetsgivare och

dess avbetstagare och ska bland annat:

med bindande verkan ﬁ)’r kommunen genom kollektivavtal reg[eva ﬁ’égor om ﬁ)’rhé’l“andet mellan

kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagave,

ﬁirhand[a 4 kommunens vagnar en[igt [agstiftning om fdrhand[ingsvéitt utom vad gé[[er 1—14 och
388§ [agen (1976:580) om medbestimmande i arbetslivet inom andra nimnders

verksamhetsomraden,
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3. avgora ﬁféigor om to[kning och ti“émpning av (ag, avtal och andra bestimmelser om ﬁirhéﬂawdet

mellan kommunen som arbetsgivare och dess avbetstagare,

4. besluta om stridsatgird,
5. lamna uppdrag en[igt 6 kap. 38§ [agen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter,
6. ombesdrja kommunens dtaganden angéende interna rapporteringskanaler och forfaranden for

rapportering och uppféljning enligt lagen (2021:890) om skydd for personer som rapporterar om

missforhallanden.

6 § Ekonomi och medelsférvaltning

Styrelsen ska:
1. ansvara ﬁiv kommunens ekonomifunkﬁon,
2. ansvara ﬁir kommunens mede[sf'o'vva[tning och f'o'!ja av fu“méikﬁge meddelade beslut fo'v denna.

Mede[sﬁirva[tningen omfattar p[acering och upplé’ming av medel. 1 uppgﬁen ingdr ocksa att
bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt att vidta de atgirder

som behovs f(')'r indrivning av fégfa[[na fordringar,
3. ansvara ﬁiv kommunens ekonomiska styrning och ﬁirva[’ming. 1 denna uppgiﬁ ingar bla. att se till
att kommunens behov av ﬁ)’rséikringsskydd ar t't[[godosett samt handha férva[tningen Gver de

stiftelser som kommunstyrelsen ér forvaltare for,

4. uppritta forslag till budget i enlighet med kommunallagen,
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se till att bokf'o'ring och redovisn'mg sker i enlighet med lagen (2018:597) om kommunal bokﬁiring

och redovisning,

ansvara ﬁiv att kravhantering sker ut@frén aktuella [agav, veg[er och rekommendationer,

uppritta évsvedovisning och de[ﬁrsrapport i en[ighet med [agen (2018:597) om kommunal

bokﬁiring och Vedovisning,

i en[ighet med fuﬂméikﬁges rikt[injer ﬁ)'rva[ta medel som avsatts till pensionsférp[ikte[ser,

inga borgen till kommunala ’oo[ag inom ramen fdr av kommunfuﬂméikﬂge beslutad bovgemvam,

ing4 borgen fér kommunalforbund och Svriga upp till 50 prisbasbelopp,

pé begéiran av nimnd besluta om utskning av nimndbudget eller omfordelning mellan nimnders

budget upp till 25 pvisbasbe[opp i driﬁbudget per budgetér,

upptagande och omsiittning av [&n inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmiktige

faststéiut,

ansvara ﬁ)'r att halla samman kommunens sponsring och fatta beslut om sponsring i en[ighet med

kommunens VCg[CV om S]OOVISYing,

besluta om mottagande av donationer till kommunen i en[ighet med av kommunfu”méiktige

beslutade veg[er om donationsmottagande.
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7 § Foretag och stiftelser
Styrelsen ska avseende foretag och stiftelser:

1. ha fovt[&ipande uppsikt over verksamheten i de f'o've’[ag och sﬁﬁe[ser som kommunen helt eller
delvis ager eller annars har intresse i, fréimst vad géi“er andamal, ekonomi och eﬂerlevnad av

uppstillda direktiv, men ocksa i avseende pa ovriga forhdllanden av betydelse for kommunen,

2. ansvara for att beslut om dgardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt halls uppdaterade,
3. ansvara ﬁ)’r Vege[bundna méten mellan styre[sen och fbretags[edningama.
4. lbpande vidta nb'dvéindiga étgéivdev fb’r att sikerstilla att de krav som anges i 10 kap. 3—6 §§ KL &r

uppfyllda betriffande de foretag och stiftelser kommunen éger eller har intresse i,

5. é’wﬁgen, senast den U'uﬁ i beslut prova om den verksamhet som bedrivits i de akt'tebo[ag som
kommunen helt eller delvis diger under foregiende kalenderér har varit férenlig med det
faststéiﬂda kommunala dndamalet och utfb'rts inom ramen ﬁir de kommunala ’oefogenheterna.
Beslutet ska delges fillmiiktige snarast. Finner styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt

limna f'o'rs [ag till fu[[méikﬁge om nédvéindiga étgéirder,

6. svara ﬁir att tillvarata kommunens intressen vid ’oo[ags— och fo’reningsstéimmor och andra
likartade sammantriden i de ﬁiretag som kommunen helt eller delvis ager eller annars har intresse

i

8§ Kommunalfdrbwd

Styre[sen ska ha wppsikt over kommunal verksamhet som bedrivs i sédana kommuna[ﬁirbund som

kommunen dr medlem i.
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Séirskilda uppgifter

9 § Plan-, mark- och exploateringsfragor

Inom ramen for ett exploateringsprojekt eller vid strategiska markforvirv och strategiska forsiljningar

utanfdr speciﬁka proj ekt beslutar kommunstyre[sen om:

1. utarrendeving, uthyming eller annan upp latelse av fasﬂghet som tillhr kommunen,

2. ktip, ﬁ)'rséi[jning, byte av fasﬁgheter eller avtal om fasﬁghetsreglering.

Utanfor ramen av ett exploateringsprojekt hinvisas till tekniska nimndens reglemente for motsvarande

beslut.

10 § Krisberedskap, civilfrsvar och krig

Under hjd beredskap ansvarar kommunstyrelsen for den verksamhet som anges i 3 kap. lagen (2006:544)

om kommuners och landstings atgérder infor och vid extraordiniira hindelser i fredstid och hjd beredskap.

Kommunstyre[sen ansvarar ﬁir den verksamhet som ﬁ‘amgér av7§ [ag (1992:1403) om tota[ﬁirsvar och hiéjd

beredskap.
Styre[sen utser ledamot/ledaméter i hemvirnsrad en[igt hemvéimsﬂ)'rordningen (1997:146).
Styre[sen ansvarar ﬁ)’r kommunens signa[skyddsarbete.

Styre[sen utser séikerhetsskyddschef ﬁ')'r kommunen. Séikerhetsskyddschqfen ska vara direkt understilld

kommundirektoren. Det ska ﬁnnas en ersattare ﬁir Séikerhetsskyddschefen.

1§ Processfrégor

Styre[sen ﬁ?w sjéi[v eller genom ombud ﬁira kommunens talan i alla mal och drenden, om inte nagon annan
ska gora det pd grund av lag eller annan forfattning eller beslut av fullmiiktige. Detta giller ocksa mal dr
nagon har begéirt [ag[ighetsprévning av ﬁtﬂméikﬁges beslut, om inte fu“méikﬁge beslutar att sj dlv ﬂ)'ra talan i

malet.

8(27)
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Styre[sen fé’w, i mal och drenden dér styre[sen ﬁ)’r kommunens talan, tréi_ﬁ?a ﬁir kommunen bindande

overenskommelse om beta[ning av fordran, anta ackord, ingd ﬁirﬁkning och sluta andra avtal.

12 § Yttranden

Styrelsen ska besluta om yttranden som ankommer pa fullmilktige nir dessa inte ér av principiell betydelse
eller niir tiden inte medger att yttrandet behandlas av fullmiktige. Styrelsen ska om mdjligt samrada med

bersrd namnd vid hand[éiggning av yttrandet.

Kommunstyre[sen beslutar om avgivande av ytkranden enligt kamevabevaknings [agen.

13 § Arkivmyndighet

Styre[sen ar arkivmyndighet.

14 § Kontaktcenter

Styre[sen ska ansvara ﬁ')'r kommunens gemensamma kontaktcenter.

15 § Kommunikation
Styre[sen ansvarar fo'r kommunens kommunikaﬁonsfunkﬁon‘

Styre[sen ansvarar fo'v all extern och intern kommunikation samt den (')'vergripande marknadsﬁ)'ringen‘

16 § Anslagstavla, webbplats och grafisk profil
Styre[sen ska ansvara f'o'r kommunens zms[agstav[a. S’tyre[sen ska samordna innehallet i och ansvarar ﬁiv

kommunens externa och interna webbp lats.

Styrelsen ska besluta om tillstind att anvinda kommunens vapen samt om regelverk for kommunens

graﬁska proﬁ[ och kommunikationskanaler.

17 § Forfattningssamling
Styre[sen ansvarar fo'r att uppda‘ceva den kommunala fdﬁattningssam[ingen och se till att denna halls

tillgéinglig i lagstadgad form.

9(27)
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18 § Uppdrag och verksamhet

Styre[sen ska inom sitt verksamhetsomrade ﬁiy avad som anges i [ag eller annan ﬁivﬁt&ning. Styre[sen ska
ﬁi[ja det fu”mikﬁge —1i reg[emente, i samband med budget eller i annat sérskilt beslut — har bestamt att
styre[sen ska fuﬂgém, samt verka fo'r att faststéi“da mal uppnas ochi ovrigt ﬁi [J agivna vqopdrag och angivna

Vikﬂinjer.

19 § Organisation inom verksamhetsomrédet

Styre[sen ansvarar fo’r att dess organisation ar tyd[ig och éindamé[senlig med héinsyn till av fuﬂméikﬁge

faststéi“da mal och styrning samt [agar och andra ﬁ)'vﬁtttningav ﬁ)’r verksamheten.

20 § Personalansvar

Styre[sen ar anstéi“ningsmyndighet ﬁ)’r pevsona[ vid dess ﬁivva[tning. Styre[sen har utéver vad som angesis§

i detta reg[emente, hand om pevsona[ﬁfégor inklusive arbetsmigb'ﬁégor inom sitt verksamhetsomrade.

21§ Personuppgjﬂer

Styre[sen ar personuppgiﬁsansvarig ﬁir den behand[ing av personuppgiﬁer som sker i dess verksamhet.
Styre[sen ar ocksa personuppgiﬁsansvarig ﬁ)'v de typer av behandﬁngar som dr gemensamma ﬁir hela
kommunen, en[igt vad som angivits i kommunens Vegistevﬁrteckning en['tgt artikel 30 i

dataskyddsforordningen.

Styrelsen éir ocksa personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker i fullmiiktige
samt hos fullmiktigeberedningar.

Styrelsen ska utse dataskyddsombud.

22 § Information och samréd

Styre[sen fé’w frz"m ovriga niamnder, beredningav och anstillda i kommunen ’oegéira in de yttranden och
upp [ysn'mgar som behévs ﬁir att styre[sen ska kunna fuﬂgéra sina wppgiﬁer. Ritten till infovmaﬁon och

vmder[ag omfattar inte uppgiﬂ f‘o’r vilken sekretess rader.
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Styre[sen ska samrada med kommunala samverkansrad i de frﬁgov som berdr Yespekﬁve rad. Samrad bor
dven ske med ﬁiveningav och organisationer nar dessa ér sirskilt bersrda. Styre[sen beslutar om formema ﬁiv

samraden.

23 § E-forslag
E—ﬁirs[ag, dér fuﬂmé’tkﬂge overlatit till s‘tyrelsen att fatta beslut, ska om moj [igt beredas sé att styre[sen kan

fatta beslut inom ett ar ﬁén det att ﬁirs[aget viicktes i fuﬂmékﬁge.
Styre[sen ska fovtlépande informem fuﬂméiktige om de beslut som fattats med an[edning av ett e—ﬁ)'rs[ag.

Styre[sen ska tva ganger per ar redovisa de e—ﬁirs[ag som inte avgjorts inom ett ar ﬁ'é’m det att f(')'rs [agen
vicktes i fu“méiktige. Fu“méiktige ska informevas om anledningen till att drendena inte har avgjorts och nir
beslut kan forvintas fattas. Redovisningen ska goras pa fullmiktiges ordinarie sammantride i april och

oktober.
Néir ett eforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, bor forslagsstillaren underrittas.

Styrelsen far besluta att den eller de som har viickt ett drende genom e-forslag far nirvara nir styrelsen

behandlar drendet, men inte nirvara nir beslut fattas.
Uppfoliningsfunktionen

24 § Styrelsens uppfoljning
Styrelsen ska:

1. Gvervaka att av fu“méikﬁges faststéi“da kvalitetskrav, mal, visioner, po[icys, Vikﬂivy'er, Yeg[ev och

program ﬁiv verksamheten och ekonomin fo'ys upp i niamnderna,
2. overvaka att kommunens liipande f‘o’rva[tning i ovrigt skots [ag[igt och ekonomiskt,

3. ﬁi[j a hur den interna kontrollen skéts i nimnderna,
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4. en gang per ar rapportera till fuﬂméikﬁge hur samtﬁga kommunens verksamheter utvecklas mot

bakgmnd av fastlagda mal och hur den ekonomiska stéi[[ningen dr under Ioudgetévet,

5. inom ramen ﬁiv sin wppsiktsp[ikt overvaka att verksamheter som bedrivs av privata uﬁbrare
kontrolleras och ﬁiys upp i enlighet med lag, avtal och av fu“méiktige faststéiﬂda program och

direktiv,

6. p& kommunfullmiktiges ordinarie ssmmantriden i april och oktober varje &r limna en
redovisning over de motioner som viickts i fullmiktige och som inte slutligt handlagts av

fullmiiktige.

25 § Uppfdlining, dterredovisning och rapportering till fullmsiktige
Styrelsen ska kontinuerligt folja upp sin verksambhet.

Styrelsen ska tva ganger per &r redovisa till fullmiktige hur den har fullgjort de uppdrag som fullmiiktige har

lamnat till den

1. i reglemente,
g

2. genom ﬁnansbemyndigande (tex. budgetram eller upp [éningsvam).

Styre[sen ska vid redovisningen aven Vedogb'ra ﬁir hur uppdrag som de[egerats till den har fu“gjorts.

Redovisning ska ske en[igt Viktlivy'er som faststé[[s av ﬁt“méktige.

Arbetsformer

26 § Sammansiittning
Styre[sen bestar av 15 ledaméter och 7 ersittare.

27 § Ordftranden

Ordﬁ)'randen ska:
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. ledastyrelsens arbete och sammantriden,

2. kalla till sammantride i en[ighet med [ag och veg[emente,

3. inﬁir sammantridena se till att &rendena som ska behandlas i styre[sen vid behov ér beredda,
4. se till att féivdigberedda drenden snarast behandlas i styre[sen,

5. bevaka att styrelsens beslut verkstills.

Dirutover ska ordforanden for styrelsens rikning:

1. ha uppsik’t over kommunens hela néimndfdvva[tning,
2. med uppméirksamhet ﬁ)'lja ﬁf&gor av betyde[se f‘dr kommunens utveckl'mg och ekonomiska

intressen samt eﬁekﬂviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa frﬁgor,

3. ﬁféiny'a samverkan mellan styre[sen, kommunens ovriga niamnder och fuuméiktige, samt

4. representera styrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och sammantriden om

inte styrelsen bestimt annat i ett sirskilt fall.

28 § Presidium
Styrelsens presidium ska besta av ordforande, forste vice ordforande och andre vice ordforande.

Viceordforandena ska bitrida ordforanden i uppgiften att planera och leda sammantriidet i den mén

ordforanden anser att det behavs.

29 § Ersiittare for ordféranden och vice ordféranden

Om varken ordfdranden eller annan i pres idiet kan delta i ett helt sammantriide eller en del av ett

sammantride, fév styre[sen utse en annan ledamot som ersittare fo'r dessa. Tills valet ﬁiwéitkats, fu”g('ivs
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ovdﬂ)'randem uppgiﬁer av den som varit ledamot i styre[sen [éngst tid. Om ﬂera ledaméter har lika [z?mg

tj éinstgiiringsﬁd fu”gb'vs ordfdrandens uppgiﬂer av den dldste av dem.

Motsvarande géi“er om ovdfdranden eller annan i presidiet inte kan fu“giira sitt uppdrag under en [éingre

tid. Ersittaren ska fuﬂgém ordﬁ)'randens eller ovriga presidiets samt[iga uppg@fter.

30 § Kommunalrad
Sedan val av styrelse skett utser ﬁt“méikﬁge tre kommunalrad.

Fu“méiktige beslutar om kommunalridens uppgiﬁ:ev, ansvarsomraden och tj éinstgéringsgrad.

31 § Tidpunkt for sammantriiden
Styre[sen sammantrider pa dag och tid som styre[sen bestiammer.

Sammantride ska hallas ocksi om minst en tredj edel av ndmndens ledamater begéir det eller om
ovdﬁivanden anser att det behovs. En begéiran om extra sammantride ska goras skvﬁ[igen hos ordﬁivanden

och innehdlla uppgift om det eller de drenden som dnskas behandlas pé det extra sammantridet.
Ordforanden ska, om majligt, samréda med vice ovdf6randena om tiden for extra sammantréide.

Om det foreligger sirskilda skil fér ordforanden stilla in ett sammantriide eller indra dagen eller tiden for

sammantridet. Om mb'ﬂigt ska samrad ske med vice ordfdvandena.

Om ordfdvanden beslutar att ett sammantride ska stillas in eller att dagen eller tiden ﬁ)’r ett sammantride

ska dndras, ska ovdfdmnden se till att varje ledamot och ersittare snarast underrittas om beslutet.

32 § Kallelse

Ovdfdranden ansvarar ﬁ)’r att kallelse utfairdas till sammantridena. Nir varken ordﬁ)'randen eller en vice
ordfdrande kan kalla till ssmmantride ska den som varit ledamot i nimnden [éingst tid gora detta
(é[derspres identen). Om ﬂem ledaméter har lika [éng tj éinstgb'ringsﬁd ska den till dldern éldste ledamoten

vara é’llderspresident.

Kallelsen ska vara skriﬁﬁg och innehalla uppgiﬁ om tid och p[ats ﬁir sammantridet. Kallelsen ska tillstillas

varje ledamot och ersittare samt annan ﬁ)'rtroendeva[d som ﬁ?w nérvara vid sammantridet senast fem

14 (27)
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veckodagav ﬁire sammantréidesdagen. Kallelse sker som regel elektroniskt, om det inte dr o[éimp[igt

Ovdfdranden bestimmer fovmen ﬁiv kallelsen.
1 undantagsfa” ﬁ?w kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat sitt.

Kallelsen bor é’ltﬁigas aven féredragningsﬁsta med tillhérande hand[ingar. Ordﬁ)'rande ska i kallelsen ange

om utelimnande av hand[ingav har skett.

33 § Offentliga sammantriden

Styre[sen ﬁ?w besluta om oﬁent[iga sammantriden. Oﬁent[iga sammantriden fé’w inte hallas i drenden som

avser myndighetsutévning eller i vilka det ﬁ)’rekommer wppgiﬁer som omfattas av sekretess.

34 § Sammantriide p4 distans

Styre[sen ﬁ?w, om sirskilda skl ﬁ)’re[igger, sammantrida med ledaméter nirvarande pa distans. Sadant
sammantride fév endast aga rum om Uud— och bi[dévelﬁiring sker i realtid och pé ett sadant stt att samt[iga
deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara si beskaffad att inte obehériga kan ta del

av sammantrideshandlingar, bild eller [jud.

Ledamot som &nskar delta pd distans bér senast tre dagar i forviig anmiila detta till styrelsens kansli.

Ordféranden avgsr om nirvaro fir ske pa distans.

Styre[sen fé’ur bestimma vad som nirmare ska géﬂ[a om de[tagande pa distans i styre[sen.

35 § Narvaroratt
Kommunfuuméikﬁges ovdﬁ)'vande har vitt att nirvara vid styre[sens sammantriden.

Harutover fﬁw styre lsen medge en fdvtroendevald som inte dr ledamot eller ersiittare i ndmnden att nirvara
vid sammantride med styre[sen ﬁ)’r att lamna upp [ysningav. Aven en anstilld i kommunen och sérskilt
sakkunnig kan medges denna ritt. Om styre[sen beslutar det, fé’w den som har kallats delta i

6ver[éiggningama.

Styre[sen ﬁ?w hirutver bestimma att annan ska ha ritt att nirvara vid nimndens sammantriiden.

15(27)
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36 § Forhinder

En ledamot som ér ﬁirhindvad att delta i ett ssmmantride eller i en del av ett sammantriide, ska i s& god tid

som mbj(igt underritta en ersittare.

37 § Ersittares tjinstgoring

Om en ledamot dr fo'vhindrad att delta eller att vidare delta i ett ssmmantriide ska en ersittare tjanstgora i
ledamotens stille. Den ersittare ska kallas in som star i tur att tjanstgora och som inte redan har kallats in.
En ledamot som instiller sig under ett pégiende sammantride har vitt att tjanstgora dven om en ersittare

tritt i ledamotens stille.

Ersittarna ska, om dessa inte valts proportione“t tjanstgora enligt den ordning som fu“méiktige har
bestamt. Om ingen ordn'mg ir bestimd, kallas erséttarna i den ordning de tagits upp i ﬁt“méikﬁges protoko”

frénvalet.
Ersiittare som inte tjinstgor har vitt att delta i Sverliggningara och fa sin mening antecknad till protokollet.

En ersiittare som har bérjat tjinstgora har foretriide oberoende av turovdningen. Om styrkebalansen mellan
partierna paverkas genom ersittarens tjinstgoring, fér dock en ersiittare som instiller sig under pagiende

sammantride trida in istillet ﬁir en ersittare som kommer [éingre ner i tuwordn'mgen.

38 § Jéiv, avbruten tjinstgoring

En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjanstgoring pa grumd av jav i ett drende ﬁ?lr tjanstgora igen

sedan drendet hand[agts.

En ledamot som en gang avbrutit tjénstgoringen under ett sammantride pa gmnd av annat hinder dn Jjav,

f:?u’ ater tjanstgora om ersittarens intride har p:?werkat styrkeba[ansen mellan partierna.

39 § Yrkanden

Nar styre[sen ﬁ)'rk[arat 6ver[éiggningen i ett drende avslutad, gar ordﬁ)'randen igenom de yrkanden som har
ﬁamstéi”ts under éverléiggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordﬁ)’randen beféster
genomgéngen med ett k[ub’os[ag. Déireﬁer fé’w inte nagot yrkande andras eller [éiggas till, om inte styre[sen

enhéi[ligt beslutar att medge det.

Om ordﬁ)'randen anser att det behovs ska den ledamot som har ﬁfamstéiut ett yrkande avfatta det skviﬁﬁgt
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40 § Deltagande i beslut

En ledamot som, dér detta dr méﬂigt, avser att avsta frz"m att delta i ett beslut, ska anmila detta till

ovdfdranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjorten sddan anmilan anses ha deltagit i beslutet, om styre[sen fattar det med

acklamation.

41 § Reservation

Endast ﬁ)’rtroendeva[da som har de[tagit i avg(')'randet i ett beslut kan reservera sig mot beslutet. Om en
ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska ledamoten gora det
skriﬁﬁgt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren ﬁ)’re den tidpunkt som har faststéiﬁts ﬁ)'r “justeringen av

protokoﬂet. Motsvarande géiﬂer vid omede[barjustering.

42 § Séirskilt yttrande

Ledamot och géinstgérande ersittare har ritt att ﬁ;’t ett sérskilt yttrande antecknat iprotokoﬂet. Aven

ersattare som inte tjanstgor fa"w limna ett sirskilt yttrande, om de nirvarar da beslutet tas.

Den som vill limna ett siirskilt yttrande i ett drende ska anmiila detta d drendet behandlas av styrelsen. Det

silrskilda yttrandet kan ldsas upp nir drendet behandlas.

Ett sirskilt yttrande ska vara skriftligt och ska ges in fore justeringen av protokollet.

43 § Justering av protokoll

Sammantridets ovdforande och en ledamot ska justera protokollet. Styrelsen bestimmer tidpunkt for

justeringen. Protokollet ska dock vara justerat senast fjorton dagar efter sammantridet.

Styre[sen kan besluta att en paragraf i protoko“et ska justeras omedelbart. Pavagrafen ska redovisas skv'gfﬂigt

vid sammantridet ochjusteras av ordféranden och en ledamot.

44 § Kungérelser och tillkinnagivanden av foreskrifter mm.

Styre[sen ansvarar ﬁ)’r att beslut och f‘dreskriﬁer inom det egna ansvarsomradet kungi)'rs en[igt géi”ande

bestimmelser.
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45 § Delgivningsmottagare

De[givning med s‘[yre[sen sker med ordfo'randen, kommundirektoren, ekonomichef eller annan anstilld som

styre[sen beslutar.

46 § Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra hand[ingar som styre(sen beslutat om, ska pa Styrelsens vagnar undertecknas av

ovdfdvanden och kontrasigneras av kommundirektsr eller annan person som utses av kommunstyre [sen. Vid
ﬁ)’]{ﬁlﬂ fo'r ordﬁiranden intrider ﬁ)’rste vice ordfdranden och vid f‘d]{ﬁtﬂ ﬁ)’r denne den ledamot som s’[yrelsen

utser.

Styre[sen ﬁ;’w aven uppdra at ﬁ)’rtroendeva[d eller anstilld att en[igt av styre[sen lamnade direktiv
underteckna handﬁngar pa styre[sens vagnar. Skrivelser, avtal och andra hand[ingar som upprittas med
anledning av fattat de[egationsbes[ut ska undertecknas av den som fattat beslutet och, i ﬁ)’rekommande fa“,

kontrasigneras av den som utses drtill.

Utskott

47 § Styrelsens utskott

Inom styre[sen ska ﬁnnas ett arbetsutskott (KSAU), ett personalutskott (KSPU) samt ett p[an—, mark och

exp[oateringsutskott (Plex). Styre [sen fér dérutdver inritta yttev[igare utskott.

Styre[sen kan besluta om komp[etterande bestimmelser ﬁ')'r utskottens avbetsformev utéver de som anges i

det hir veg[ementet samt om de[egationer till utskotten.

Kommunstyrelsens arbetsutskott (KSALL)

48 § Ansvarsomriden

Arbetsutskottet ska till kommunstyre[sen ﬁirbereda drenden som inte ankommer pé nagot annat utskott att
ﬁ)’rbereda. Arbetsutskottet ska vidare besluta i av kommunstyre[sens de[egerade ansvarsomriden. S[uﬂigen

ska arbetsutskottet vara en samr:idspart ﬁir, i huwudsak, kommunstyre[sens féwa[tning,
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49 § Sammansiittning
Arbetsutskottet ska besta av 7 ledaméter och 7 ersiittare.

Tnom utskottet véiyer styre[sen ﬁir den tid styre[sen beslutar bland utskottets ledaméter en ovdfdrande och en

vice ordﬁirande.

Om ordfdranden i utskottet pa gmnd av sjukdom eller av annat skl dr ﬁirh'mdrad att fuﬂgéra sitt uppdrag

ﬁir en [é’mgre tid fz?lv kommunstyre[sen utse en annan ledamot i utskottet att som ersittare ﬁir ordﬁ)'randen
fuﬂgbra dennes uppgiﬁer.

Ersittare ska nirvara vid utskottets sammantriden endast om en ledamot dr ﬁ)’rhindrad att tjanstgora, dock
ager utskottet att med enkel majoritet besluta om undantag fré’m denna rege[. Evsittare ska kallas till

tjanstgoring i enlighet med den av kommunfuﬂméiktige beslutade inka“e[seordningen.

Avgar en ledamot eller en ersiittare i utskottet som inte har utsetts genom proportionellt val, ska fyllnadsval

snarast forrittas. Om proportionellt val har dgt rum giller istillet turordningen enligt valsedlarna.

Arbetsutskottet fér kalla representanter ﬁ'ém de olika partier som inte ar representerade i utskottet. Dessa har

yttranderéitt men inte beslutanderitt i arbetsutskottet.

50 § Arbetsformer

Arbetsutskottet sammantrider pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantriden med arbetsutskottet

ska ocksé hallas nér ordf'dranden anser att det behovs eller nédr minst ﬁ/ra ledaméter ]oegéir det.
Vid sammantridena ska protoko“ f‘o'ras 6ver de beslut som fattas. Orderanden ansvarar ﬁ)’r protokoﬂet

Utskottet fér hand[éigga drenden bara ndr mer dn héi[ften av ledaméterna dr nérvarande.

51 § Arendeberedning

Arbetsutskottet ska till kommunstyre[sen fbrbereda drenden som inte ankommer pa nagot annat utskott att
ﬁ)’rbereda —om beredning behsvs. Kommundirektsren eller ﬁirva[tningschefen ﬁ)’r
kommun[edningsﬁirva[tningen overldmnar drendena till arbetsutskottet. Nér drendet beretts ska utskottet

Vege[méissigt [z'igga ﬁfam ﬁirs [ag till beslut ﬁ)'r kommunstyre[sen,
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Kommunstyrelsens personalutskott (KSPU)

52 § Ansvarsomriden

Personalutskottets ansvarsomraden dr i huvudsak:

Utveckla forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.
Overgripande inriktning och utveckling av kommunens personalpolitik.
Samordna kommunens agerande som arbetsgivare.

Arbetsgivavens 6vergripande inviktning i lénef'drhandﬁngav.

53 § Sammansittning

Personalutskottet ska bestd av 3 ledaméter och 3 evsiittare. De tre ledaméterna ska utgoras av
kommunstyre[sens presidium. Kommunstyre[sens ordfdrande ska vara ordfdrande i persona[utskottet.
Ersattare i persona[u’[skottet véilj sav kommunstyre [sen bland dess ledaméter och ersittare ﬁiv samma tid

som de invalts i kommvmstyre[sen.

Personalutskottet ﬁ?w kalla representanter ﬁfé’m de olika partier som inte ar representerade i utskottet. Dessa

har yttranderéitt men inte beslutanderitt i arbetsutskottet.

Om ordforanden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skil ér forhindrad att fullgsra sitt uppdrag
for en liingre tid far kommunstyrelsen utse annan ledamot i utskottet att som ersittare for ovdferanden

fullgsra dennes uppgifter.

Ersittare ska nirvara vid utskottets sammantriiden endast om ledamot dr forhindrad att tjanstgora, dock
dger utskottet att med enkel majoritet besluta om undantag fran denna regel. Ersiittare ska inkallas till

tjanstgoring i en[ighet med den av kommunfu”mikﬁge beslutade inka“e[seovdningen.

Avgar en ledamot eller en ersittare i utskottet som inte har utsetts genom proportione“t val, ska fy[[nadwa[

snarast ﬁiwﬁittas. Om proportione“t val har agt rum géiﬂer istillet mrordningen en[igt valsedlarna.

54 § Arbetsformer

Personalutskottet sammantrider pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantriden ska ocksa hallas

nar ordﬁ)'randen anser att det behovs eller nédr minst tva ledamster begéir det.
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Vid sammantridena ska proto koll f'o'vas over de beslut som fattas. Ordﬁ)'randen ansvarar f'o'v protoko“et

Utskottet fé’w hand[éigga drenden bara nir mer dn héi[ﬁen av ledaméterna dr nirvarande.

55 § Arendeberedning

Personalutskottet ska till kommunstyre[sen ﬂ)'rbereda drenden inom dess ansvarsomraden — om beredning
behovs. HR—chefen, eﬂer samrad med kommundirektoren, sverlimnar sidana drenden till utskottet. Nér

drendet har beretts ska utskottet Vege[méissigt [éigga fram ﬁ')'vs[ag till beslut.
Kommunstyrelsens plan-, mark- och exploateringsutskott (Plex)

56 § Ansvarsomriden

Plex ansvarar i huvudsak for foljande omraden:

Vara styrgrupp i arbetet med att ta fram kommunens 6versiktsp[an och ﬁ)'roﬁupade b'versiktsp laner.
Ta initiativ och bereda de’[a[jp laner samt andra p[aner inom samhéiﬂsp [anering.

Ta initiativ och bereda strategi- och po[icydokument inom samhéiﬂsp[aneving.

Ta initiativ och bereda omradesbestimmelser.

Fatta beslut om betydande miyépévevkan i detayp[aneprocessen.

Plex ska vidare ansvara for att - inom ramen for ett exploateringsprojekt - silja, kopa eller upplata
(exempelvis hyra ut eller arvendera ut) fastighet, del av fastighet eller tomtritt till hagst 10 miljoner kronor
per tillfille.

Med exploateringsprojekt i detta sammanhang menas framtagande och genomforande av en specifik
detaljplan betriffande ett avgrinsat geografiskt omréde. Forsiljning av smahus som aktualiseras som en

direkt e_ﬁcekt av ett exp[oateringspr(y'ekt beslutas av Plex.

Plex ska ocksa ansvara fdv kommunens strategiska f‘o'rvéiw och strategiska ﬁ)'vséiyningav av fasﬂghet, del av

astighet eller tomtritt, utanfor specifika exploateringsprojekt, till hogst 10 miljoner kronor per tillfille.
g P p gspro) g Y p
Strategis ka ﬁirvéirv och ﬁivséiﬁningar sker:

1. i sxfte att tillskansa kommunen fastigheter del av fastighet eller tomtritt som ﬁ)'rsi)'}jer kommunal

verksambhet,
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2. i sxﬂe att mbj[iggéra framﬁda mavk’oyten,
3. i S}ﬂe att ﬁiwerk[iga kommunens fri[uﬂsintenﬁoner eller
4. i mycke’[ siirskilda faU dir omstéindighetema ar av sadant s[ag att beslutet kriver en

kommunévergripande he[hetssyn, och situationen inte faﬂev in under tekniska nimndens mandat

en[igt dess reg[emente.

57 § Sammansittning
Kommunstyre[sens p[an— mark- och exp[oateringsutskott (Plex) ska besta av 7 ledamdéter och 7 sju ersittare.

Tnom utskottet Véiyer styrelsen fb’r den tid styre[sen beslutar bland utskottets ledaméter en ordﬁivande och en

vice ovdférande.

Om ordforanden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skil ér forhindrad att fullgsra sitt uppdrag
for en liingre tid far kommunstyrelsen utse annan ledamot i utskottet att som ersittare for orvdferanden

fullgdra dennes uppgifter.

Ersittare far nirvara vid sammantridena. Ersittare ska inkallas till tjinstgoring i enlighet med den av

kommunfu”méikﬁge beslutade inka“e[seordningen‘

Avgar en ledamot eller en ersittare i utskottet som inte har utsetts genom proportione“t val, ska fy[[nadsva[

snarast ﬁirréittas. Om proportione[[t val har agt rum géiﬂev istillet mrordningen en[igt valsedlarna.

Plex ﬁ?ur kalla representanter fré’m de olika partier som inte ar Vepresenterade i utskottet. Dessa har

yttranderéitk men inte beslutanderitt i Plex.

58 § Arbetsformer

Plex sammantrider pa dag och tid som Plex bestimmer. Sammantriden ska ocksa hallas nér ovdfbranden

anser att det behovs eller ndr minst ﬁ/ra ledambter begéir det.
Vid sammantridena ska proto koll ﬁ)’ras over de beslut som fattas. Ovdféranden ansvarar ﬁ')'r pvotokoﬂet.

Utskottet ﬁ"w hand[éigga drenden bara nir mer in hz’ilﬁen av ledaméterna dr nirvarande.
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59 § Arendeberedning

Plex ska till kommunstyre [sen fdrbereda drenden inom dess ansvarsomraden — om beredning behévs.
C hefen f'o'v samhé[[sbyggnadsfdrva[tningen, eﬁer samrad med kommundirektsren, sverlamnar sddana

drenden till utskottet. Nér drendet beretts ska utskottet rege [méissigt [éigga fram ﬂ)'vslag till beslut.

Kommunstyrelsens sociala hillbarhetsutskott (KSHU)

60§ Ansvarsomraden

KSHU ska till kommunstyrelsen initiera och bereda drenden inom social hallbarhet pa en strategisk och
kommunb'vergr'qoande niva. Utskottet ska vid behov syn[iggb'ra och samordna sociala héubarhetsfrigor.

Utskottets uppdrag omfattar Svergripande strategiska fragor kring
. mingfa[d,jéimstéiﬂdhet och diskriminer'mg

. folkhéilsa

. ﬁmktionsréitk

- barnritt

. trygghet, tillit och bvottsﬁivebyggande ﬁfégor

- minskliga rittigheter och

- integration och arbetsmarknad

under forutsiittning av att fragan inte ska hanteras av ndgon annan nimnd.

61§ Sammansittning

KSHU ska besta av 3 ledaméter och 3 evsittare. Ledaméterna och ersiittarna viljs av kommunstyrelsen bland
dess ledaméter och ersilttare for samma tid som de invalts i kommunstyrelsen. SHU fér kalla
kommunstyre[serepvesentan‘cev fré’m de partier som inte ar Vepresentemde i utskottet, samt berérda inom

utskottets ansvarsomrade ﬁ'ﬁn ovriga delar av kommunkoncernen. Dessa har yttranderéitt men inte

beslutanderitt i utskottet.
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Om ordfo'randen i utskottet pa gmnd av sjukdom eller av annat skl dr ﬁirh'mdvad att fuﬂg&ira sitt uppdrag

ﬁir en [é'mgre tid fév kommunstyre[sen utse annan ledamot i utskottet att som ersittare fo'r ordfdranden
fullgéra dennes uppgiﬁer.

Ersittare ska ndrvara vid utskottets ssmmantriden endast om ledamot ér férhindrad att tjanstgora, dock
ager utskottet att med enkel majoritet besluta om undantag ﬁén denna Vege[. Ersiittare ska inkallas till
tjanstgoring i en[ighet med den av kommunfu“méiktige beslutade inkaﬂe[seordningen. Avgar en ledamot
eller en ersittare i utskottet som inte har utsetts genom proportione“t val, ska ﬁ/“nadsva[ snarast ﬁ')'wéittas.

Om proportionellt val har dgt rum giller i stiillet turordningen enligt valsedlarna.

62§ Arbetsformer

KSHU sammantrider pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantriiden ska ocksa héllas nir
ordforanden anser att det behovs eller nir minst tva ledamater begir det. Vid sammantridena ska protokoll
foras 6ver de beslut som fattas. Ordforanden ansvarar for protokollet. Utskottet far handligga drenden bara

nir mer én hilften av ledaméterna dr nirvarande.

63§ Arendeberedning

KSHU ska till kommunstyre[sen ﬁiv’oeveda drenden som utskottet initierar inom sitt ansvarsomride om
bevedn'mg behsvs. Kommundirektoren 6verlamnar drenden till utskottet. Nér drendet har beretts ska

utskottet rege[méissigt [éigga fram f'o'rs [ag till beslut fdr kommunstyre[sen.
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