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Remiss av forslag gallande flytt av ansvar for kommunens
arbetsmarknadsinsatser samt integrationsarbete

F(')'rs[ag till bestut

Socialnidmnden foreslés besluta att anta forvaltningens remissvar pa "forslag gillande flytt av ansvar fr kommunens

arbetsmarknadsinsatser samt integraﬁonsarbete” som sitt eget och Gverlimna det till kommunstyre[sen.

Bakgrund

Kommundirektoven har p& uppdrag av kommunstyrelsen sett 5ver den organisatoriska tillhérigheten for
arbetsmarknadsenheten samt integraﬁomenheten‘ Enﬁgt fo'rs[ag ﬂyttas ansvar fdr kommunens arbetsmarknadsinsatser, att
vara arbetsloshetsndmnd samt ansvar att ta emot och ge introduktion till ﬂyktingar ﬁfén utbi[dnings— och

arbetsmarknadsniamnden till socialnimnden.

Kommunstyrelsen har skickat forslag pa reglemente for socialnimnden respektive utbildningsniimnden, daterade 2024-03-20,

Pa remiss till socialndmnden samt u’tbi[dnings— och arbetsmarknadsndmnden.

Remissvar ska éven innefatta huruvida flytt av ansvar innebir att allmiinna handlingar flyttas fran utbildnings- och

arbetsmarknadsnidmnden till socialndmnden samt synpunkter géi”ande fré’tgan om vilken ndmnd som bor ha ansvaret ﬁir

ungdomaYSfeV .leavbeten.
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Andring av reglemente

1 ﬁ)’res[agna éindringar i Veg[emente innefattas att socialnimnden ska ges ansvar ﬁ)’r arbetsmarknadsenheten.
Socialfrvaltningen ser detta som positivt utifran samverkan och att skapa helhet i arbetssiitt med individer som under lingre
tid &r arbetslosa och uppbéir ekonomiskt bistand. En ﬁ')'mtséittning ﬁ)’r ﬂytt av ansvar ir att verksamheten kan ﬁnnas kvar i

nuvarande [oka[er.

1 z'indvingar av Veg[emente ﬁ')'res[és éven att socialnimnden ska ha ansvar ﬁiv att ta emot och ge introduktion till ﬂykﬂngav.
Enkb'p ings kommuns ﬂykﬁngmottagande ar idag mycket [égt och det ﬁnns inga indikationer pa att det skulle 6ka.
Omvéir[dsspaningen visar att kommuner idag véi[j er att hantera fré’tgan pé nya sitt och ﬁirva[tningen bedmer att det ﬁnns
behov av det dven i Enképings kommun. Det finns behov av att utreda Integrationsenehetens organisation och tillhsrighet

ytter[igave och uﬁfrﬁn organisatorisk kuns kap gors det bést innan beslut fattas kving ansvar fo'v verksamheten.

Socialnimnden bedémer att det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) kan lyftas ur arbetsmarknadsenheten och stannar kvar
pa utbildningsforvaltningen om en flytt av AME blir beslutad. Utifran KAA:s koppling till skollagen (29 kap 9 § SL) s&

bedsms ansvaret hanteras mest éindamé’t[sen[igt av utb'ddningsﬁ)'waltningen.

Feriearbete

Ansvaret for ungdomars feriearbete bor folja med AME om de flyttas Gver. AME har upparbetade kontakter och arbetssiitt for

att pa bista sitt fé ut Umgdomar i feriearbete. Den kompetensen bor stanna kvar hos AME oavsett organisa’[orisk ti“hérighet.

Allminna handlingar

Om den foreslagna indringen av reglemente beslutas kommer nimndens informationshanteringsplan att revideras. Om
beslut fattas gillande flytt av arbetsmarknads-enheten samt integrationsenheten behovs forberedelsetid mellan beslut och
verkstillighet. Under denna tid behéver bada de berdrda nimnderna revidera sina informations-hanteringsplaner sa att de ir

reviderade och antagna vid verkstillande av ﬁ)‘réindring.

Risk- och konsekvensbedsmning

Riskbedi)'mning ar genomﬁ)’rd —se b'daga.
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