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Sammanstillning av svar pa remiss av klimatstrategi
och klimatstrategisk handlingsplan for Enkoping
kommun.

Bakgrund

Forslag till klimatstrategi och klimatstrategisk handlingsplan for Enkopings kommun har varit
pa remiss fran och med den 10 juni 2025 till och med den 30 september 2025.
25 svar har inkommit, vilka har sammanstallts och kommenterats i detta dokument.

Syftet med remissrundan var att ge namnder, styrelser och externa intressenter mojlighet att
lamna synpunkter pd strategins strategiska utvecklingsomrdden, atgardsomraden och
atgarder utifran kommunens o6vergripande mal att minska koldioxidutslapp och 6vriga
vaxthusgasutsldpp samt positionera Enkopings kommun som en ledande kraft i
klimatomstallningen till 2030 i enlighet med Klimatkontraktets ataganden.

Syftet ar att sdkerstdlla forankra strategin hos berérda aktorer. F& in synpunkter och
forbattringsforslag, sakerstdlla kvalitet och genomfdrbarhet samt att skapa och starka
engagemang och samverkan

Vi tackar for engagemanget hos alla som har svarat.

Hur remissvaren har hanterats (metod & arbetssatt)

Arbetet med remissvaren har organiserats i flera steg for att sakerstdlla bade transparens och
kvalitet i processen.

Enkopings kommun skickade ut i juni 2025 en remissutgava av Klimatstrategi 2027-2030
tillsammans med underlag i form av nuldagesanalys, klimatstrategisk handlingsplan,
koldioxidbudget, lasanvisning och beslutsprotokoll. Dessa dokument har skickats ut till bade
interna namnder, styrelser och kommunférbund samt externa remissinstanser. Syftet ar att
berérda aktorer ska lamna sina synpunkter och utlatanden som underlag infor det fortsatta
arbetet och den slutliga sammanstallningen gallande klimatstrategin.

Ett sarskilt remissteam har haft i uppdrag att samla in, registrera och strukturera alla inkomna
yttranden. Varje remissvar har analyserats och beddomts, och teamet har gjort ett forsta
stallningstagande.

Postadress Kontakta kommunen Organisationsnummer Webbadress
Enkopings kommun Telefon: 0171-62 50 00 212000-0282 enkoping.se
745 80 Enkoping E-post: kommunen@enkoping.se



Remissammanstallningen ar uppbyggd i fyra kolumner:

e Referat: en sammanfattning av remissinstansens yttrande.

o Kommentar: remissteamets reflektioner kring remissinstansens synpunkter.

o Beddmning och stdllningstagande: en forsta analys av hur synpunkterna bor
hanteras vidare.

e Ansvarig: anger vilket team eller vilken funktion som ska hantera forslag till
revidering.

Denna struktur gor det tydligt vilka delar av klimatstrategin som kan behova justeras
och var ansvaret for vidare hantering ligger.

Efter sammanstallningen har omstallningsteamen och processledningen/redaktionen gatt
igenom beddmningarna och stallningstagandena och lamnat férslag pa revideringar av
klimatstrategin. Omstallningsteamens reviderade texter bidrar till den reviderade
klimatstrategin.

Viktiga monster och nyckelfragor fran remissrundan

Remissrundan for Enkopings klimatstrategi och klimatstrategiska handlingsplan har vackt ett
stort engagemang. Totalt inkom 23 yttranden fran bade interna namnder och externa
aktorer. Synpunkterna spanner fran principiella kommentarer om strategins omfattning och
tydlighet, till konkreta forslag pa andringar i enskilda atgarder.

Snabb statistik

e 23 yttranden totalt (12 externa, 9 interna).

e Externa yttranden: samtliga positiva till inriktningen, med konkreta
forbattringsforslag.

e Finansiering/resurser: lyfts av en klar majoritet av bade interna och externa.

e Prioriteringar/struktur: aterkommande i omkring en tredjedel av yttrandena.

e Samordning med styrdokument: lyfts av flera centrala aktorer (bl.a. Lansstyrelsen,
Tekniska ndmnden, Vafabmiljo).

Nagra tydliga monster framtrader:

Finansiering & resurser

Den mest aterkommande fragan. Flera remissinstanser efterlyser en tydlig modell fér hur
klimatatgarderna ska finansieras, prioriteras och féljas upp. Manga féreslar kopplingar till
klimatinvesteringsplanen eller utveckling av en sarskild klimatbudget.

Prioritering & genomfoérbarhet

Strategin upplevs av flera remissinstanser som omfattande, och det efterfragas att de mest
kritiska dtgarderna pekas ut. Var bedémning ar att alla dtgarder i handlingsplanen ar
prioriterade - eftersom de ar direkt kopplade till minskade vaxthusgasutslapp och forstarkt
omstadllningsférmaga, bdde dar kommunen har direkt rddighet och indirekt paverkan. For att
na malen i Parisavtalet och var fardplan till 2040 kravs samtliga atgarder.

Prioriteringen sker darfér genom att vi delar upp genomférandet i tid — en processordning
dar vissa atgarder adresseras tidigt (ar 1-2), medan andra kan byggas ut och skalas upp
successivt under perioden 2027-2030. Pa sa satt gors strategin hanterbar utan att tappa
fokus pa helheten.
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Samordning med andra styrdokument
Klimatstrategin ar ett politiskt beslutat styrdokument som anger den dvergripande
inriktningen fér kommunens klimatarbete. Enligt principen om styrkedja ska tematiska
planer och strategier inom relevanta omraden (t.ex. mobilitet, energi, klimatanpassning,
avfall, dagvatten) utvecklas och revideras i linje med klimatstrategins mal och inriktningar.

Klimatstrategin fungerar darmed som ett ramverk (“farfar” i styrningskedjan) som vagleder
bade nya och befintliga temaplaner. Pa sa satt sakerstalls att alla styrdokument samspelar
och kompletterar varandra, samtidigt som klimatstrategin bibehaller sin roll som det
overordnade dokumentet i kommunens klimatomstallning.

Roll- och ansvarsfordelning

Manga ndamnder och férvaltningar lyfter oro for 6kad administration. De vill se tydliga
skrivningar om att kommunledningsférvaltningen ansvarar fér samlad effektuppféljning,
medan respektive ndmnd rapporterar pa sina atgarder.

Social hallbarhet och malkonflikter

Flera aktorer (bl.a. upplevelse- och socialférvaltningen) framhaller att sociala konsekvenser
och rattviseaspekter inte far hamna i skymundan. Det finns stod for att lyfta detta som ett
utvecklingsomrade, dven om klimatmalen fortsatt maste ha prioritet i denna strategi.

Transport- och energiomstallning

De flesta externa remissinstanser (E.ON, BioDriv Ost, Lansstyrelsen m.fl.) betonar
elektrifiering, laddinfrastruktur, fossilfria drivmedel och robusta energisystem som
avgorande for att nd malen. Mobilitet och logistik — bade for personer och gods - pekas ut
som nyckelfragor dar klimatstrategin behéver samordnas med den kommande
mobilitetsstrategin.

Avfall och konsumtion

Vafabmiljé och andra aktorer vill se starkare koppling mellan klimatstrategin och
avfallsplanen, samt ett langre perspektiv pa konsumtion, plastanvandning och cirkulara
materialfléden. Klimatstrategin 2027-2030 fokuserar medvetet pa de omraden dar
kommunen har direkt radighet — exempelvis avfallshantering kopplad till upphandling,
byggande och cirkuldara materialfloden. Fragor om privat konsumtion lyfts daremot som ett
utvecklingsomrade infor nasta strategiperiod (2030-2040).

Vasentliga revideringar i den slutliga versionen

Nedan sammanfattas de mest vasentliga justeringarna av klimatstrategin, baserade pa de
synpunkter som framkommit under remissperioden.

1. Tydligare strategisk roll och avgrdansning

Klimatstrategin har renodlats till ett 6vergripande styrdokument som beskriver vad
kommunen ska uppna och varfor, medan detaljer om hur arbetet ska genomforas hanteras i
den klimatstrategiska handlingsplanen.

Detta tydliggor strategins funktion som vagledande sdokument for hela kommunkoncernen.
2, Fortydligade mal och tidshorisonter
Strategin klargor tva nivaer av mal:

e Kommunkoncernen ska vara klimatneutral ar 2030.
e Kommungeografin ska vara klimatneutral ar 2040.
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Malen ska foljas upp i termer av vaxthusgasutslapp (CO.e) och kopplas till den langsiktiga
klimatfardplanen for Enkoping.

3. Fortydligad struktur och sprak

Strategins inledning, bakgrund och malbeskrivningar har omarbetats for att bli kortare, mer
lattlasta och enhetliga.

Overlapp med handlingsplanen har tagits bort och begrepp harmoniserats fér att skapa en
tydlig logik mellan mal, strategiska utvecklingsomraden och atgardsomraden.

4. Fortydligad uppfoljningsmodell
Uppfoljningen ska ske pa tva nivaer:

e Totala vaxthusgasutslapp (CO.e).
e Utvecklingen inom klimatstrategins atgardsomraden, redovisade genom
uppfdljningsmatt som visar aktivitet och forflyttning.

Fortydligande om att uppféljning sker inom ordinarie arbete med budgetredovisning och
rapportering enligt stadens styrmodell.

5. Nya eller fortydligade teman i strategin

e Energisystemet: ett helhetsperspektiv pa el, fjarrvarme, bioenergi, lokal produktion
och lagring.

e Markanvandning: fortydligad skrivning om kolinlagring, ekosystemtjanster och
naturbaserade I6sningar.

e Skogens roll: forstarkt fokus pa kolinlagring, substitution och hallbart skogsbruk.

e Klimatsmart lokalisering: ny skrivning om placering av kommunala verksamheter for
att minska bilberoende.

o Krisberedskap och robusthet: integreras i energi- och transportomraden.

e Social hallbarhet och malkonflikter: hanteras genom sarskild forstudie infor nésta
strategiperiod.

6. Tydligare koppling mellan klimatmal och kommunens ekonomiska styrning

Strategin har fortydligats sa att klimatarbetet ska integreras i kommunens ordinarie styr- och
budgetprocesser.

Det innebadr att klimatmalen ska beaktas vid planering, prioritering och resursférdelning -
samtidigt som behovet av framtida klimatinvesteringar och klimatbudgetmedel ska
synliggoras i den ekonomiska planeringen.

Klimatstrategin markerar att kommunstyrelsen far i uppdrag att ta fram en
klimatinvesteringsplan som visar hur strategins mal kopplas till finansiering, investeringar
och uppfoljning.



Oversikt ver remissinstanser och inkomna yttranden

Nedan ar listan pa inkomna
remissyttrande externa.

BioDriv Ost

E.ON

Energikontoret Malardalen AB
Eskilstuna kommun

Heby kommun
Lansstyrelsen i Uppsala lan
Skogsstyrelsen

Strangnas kommun

. Uppsala kommun

10. Vattenfall

11. Region Uppsala

12. LRF Malardalen

WoOoNOTUN B WN =

Inkomna remissyttranden interna.

VWooNOUTAWN =

Paminnelse har skickats till de
remissinstanser som inte svarat inom
utsatt tid. Yttrandena i sin helhet bifogas

separat.

Milj6- och byggnadsnamnden
Socialnamnden
Tekniska ndamnden
Upplevelsenamnden
Utbildningsnamnden
Valnamnden

Vard- och omsorgsnamnden

AB Enkopings Hyresbostader (EHB)
Vafabmiljo

Remissinstans Referat av remissyttrande Kommentar Bedomning och stéllningstagande | Ansvarig
Uppsala Uppsala kommun tackar for att ha fatt Foranleder inger ytterligare atgard
kommun mojligheten att ta del av Enkopings

kommuns klimatstrategi fér 2027-2030 och

har inga synpunkter att meddela. Vi 6nskar

stort lycka till med implementeringen!
Remissinstans Referat avremissyttrande Kommentar Bedomning och stéllningstagande | Ansvarig
Vattenfall Vattenfall Eldistribution AB har inget att Foranleder ingen atgard

erinra.
Remissinstans et e e Kommentar Bedomning och stéllningstagande Ansvarig

Region Uppsala &r positiv till Enkopings
klimatstrategi och beskriver den som vél
genomarbetad, strukturerad och ambitios.

De framhaller att strategin tydligt kopplar
lokalt klimatarbete till regionala, nationella och
globala mal, och att den integrerar bade
kommunorganisationen och det geografiska
omrédet.

Sarskilt lyfts styrkan i att strategin ar forankrad i
Klimatkontraktet inom Viable Cities.

Region Uppsala ser strategin som ett
foredomligt exempel pé hur kommuner kan ta
fram realistiska och ansvarsfordelade
handlingsplaner.

Region
Uppsala

Region Uppsalas yttrande ar
genomgaende positivt och bekraftar
att strategin haller hog kvalitet och ar
i linje med regionala prioriteringar.
De ger ingen konkret kritik utan
starker legitimiteten for den valda
inriktningen och metodiken.

Det ar sarskilt vardefullt att Region
Uppsala uttryckligen framhaller
strategin som ett gott exempel, vilket
kan anvandas i kommunikation och i
fortsatt regional samverkan.

Synpunkten féranleder ingen
férandring i klimatstrategin, men
Region Uppsalas stod bor lyftas fram i
det fortsatta arbetet med att férankra
strategin.

Viktigt att sakerstalla fortsatt dialog
och samverkan inom ramen foér
regionala utvecklingsstrategin och
Klimatkontraktet.

Processledning
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Remissinstans Referat av remissyttrande Kommentar Bedomning och stéllningstagande Ansvarig

Skogsstyrelsen: | Skogens roll i klimatarbetet: Skogsstyrelsens yttrande &r inte Forslag pa andringar/tillagg utifran Team
Skogsstyrelsen betonar att skogen &r utformat som en lista med Skogsstyrelsens yttrande. Ekosystemtjénster
en central resurs for andringsforslag, utan mer som en Skogsstyrelsen vill att skogens roll och (vid behov i

klimatomstallningen och att ett
héllbart skogsbruk kan bidra med bade
kolinlagring och ekosystemtjénster,
samtidigt som biologisk mangfald
maste bevaras.

Fem nyckelomraden som lyfts fram:
Kolinlagring i skog och tréprodukter.
Substitution dar traprodukter och
biobaserade drivmedel ersatter
fossilbaserade ravaror.

Hallbar tillvéxt och klimatanpassning
av skogsbruket fér 6kad kolinlagring
och motstandskraft.

Atervatning av dikad torvmark for att
minska vaxthusgasutslapp.

Att synliggora effekterna pa kolforrad
vid exploatering av skogsmark och
arbeta med kompensationsétgarder.
Nationell och europeisk kontext: De
hénvisar till pdgdende arbete inom
miljomalsberedningen och EU:s krav pa
nettoupptag av véxthusgaser fran
markanvéandningssektorn, vilket gor
fragan sarskilt angeldgen for framtiden

paminnelse om vad Enkdpings
klimatstrategi bor inkludera och
lyfta fram tydligare. De trycker
sarskilt pa att skogens klimatnytta
och markanvandning behéver fa
en mer framtradande roll.

Mycket av det som Skogsstyrelsen
efterfragar finns redan med i
remissutgavan av Enkopings
klimatstrategi 2027-2030.
Kolinlagring och skog: Strategin
har ett eget avsnitt om
kolinbindning i skogs- och
jordbruk, dar det star om att
kartlagga kolinlagring, 6ka
skogsareal, plantera mer skog, och
atgarder som vallodling, minskad
markbearbetning och restaurering
av torvmarker.

Atervitning av torvmarker: Finns
beskrivet som en prioriterad &tgard
och lyfts fram som en av de mest
kostnadseffektiva metoderna for
att minska vaxthusgasutslapp.
Exploatering av mark: Strategin
anger att man ska vara aterhallsam
med att exploatera jordbruksmark
och planera fér ekosystemtjanster,
stadsgronska och
klimatanpassning.

Koppling till substitution och
trabyggande: Det finns starka
inslag om cirkulér
samhallsplanering och byggande,
aterbruk, samt att anvinda
klimatkalkyler och
koldioxidbudgetar i
stadsplanering. Har namns ocksa
6kad kolinlagring i byggmaterial
och biokol

klimatnytta lyfts fram annu tydligare och
mer systematiskt — sarskilt kopplingen
mellan skogsskotsel, substitution (trd i
byggande, biobaserade drivmedel), och
effekter vid exploatering av skogsmark.
Se fortydliganden nedan

samverkan med Team
Stadsutveckling)

1. Skogens roll i klimatarbetet:
Infoga ett eget avsnitt eller forstark
befintliga texter om skogens
klimatnytta. Beskriv hur skogen bidrar
genom bade kolinlagring och
substitution (trd som ersatter
fossilintensiva material).

Team
Ekosystemtjanster
(vid behov i
samverkan med Team
Stadsutveckling)

2. Kolinlagring och substitution:
Fortydliga att 6kad anvéndning av trd i
byggande, biobaserade drivmedel och
innovationer baserade pa biomassa ar
en del av kommunens strategi.

Team
Ekosystemtjéanster
(vid behov i
samverkan med Team
Stadsutveckling)

3. Hallbar tillvéxt och
klimatanpassning av skogsbruket:
Lagg in en inriktning om att stodja
skogsbruk som okar tillvéxten, starker
kolinlagringen och samtidigt bevarar
biologisk méngfald.

Team
Ekosystemtjénster
(vid behov i
samverkan med Team
Stadsutveckling)

4. Atervitning av dikad torvmark
Skriv in att atervétning av bordig dikad
torvmark ska utredas som en atgard for
att minska utslapp fran marksektorn.

Team
Ekosystemtjanster
(vid behov i
samverkan med Team
Stadsutveckling)

5. Exploatering av skogsmark

Lagg till att kommunen ska synliggéra
hur kolférradet paverkas vid
exploatering av skogsmark, och dar det
ar relevant vidta
kompensationsatgarder.

Team
Ekosystemtjanster
(vid behov i
samverkan med Team
Stadsutveckling)

6. Koppling till nationella/EU-
processer:

Lagg in en referens till
miljdmalsberedningens arbete och EU:s
krav pa nettoupptag av vaxthusgaser
frdn markanvandningssektorn, som en
viktig ram for kommunens arbete.

Team
Ekosystemtjénster
(vid behov i
samverkan med Team
Stadsutveckling)
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Remissinstans

Referat av remissyttrande

Kommentar

Bedomning och stéllningstagande

Ansvarig

Strangnds kommun:

Strangnds kommuns
yttrande om Enk6pings
klimatstrategi 2027-2030
kan sammanfattas sa har:
Styrkor:
Utvecklingsomradena ar
relevanta och atgarderna
val valda.

Strategin bygger pa
vetenskapliga verktyg
(ClimateView) och fangar
klimatfragans komplexitet.
Att inkludera digitalisering
och langsiktig hallbar
finansiering visar
systemperspektiv.
Strategin hanterar
malkonflikter 6ppet, vilket
starker trovardigheten.

Att strategin kan fungera
som underlag for
kommande energiplanering
ses som positivt.
Forbattringspotential:
Kolinlagring och negativa
utslapp bor kompletteras
med kvantitativa mél och
tidsplaner.

Risken finns att
omfattningen gor det svart
att se vilka atgarder som &r
mest prioriterade —
tydligare prioriteringar
behovs.

Tydligare beskrivning av hur
kommunen ska samverka
med externa aktorer
(nd@ringsliv och invanare) i
genomférandet vore
onskvart

Kommentar pa
forstarkningar i
klimatstrategin
Kolinlagring och
negativa utslapp

Det &r svart for
Enkdpings kommun att i
dagslaget sjélv ta fram
exakta kvantitativa mal
och tidsplaner for
kolinlagring och
negativa utslapp.
Styrningen sker framst
pa nationell och EU-niva
(LULUCF,
miljomalsberedningen,
EU:s klimatramverk).
Kommunen saknar i
dagsléget organisation,
verktyg och data for att
folja upp pa detaljniva,
och ménga atgarder
ligger hos markégare,
lantbrukare och
skogsbruket dér vi
behover arbeta genom
samverkan och
incitament. Jordbruk &r
en av tre prioriterade
arenor for extern
omstallningsarena, men
kraver resurser for att
kunna starta.

Tydligare
prioriteringar
Viinstammer i Strangnds
kommuns syn pa
behovet av
prioriteringar.
Kommunen har redan
gjort en sadan
bedémning utifran tva
kriterier:

1. Direkt radighet - dar
kommunen sjalv kan
paverka
utsldppsminskningar
och omstallning.

2. Férmaga till
omstallning - dar
kommunen kan bygga
kapacitet for 1angsiktig
systemforandring.
Utifran detta har vi
identifierat de nio
strategiska
utvecklingsomraden
som ska prioriteras
under perioden 2027-
2030, med utblick mot
2040. Dessa utgor i sig
var prioritering, men vi
ser behov av att i
strategin tydligare
kommunicera varfér just
dessa omraden valts och
hur de relaterar till
klimatnytta och
genomférbarhet.
Samverkan med
externa aktorer

Vi ser behovet av att
fortydliga hur samverkan
organiseras. Var
prioritering fram till 2030
ar att utveckla den
externa
omstallningsarenan
tillsammans med
naringslivet samt att
etablera lokala
klimatkontrakt.
Fordjupad
medborgardialog ar
déremot inte prioriterat
under perioden fram till
2030.

Fortydliga under strategiskt
utvecklingsomrade 3
(Kolinbindning)

Forslag pa skrivning: Enkopings
kommun kommer att bidra till 6kad
kolinlagring och utveckling av
negativa utslapp i samspel med
nationella och europeiska mal
(LULUCF). Under perioden 2027-2030
fokuserar vi pa att inga i regionala och
nationella projekt for att bygga
kunskap, testa metoder och
genomféra pilotprojekt tillsammans

med markagare och forskningsaktorer.

Malsattningen &r att efter 2030 kunna
formulera kvantitativa mal och en
tidsplan i linje med nationella ramar
och lokala erfarenheter.

Team Ekosystemtjanster

Tydligare prioriteringar

Detta far omhéndertas i den grafiska
formgivningen, men kan kompletteras
i texten till de strategiska
utvecklingsomradena.

Processledning/Redaktion/
Grafisk design

Samverkan med externa aktorer:

Vi lyfter fram detta i kapitlet om
styrning och uppfoljning. Dar kan det
framga att den externa
omstallningsarenan och de lokala
klimatkontraketen/atagandena &r
huvudverktygen for extern samverkan
och att kommunen avser fokusera pa
dessa fram till 2030. Nytt avsnitt
foreslas kring samverkan med externa
aktorer.

Processledning/Redaktion
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REmiE St Referat av remissyttrande Kommentar :;T;\?:;;g::: de Snsyany
Energikontoret Energikontoret Méalardalen AB: Vi uppskattar Rubrik 5.2 (samt Team Energi
Milardalen AB: Energikontoret uttrycker att klimatstrategin ar val Energikontorets positiva underliggande

utformad strategi, sarskilt bra med konkreta helhetsbedémning. rubriker)

atgarder som har ansvariga, indikatorer, tidplan
och en prelimindr analys av ekonomiska behov.
Energikontoret ser dokumentet som ett valdigt
gediget och vélformulerat initiativ till
klimatstrategi.

Nedan foljer nagra punkter som Energikontoret
gérna ser férandringar kopplade till.

Rubrik 5.2: Det har varit intressant att fa se absoluta
siffror och inte bara procent. Det ser ju lite konstigt
ut att exempelvis jordbruket enbart star for 1% av
CO2 ekvivalenta utslapp. Var &r siffrorna hamtade,
kélla borde framga tydligare (hur far
miljébarometern in sin data)?

Rubrik 5.5: Véldigt intressant att fa se detta
implementeras. Stor potential att sprida vidare
inom offentlig sektor och kanske pé sikt &ven
implementeras som aspekt i offentliga
upphandlingar.

Prioriterade atgarder: Vi uppskattar att vi ndmns
som samverkanspart i flera atgarder och hoppas
kunna vara en aterkommande samverkansaktor
framover. Energikontoret i Mélardalen har lang
erfarenhet kopplat till tredjepartsfinansiering och
projektledning vilket gor oss till en mojlig
samverkanspartner dven under 6.3 Externa
finansieringsmajligheter.

Energikontoret har god
kdannedom om Enkopings
kommuns energiarbete,
bade for
kommunkoncernen och
naringslivet.

Rubrik 5.2:
Energikontorets synpunkt
om att ta med absoluta
siffror bor 6vervdgas, det
finns en pedagogik att
gora det for att satta det i
perspektiv.

Utifran energi och
infosékerhet behover
kommunen se till att vi
foljer infosékerhetslagar
om vi ldgger ut absoluta
tal.

Se dver texten under 5.2.2,
det &r en siffra som inte
stammer Gverens med
tabellen. Kéllhansvisning
bér fortydligas.
Energikontoret anger
miljdbarometern, men
miljobarometern namns
inte i strategin.

Overvig om figur 2 bor
tas bort, den kan férvirra.
5.5 Intressant reflektion.
6.3 Externa
finansieringsmajligheter
- Enkdping uppskattar att
Energikontoret ser att de
kommer att vara en viktig
samverkansaktor och
lyfter deras erfarenhet
kring att soka extern
finansiering.

Att ta med absoluta
tal i redovisningen
bor tas med.
Infosdkerhet
behover beaktas
for energistatistik.

Texteni5.2.2
behover ses Gver i
jamforelse med
figuren, det &r ett
tal som inte
stammer med
figuren.

Hur Enkoping
inhamtat data bor
omnamnas. Hur
beakta
kéllhénvisning?

Overvig att ta bort
figur 2, den kan
forvirra mer @n
fortydliga.

6.3 Finansierings
maojligheter
Energikontoret lyfts
insomen
samverkanspart i
6.3.1

Team Ledning/Finansiering
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Remissinstans

Referat av
remissyttrande

Kommentar

Bedomning och stillningstagande

Ansvarig

Eskilstuna kommun:

Eskilstuna anser 6verlag
att strategin ar
“valformulerad, val
genomarbetad och ger en
mycket bra bild av vad
som behover goras”.
Utvecklingsomrddena och
atgarderna ar traffsdkra
och bidrar dven till effekt
utanfor
kommunorganisationen,
sarskilt genom lokala
klimatkontrakt och en
lokal omstallningsarena.
Att inkludera omraden
som ledarskap,
finansiering, digitalisering
och kommunikation ses
som mycket positivt da
det adresserar strukturella
hinder.

Strategin haller en
strategisk hojd och
forvantas vara relevant
hela vagen till 2030.
Styrkor

Strategin beskriver
inriktningar, ansvar,
indikatorer och kostnader
pa en lagom niva.
Ambitionen kring
digitalisering och
datadrivet klimatarbete &r
sarskilt positiv.

Eskilstuna inspireras av
flera atgarder som kan
anvandas i den egna
organisationen.
Forbattringspotential
Kvantifiera effekter;
Beskriv klimatatgardernas
forvantade effekt pa
utslappsminskning mer
konkret, garna i
samverkan med andra
kommuner (t.ex. Viable
Cities, 4M).

Prioriteringar: Fortydliga
vilka dtgarder som har
storst betydelse for
helheten.
Miljéspendanalys (atgard
7.1.2): Undvik
schablonberakningar pa
kronor-CO,. Eskilstuna
rekommenderar istéllet
att fokusera pa
utsldppsintensiva
inkopskategorier och
anvanda volymdata eller
leverantorsdata.
“Eskilstunas erfarenhet
kring att jobba med
uppféljning av indirekta
utslapp fran inkop av
varor och tjanster ar att
miljéspendanalys dar
kronor och
koldioxidschablon
anvands ger en alltfor
missvisande bild”. Istallet
rekommenderar de att
“vélja ut de
inképskategorier som har
stor paverkan och ga ner
pa nivan antal eller
mangd (till exempel liter
eller ton) och eventuellt
begéra in underlag direkt
fran leverantor”.
Upphandling (dtgard
7.1.6): Lagg till kontroll av
efterlevnad av miljokrav
genom dokumentation,
platsbesok, stickprov eller
leverantérsdialoger.
Samlad slutsats
Strategin dr ambitiés och
genomférandet kraver
kraftsamling. Eskilstuna
kommun &r positiv till
inriktningen och ser fram
emot samverkan, men
lyfter sarskilt behovet av
kvantitativa effekter,
prioriteringar och
forbattrad uppféljning i
upphandling.

Vi uppskattar Eskilstunas
positiva helhetsbedémning
av klimatstrategin och
instdmmer i vikten av att
inkludera ledarskap,
finansiering, digitalisering
och kommunikation for att
hantera strukturella hinder.
Nar det galler
forbattringspotential delar vi
synen pa behovet av att pa
sikt kunna kvantifiera
atgardernas effekt, men
konstaterar att detta kréver
gemensam metodutveckling
i natverk som Viable Cities
och 4M. Vi tar ocksa med oss
Eskilstunas erfarenheter
kring miljéspendanalys och
uppféljning i upphandling,
dér mer traffsakra metoder
och systematiska kontroller
kan utveckla vért arbete
vidare.

Kvantifiering av atgardernas klimatnytta ar
ett viktigt utvecklingsomrade. Detta kommer
vi att driva vidare i samverkan med andra
kommuner och forskningsaktorer,
exempelvis inom ramen for sarskilda projekt,
snarare an i klimatinvesteringsplanens
genomforande. Forslag att placera texten i
ett framtidsavsnitt
("Framatblick/Utvecklingsomraden att
folja”).

Processledare/redaktion

Forslag till Inkop att 6verviaga ny
formulering av Atgérd 7.1.2 - Utvecklad
miljéspendanalys

Kommunen etablerar miljéspendanalys som
metod for att koppla klimatpaverkan till
inkdpsmonster. Analysen utvecklas stegvis
genom att sarskilt fokusera pa
utslappsintensiva inkdpskategorier och
komplettera ekonomiska data med volym-
och leverantorsdata. Detta ger ett mer
traffsékert beslutsunderlag for att rikta
insatser, félja upp och redovisa
klimatpaverkan fran inkdp.

Team Ledning/Inkép

Atgird 7.1.6 - Systematisk uppféljning
och ansvarsfordelning for hallbarhetskrav
i upphandlingar i kli gil

Eskilstuna foreslar ju att den atgéarden kan
utvecklas genom att tydligare inkludera
kontroll av efterlevnad - exempelvis
platsbesok, stickprov, dokumentationskrav
eller leverantérsdialoger.

Team Ledning/Inkop
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Remissinstans

Referat av
remissyttrande

Kommentar

Bed6mning och stéllningstagande

Ansvarig

BioDriv Ost

BioDriv Ost anser att
strategin ar valskriven
och grundad pa en god
nuldgesanalys. De lyfter
att malet om
klimatneutralitet till 2030
ar ambitidst, men att det
bor finnas en balans
mellan héga ambitioner
och realistiska
forvantningar. Sarskilt
betonas att kommunen
bor fokusera pa de
omraden dar den har
storst mojlighet att
paverka, sasom hallbara
transporter/mobilitet och
héllbara inkdp.

De vélkomnar atgarder
for fossilfri energi, sarskilt
kraven i upphandlingar
om fossilfria transporter.
De understryker vikten av
tydligt ansvar och metod
for uppféljning, inklusive
rapportering och
integrering i
linjeorganisationens
verksamhet. Vidare
framhaller de behovet av
att atgarder i
handlingsplanen
prioriteras for att undvika
overbelastning och brist
pa resurser.

BioDriv Ost noterar att
vissa atgarder saknar
matbara mal, vilket kan
forsvara uppfoljning. De
lyfter ven vikten av att
koppla klimatarbetet till
krisberedskap, sarskilt
kring
drivmedelsférsorjning vid
omstallning till fossilfria
transporter.
Sammanfattningsvis ar
BioDriv Ost positiva till
strategin men betonar
behovet av tydligare
prioriteringar, métbara
mal och starkare
koppling mellan
klimatarbete, uppféljning
och krisberedskap.

Vi valkomnar BioDriv Osts
positiva bedémning.
Klimatstrategin ar inte bara
en plan till 2030 utan en
fardplan mot 2040 - darfor
ar ambitionsnivan hog, och
det méste den vara for att vi
ska klara var
koldioxidbudget.

Fokus ska ligga dar
kommunen har storst
radighet, men det handlar
om mer &n transporter. Var
styrka ligger i helheten:
energiomstallning,
markanvéandning och
kolinlagring, hallbara inkop
samt att vi sjélva utvecklar
finansiering, ledning och
styrning for att driva
omstéllningen. Dessa
omréaden &r valda efter en
gedigen radighetsanalys
och &r vara verkliga
héavstanger.

Att vissa atgarder annu
saknar matbara mal &r
medvetet. Vi maste borja nu
och bygga ut uppféljningen
steg for steg — annars
tappar vi tempo.
Kopplingen till
krisberedskap starker
dessutom bade
klimatnyttan och samhallets
robusthet, vilket gor
strategin @nnu mer
relevant.

Tydligare prioriteringar i

handlingspl - visa vilka atgarder som
ar mest kritiska/prioriterade.

1. Behall processordningen som grund,
eftersom det redan ligger i vért arbetssatt.
Om inte atgarderna ar redan satta i
processordning ska dessa tidsattas i
processordning.

2. Ange ett tydligt startar (t.ex. 2027, 2028,
2029 eller 2030).

Stérkt uppféljning och ansvar - tydligare
metod for rapportering och integrering i
linjeorganisationen.

Alla omstéllningsteam

Stérkt uppféljning och ansvar - tydligare
metod for rapportering och integrering i
linjeorganisationen. Komplettera skrivning
under genomférande. (Notera att
Hallbarhetsuppféljning ar en del av
Projektmal 1 Klimatfardplan och kommer att
utvecklas under 2027)

Processledare/redaktion

Atgérder under styrning/ledning - kan
utvecklas med en tydligare beskrivning
av metod for uppfoljning i
linjeorganisationen. Typ av éndring: |
avsnittet om styrning och uppféljning
behdver texten kompletteras sa att det
framgar hur uppféljningen ska goras, t.ex.
att varje férvaltning foljer upp sina atgéarder
i verksamhetsplan/arsredovisning, och att
kommunledningen samlar effektnivé-data.
Det blir alltsa ett fortydligande av metod
och ansvar.

Team Ledning/Ledning
och
Processledning/Redaktion

Koppling till krisberedskap; Sarskilt
kopplat till fossilfria transporter och
energiforsorjning. Har pekar de pa att
klimatarbetet maste vara robust dven i
krislagen/att omstéllningen ska stérka
kommunens krisberedskap och
robusthet.

Typ av d@ndring: | strategiska
utvecklingsomradena 1 (Transporter &
mobilitet) och 2 (Energiomstalining) kan
man lagga in skrivningar som markerar att
arbetet med fossilfria transporter och
energiforsorjning ska samordnas med
kommunens beredskapsplanering (t.ex.
energiberedskap, drivmedel i kris,
reservkraftslésningar).

Tydliggora Vem som 6ver i fall av kris

Team Mobilitet och
Team Energi
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Remissinstans e e Kommentar Bedomning och stéllningstagande Ansvarig
E.ON - E.ON bedémer att Enképings Vi uppskattar E.ON:s positiva Helhetsperspektiv pa energisystemet (el, Team Energi
lokalnit klimatstrategi ar ambitics, val beddmning av klimatstrategin och fjarrvarme, lagring):

genomarbetad och tydlig i sin
struktur. De ser positivt pa att
strategin &r starkt forankrad i
kommunens 6versiktsplan 2040 och
att den lyfter fram
energiomstallning, markanvandning
och transportfragor som centrala
delar.

De framhaller sarskilt att
elektrifiering, utbyggnad av
laddinfrastruktur och en snabbare
energiomstallning &r avgérande for
att nd malen. Samtidigt betonar
E.ON vikten av en mix av |6sningar
dar dven fjarrvarme, lokal
energiproduktion och energilagring
spelar en roll. Strategin behover
enligt dem fortydliga hur dessa
delar ska samverka for att skapa
robusthet och resiliens i
energisystemet.

E.ON lyfter ocksa behovet av att
kommunen samverkar nara med
energibolag och andra aktorer i
genomfoérandet, eftersom
energifragan &r sa central for
omstaliningen. De ser att
kommunen kan dra nytta av
partnerskap for att planera och
genomfbra investeringar i bade
energi- och laddinfrastruktur.

delar synen pa att
energiomstallningen ar avgérande
och kraver en mix av l6sningar for
ett robust energisystem. Strategin
prioriterar redan elektrifiering,
laddinfrastruktur och fjarrvarme,
och vi ser att lokal produktion och
lagring behéver utvecklas i
samverkan med aktorer som E.ON.
I revideringen vill vi fortydliga
helhetsperspektivet - att el,
fjarrvarme och lagring &r delar av
samma system. Det pagaende
arbetet med en ny energiplan blir
en central arena dér dessa fragor
kan forstarkas och konkretiseras.

Viinstdmmer i att energisystemet maste ses i sin
helhet. Strategin lyfter redan dessa delar men vi
kommer i revideringen att tydligare beskriva hur
de kompletterar varandra. Detta blir ocksa en
huvudfréga i den energiplan som nu tas fram.

Elektrifiering och laddinfrastruktur:

Vi delar bedémningen att elektrifiering &r central
och ser behov av att skarpa formuleringarna kring
laddinfrastruktur i handlingsplanen. Vi ska
tydligg6ra att kommunens atgarder ska
kompletteras av satsningar via statliga stéd som
Klimatklivet.

Typ av dndring:

Skarpa formuleringarna i handlingsplanen
(atgardskort under 1.4 Laddinfrastruktur eller
tankmdgjlighet for fossilfria fordon).

Tydliggora att kommunens egna satsningar pa
laddinfrastruktur ska kompletteras med nationella
stod (exempelvis Klimatklivet).

Férslag pa skrivning:

"Kommunens satsningar pa laddinfrastruktur
genomfors i samverkan med externa stédprogram
for att maximera utbyggnadstakten och sakerstalla
kostnadseffektivitet."

Team Mobilitet

Fjarrvdarme och lokal energiproduktion

Typ av dndring:
Redan med i strategin (strategiskt
utvecklingsomrade 2: Héllbar och lokal energi).

Kan forstarkas genom att i strategin och i samband
med energiplanen betona fjarrvarmens roll och
vikten av att utveckla lokal férnybar
energiproduktion.

Forslag pa skrivning:

"Strategin samspelar med det kommande
energiplansarbetet. Sérskilt fjarrvarmens
utveckling och lokal energiproduktion &r centrala
delar som kan forstarkas ytterligare i nasta steg av
planeringen.”

Team Energi

Energilagring:

Vi bedémer att fragan ar viktig men i dagsldget inte
fullt utvecklad pd kommunal niva. Den bor
markeras som ett framtida utvecklingsomrade, déar
viisamverkan med energibolag kan testa och
utveckla l6sningar.

Typ av d@ndring: Ldggs inte in som atgard i denna
version av klimatstrategin/handlingsplanen.
Markeras som ett framtida utvecklingsomrade for
perioden efter 2030.

Kan beskrivas i strategin under Strategiskt
utvecklingsomrade 2: Hallbar och lokal energi.

Forslag pa skrivning i strategin:

"Energilagring bedéms vara en viktig del av
framtidens robusta energisystem. | dagslaget ar
omrédet inte fullt utvecklat pa kommunal niva,
men ska foljas upp som ett utvecklingsomrade.
Kommunen ska i samverkan med energibolag och
andra aktorer testa och utveckla I6sningar, med
sikte pa implementering i nasta strategiperiod."
Lagg till en mening i beskrivningen av atgarden
om energigemenskaper:

"I utvecklingen av energigemenskaper kan dven
fragan om energilagring testas och integreras, i
samverkan med energibolag och andra aktorer."

Team Energi

Samverkan med energibolag:
Under Strategiskt utvecklingsomrade 2 - Hallbar
och lokal energi, komplettera texten med:

"Samverkan med energibolag ar en férutsattning
for energiomstéllningen. Kommunen ska darfér
arbeta i ndra partnerskap med energibolagen kring
elektrifiering, fjarrvarme, lokal produktion,
energigemenskaper och framtida
lagringslésningar. Samverkan markeras som ett
genomgdende arbetssatt for genomforandet.”

Team Energi
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Remissinstans

Referat av remissyttrande

Kommentar

Bedomning och stéllningstagande

Ansvarig

Heby
Kommun

Heby kommun &r i huvudsak
positiva till strategin och menar att
de strategiska
utvecklingsomradena och
atgarderna ar relevanta och
aktuella. De framhaller att
atgarderna ar omfattande och
resurskravande, men att strategin
visar pa en tydlig ambition som
kan bidra till omstallningen. En
forlangning av perioden skulle
kunna underlatta genomférandet,
och tydligare prioriteringar bland
atgarderna skulle gora strategin
mer anvandbar.

Strategins inriktningar och
prioriteringar bedéms som tydliga
och tillrdckliga, men Heby
efterlyser en mer konkret
beskrivning av hur vissa mal ska
uppnas, sarskilt nar det géller
koldioxidutslapp fran jordbruket.
De menar att atgarder for att
minska dessa utsldpp borde
framga tydligare.

Som specifik synpunkt lyfter Heby
att det i strategin beskrivs att 41 %
av kommuninvanarna pendlar med
bil, men att det behéver
tydligg6ras om detta galler alla
arbetande eller enbart de som
pendlar utanfér kommunen. De
anser ocksa att det ar viktigt att
redovisa skillnader mellan méans
och kvinnors resande.
Avslutningsvis betonar Heby
vikten av valavvagd strategi och
ser arbetet som spannande och
ambitiost.

Vi vilkomnar Heby kommuns positiva
installning till klimatstrategin och deras
tydliga st6d for inriktningen. Det &r
viktigt att understryka att detta &r var
forsta klimatstrategi med malar 2030,
men ocksa att den utgor startpunkten
for en langre fardplan mot 2040.
Strategin dr medvetet utformad som
ett forsta steg - dér vi bygger upp
organisation, strukturer och
arbetssatt som sedan ska accelereras
i perioden 2030-2040.

Som en del av Viable Cities och EU:s
mission for klimatneutrala stader har
Enkoping atagit sig att paskynda
omstallningen redan till 2030. Det
innebar att vi maste kombinera héga
ambitioner med realistiska
genomférandeplaner. Att atgarderna
upplevs som omfattande ar darfor
en konsekvens av den
systemforandring vi nu pabérjar.
Prioriteringar och processordning ar
ett viktigt verktyg for att sikerstilla
att vi kan ta de forsta stegen,
samtidigt som vi haller riktningen
motla iktig kli ralitet.
Nar det galler Hebys synpunkt om
jordbrukets utslapp delar vi bilden av
att det &r ett sarskilt svart omrade.
Darfor har vi i klimatstrategin valt att
peka ut kolinlagring och
markanvandning som ett eget
strategiskt utvecklingsomrade, och vi
ser framfor oss att atgarder for
jordbruk och skogsbruk successivt
forstarks under de kommande aren.
Hér dr samverkan med markdgare
och nationella styrmedel avgérande
for att kunna ga fran strategiska
inriktningar till praktiska

Fortydligande om strategins roll som
startpunkt mot 2040. Skriv in mer
tydligt att klimatstrategin 2030 &r ett
forsta steg och att accelerationen sker
2030-2040. Detta skapar forstaelse for
varfor dtgarderna kan upplevas som
omfattande nu, och varfér
prioriteringar och processordning ar
viktiga.

Processledare/redaktion

Ingen atgard/Jordbrukets utslapp
hanteras framst pa nationell och
regional niva, och kommunen har i
dagslaget varken radighet eller
resurser for att driva egna atgarder.
Det kan bli aktuellt i ett senare skede,
till exempel inom ramen for den
externa omstéllningsarenan (atgard
Atgard 5.1 8 Forstudie for lokal
omstallningsarena i samverkan med
naringslivet) dar kommunen kan
samverka med
naringslivsrepresentanter och
branschen.

Processledare/redaktion

Ingen atgérd/Konsskillnader och
jamlikhetsaspekter i mobilitet &r
viktiga fragor, men bedoms inte som
relevanta att inkludera i denna
klimatstrategi. Var prioritet ar att
fokusera pa de omraden dar vi kan

uppna storst klimatnytta fram till 2030.

Processledare/redaktion

Ingen atgard/ Vi noterar synpunkten
om fortydligande kring statistiken for
bilpendling. Bedémningen ar att
detaljerade avgransningar inte ar
avgodrande i klimatstrategin, dar siffran
anvands for att illustrera en
overgripande trend. For mer
detaljerade analyser hanvisas till
kommunens kommande
mobilitetsstrategi.

Processledare/redaktion.

utslapp '
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Remissinstans

Referatav
remissyttrande

Kommentar

Bedomning och
stéllningstagande

Ansvarig

Lansstyrelsen i
Uppsala lén

Lansstyrelsen i Uppsala
lan

Lansstyrelsen anser att
klimatstrategin &r val
genomarbetad, ambitios
och med en tydlig
struktur samt konkreta
atgardsforslag. Den ar vl
forankrad i kommunens
oversiktsplan for 2040
och ger stor tyngd at
planering och
markanvandning, dar
beslut om bebyggelse
och infrastruktur ses som
avgorande for
utslappsutvecklingen.

Positivt att strategin
prioriterar gang-, cykel-
och kollektivtrafik samt
fossilfria transporter. Men
forutsattningarnai en
landsbygdskommun gor
att omstaliningen till
hallbara resor kraver
sarskilda l6sningar, t.ex.
samordnade transporter,
mobilitetstjanster och
utvecklad digitalisering.

Markanvandning lyfts
som en nyckelfraga:
kommunen bor arbeta
strategiskt och
resurseffektivt med mark,
inklusive aterbruk av
byggmaterial och
klimatsmart
stadsutveckling.

Strategin bor ocksa
tydligare ange vilka mal
som galler fér 2030
respektive 2040, och
gérna koppla till Agenda
2030.

Specifika synpunkter pa
strategitexten

Vissa figurer och
formuleringar behéver
fortydligas (t.ex.
utslappsnivaer och
scenarier).

Begreppet
"klimatneutralitet” bor
utvecklas och
konkretiseras.

Skrivningen om
jordbrukets utslapp kan
nyanseras: metan fran
jordbruk kan 6ka dven om
koldioxid minskar.

Viktigt att fortydliga hur
kommunen kan
kompensera utslapp som
inte kan undvikas.

Synpunkter pa
handlingsplanen
Elektrifiering och
laddinfrastruktur ar
centrala, men kommunen
behover ocksa planera for
biodrivmedel och ett mer
varierat fordonsparkstod.

Hansyn till Klimatklivet
och andra stéd bor finnas
i handlingsplanen.

Atgarder for
naturbaserade I6sningar
och klimatanpassning bor
lyftas tydligare.

Behov av att utveckla
styrmedel, indikatorer
och rapportering for vissa
atgarder.

Flera atgarder pekas ut
som sarskilt viktiga: t.ex.
finansiering via regionala
investeringsspar, hallbar
upphandling (7.1.2,7.1.6),
kompetenshojande
insatser (4.4.5), dialog
med medborgare (9.1.4).

Vi uppskattar Lansstyrelsens
positiva bedémning av
klimatstrategin och deras tydliga
stod for den valda inriktningen.
Nar det géller behovet av tydligare
mal mellan 2030 och 2040 vill vi
understryka att strategin medvetet
ar utformad som ett forsta steg till
2030, med utblick mot 2040. Detta
for att vi inom Viable Cities och EU:s
mission for klimatneutrala stader
ska kunna paskynda arbetet fram
till 2030, men samtidigt skapa
forutsattningar for en accelererad
fas dérefter. Vi tar dock med oss
behovet av att mer explicit sarskilja
malar och milstolpar i kommande
revideringar.

Vi noterar synpunkterna pa figurer
och begrepp, och ser att vissa
fortydliganden kan géras for att
Oka lasbarheten och tydligheten,
inte minst kring begreppet
klimatneutralitet och olika
utslappsscenarier.

Synpunkten om att inkludera bade
elektrifiering och biodrivmedel &r
relevant. Vi delar bilden av att det
krévs en mix, i synnerhetien
landsbygdskommun som
Enkoping. Darfor har vii
handlingsplanen lagt in &tgérder
béde for laddinfrastruktur och for
att stalla krav pa fossilfria
transporter i upphandling (DRIV-
modellen). Vi kommer att behova
justera vissa formuleringar sa att
helheten mellan elektrifiering,
biodrivmedel och
transporteffektivisering framgar
tydligare.

Att starka naturbaserade I6sningar
och klimatanpassning ligger i linje
med vart pagaende arbete att ta
fram en klimatanpassningsplan och
de &tgéarder som finns i
kolinlagrings- och
markanvandningsomradet. Har kan
vi forstarka kopplingarna till bade
ekosystemtjanster och risk- och
sarbarhetsanalysen.

Vi tar ocksé med oss Lansstyrelsens
synpunkter kring indikatorer,
styrmedel och system for
uppféljning. Detta &r en central del
i strategins genomférande, dér vi
just nu bygger upp kapacitet inom
processledning och
héllbarhetsstyrning. Vart arbetssatt
bygger pé att utveckla uppféljning
successivt och integrera den i
linjeorganisationen.

Strategitext (Strategiskt
utvecklingsomrade 1 - Hallbar
mobilitet)

Komplettera inledande text
med:

"Enk6pings omstallning av
transportsektorn bygger pa en mix
av elektrifiering, biodrivmedel,
digitalisering och
transporteffektivisering.
Laddinfrastruktur, fossilfria
drivmedel och krav i upphandling
enligt DRIV-modellen kompletterar
varandra for att skapa en robust
och hallbar transportférsérjning.”.
2. Handlingsplan - atgardskort

Atgérder kopplade till
fordonsomstallning (1.2.9 och
liknande) — Lagg in att bade
elektrifiering, digitalisering och
fossilfria biodrivmedel ska
omfattas.

Atgérder om upphandling av
transporter — Komplettera med
att DRIV-modellen ska tillimpas

1,3,8 inkludera dven utbildning att
anvanda digitala plattformer- “6ka
digitala kompetensen”

Kanske en ny atgard vad galler
digitalisering av vara arbetssatt
som ar fortfarande sker pa papper?
Eller baka det in i befintliga
atgarder.

Team Mobilitet

Strategitext (Strategiskt
utvecklingsomrade 3 -
Kolinbindning)

Komplettera inledningen med:

" Markanvandning &r en strategisk
nyckelfraga inom
samhdllsbyggnad. Kommunen ska
prioritera aterbruk av mark, skydd
av jordbruksmark, skogsmark,
gronomraden samt integrera
kolinlagring och ekosystemtjénster
i samhallsbyggnadsprocessen. Nar
malkonflikter uppstar ska vi gora
medvetna val och ska soka
innovativa lsningar som bidrar till
overgripande mal.

Genom att kombinera héllbar
markanvandning, kolinlagring och
naturbaserade I6sningar kan
kommunen bade minska
véxthusgasutslapp, starka
ekosystemtjanster och skapa 6kad
robusthet mot klimatférandringar.
Detta arbete ska ocksa kopplas till
den kommande
klimatanpassningsplanen."

Team Ekosystemtjanster

Koppling till samhéllsplanering
(Strategiskt utvecklingsomrade
4 - Cirkuldr samhaillsplanering
och byggande, atgardsomrade
fysisk planering)

Forstark med en skrivning om
att:

"Markanvéandning ska betraktas
som en strategisk fraga i
samhallsplaneringen. Kommunen
ska prioritera aterbruk av mark,
skydd av jordbruksmark och
gronomraden samt integrera

Team Stadsutveckling
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kolinlagring och ekosystemtjénster
i planeringsprocesser."

Strategitext - Inledande
malformuleringar (Kapitel 2, Mal
och inriktning)

Infoga ett stycke:

“"Klimatstrategin har tva
tidshorisonter. Malaret 2030
markerar startpunkten dar
Enkoping, inom ramen for Viable
Cities och EU:s mission for
klimatneutrala stader, bygger upp
sin omstdllningsformaga och
genomfor de mest akuta
atgarderna for att minska
utsldppen. Utblicken mot 2040
markerar nasta fas, dar arbetet
accelererar och omfattar dven
omréaden som hallbar konsumtion
och bredare
samhallstransformation. Strategin
ar dérmed bade en fardplan till
2030 och ett forberedande steg for
en djupare omstallning fram till
2040."

Processledning/redaktion

Forslag pa generell skrivning i
klimatstrategin (avsnitt om
styrning och uppféljning):
Indikatorer och uppféljning
utvecklas successivt och integreras
i linjeorganisationens ordinarie
styrning. Varje atgard i
handlingsplanen ska ha en tydligt
ansvarig funktion for uppféljning.
Dér indikatorer saknas idag ska de
utvecklas i samband med
implementeringen, i ndra samspel
med kommunens arbete i
ClimateView, koldioxidbudget och
klimatkontrakt 2030.

Processledning/redaktion

Remissinstans

Referat av remissyttrande

Kommentar

Bedomning och
stéllningstagande

Ansvarig

LRF
Malardalen

LRF framhaller att beredskap
och livsmedelsforsérjning
maste inga i all planering och
vill att klimatstrategin kopplas
tydligare till den nationella
livsmedelsstrategin 2.0. De
efterlyser en lokal strategi for
livsmedelsforsorjning och
lyfter behovet av samverkan
kring markanvéandning,
transporter och strategiska
anldggningar. LRF valkomnar
atgarderna om radgivning
(3.1.1), kommunagronom
(3.1.2) samt 6kad
upphandling av
lokalproducerad mat, men
varnar for att fossilfria krav
kan utesluta producenter.

Sammantaget anser LRF att
klimatstrategin har tydliga
inriktningar och prioriteringar
och uppskattar kommunens
héllning att borja inom den
egna organisationen.

LRF:s yttrande &r konstruktivt och
lyfter en dimension - beredskap och
livsmedelsférsorjning — som i
dagslaget inte ar fullt utvecklad i
klimatstrategin.

Vi noterar sarskilt 6nskemalet om
koppling till Livsmedelsstrategi 2.0
samt forslag om en lokal strategi for
livsmedelsférsorjning.

Flera av de atgérder som LRF pekar
pa (rddgivning, kommunagronom,
lokal upphandling) finns redan med i
strategin, men deras synpunkter
understryker vikten av att dessa
prioriteras. Fragan om fossilfria
upphandlingskrav behover fortsatt
hanteras med balans mellan
klimatmal och marknadens
forutséattningar.

Fortydliga klimatstrategins
koppling till Livsmedelsstrategi
2.0 och den regionala
livsmedelsstrategin i avsnittet
om regionala mal.

Processledning/redaktion

Overvig att lyfta behovet av
en lokal strategi for
livsmedelsforscrjning som ett
framtida utvecklingsomrade, i
samverkan med néringsliv och
civilsamhalle.

Processledning/redaktion

Ingen atgard nu/Rapport om
potential och kostnad for
klimatatgérder i lantbruket kan
tas med, men behdver tas om
hand i ett senare skede.

Processledning/redaktion

Kolla upp om kommunen har
en strategi for lokal
livsmedelsforsorjning? Fraga
Néringsliv och Trygghet och
sakerhet om detta berors i
landsbygdsstrategi eller i RSA.
Om det saknas foreslar LRF en
ny atgard om detta.

Team Ledning/Ledning

Finns med i RSA med beredskapssyfte
men maltidsservice gar fore i fragan

Behdll och forstark atgarderna
3.1.1 och 3.1.2 utifran LRF:s
stod.

Team Ekosystemtjanster

Justera skrivningen om
livsmedelsupphandling sé att
lokalproducerat lyfts fram,
men att fossilfria krav beaktas
med hénsyn till
producenternas
forutséattningar.

Team Ledning/inkop
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Remissinstans

Referat av remissyttrande

Kommentar

Bedomning och
stdllningstagande

Ansvarig

Valndmnden

Valndmnden anser att
klimatstrategin &r ambitios och
omfattande. Dessa omraden pekas
ut som extra viktiga da de omfattar
samtliga néamnder.

Sakerstélla krav pa fossilfria
transporter (p. 2.2.8) samt starkt
kompetens kring klimat- och
miljokrav (p. 5.1.6).

Rekrytering - stalla krav pa
klimatkompetens vid nyckelroller (p.
5.1.5).

Strategiska utvecklingsomraden —
sarskilt omrade 5 och 9 kan
fortydligas och utvecklas ytterligare,
framfor allt ur ett demokratiskt
perspektiv dér medborgarnas insyn
och mdajlighet att ta stallning &r
centrala.

Vi uppskattar synpunkterna dar de
pekar pa vilka omraden som &r extra
viktiga i framtagandet av strategin.
Synpunkterna kommer tas med i
starkandet av klimatstrategin.

Foreslagen forstarkning i
strategidel

"Ledarskap for
klimatomstallning innebar
ocksa att sakerstélla
transparens i
beslutsprocesser och att
arbetet bedrivs pa ett satt
som gor det mojligt for
invénare, nringsliv och
civilsamhalle att forst, folja
och granska kommunens
klimatarbete. Detta starker
fortroendet for kommunen
som forandringsaktér och
lagger grunden for 6kad
delaktighet i ndsta fas av
klimatomstallningen.

Team Ledning

Strategiskt
utvecklingsomrade 9 -
Engagerande och
inkluderande
kommunikation
Foreslagen forstarkning:
"Kommunens
kommunikation ska inte
bara inspirera till
engagemang utan dven
séakerstalla oppenhet och
insyn. Invanare och aktérer
ska kunna ta del av tydlig,
begriplig och regelbunden
information om mal,
framsteg och utmaningar i
klimatarbetet. Pa sé satt
starks medborgarnas
mojlighet att forsta, folja
och ta stéllning till den
pagédende omstéllningen,
vilket bidrar till 6kad
legitimitet och tillit.”

Team
Ledning/Kommunikation

Remissinstans

Referat av remissyttrande

Kommentar

Bed6émning och
stéllningstagande

Ansvarig

Miljé- och
byggnadsnamnden

Miljé- och byggnadsnamnden
beddmer att klimatstrategin visar en
hég kommunal ambition och att de
nio strategiska utvecklingsomradena
arval valda utifrdn kommunens
utmaningar. De framhaller att
strategins forsta del ger en bra och
6dmjuk beskrivning av komplexiteten
och att avsnittet om strategiska
utvecklingsomraden, samverkan och
finansiering &r avgorande for att
strategin ska bli framgangsrik.

| del tva, den strategiska
handlingsplanen, lyfter de att 125
atgarder beskrivs med ansvar och
genomférandefokus. De noterar dock
att flera dtgarder &r av organisatorisk
och administrativ karaktar, och menar
att det vore battre om dessa brots ut
fran handlingsplanen och hanterades
inom forvaltningsledningens styrning,
snarare an i klimatstrategins
handlingsplan. Pa s& sétt skulle ansvar
och uppféljning tydligare hamna pa
forvaltningsniva.

Vivélkomnar ndmndens och
strategins inriktning och de nio

att bli alltfér omfattande nar manga
atgarder listas, och att det kan vara
tydligare att sdrskilja de strategiska
genomforandedtgarder. Detta &r en

strategiska vagval och det praktiska
genomforandet pa forvaltningsniva.

forvaltningens positiva bedémning av

utvecklingsomradena. Vi noterar samtidigt
synpunkten om att klimatstrategin riskerar

utvecklingsomradena fran mer detaljerade

synpunkt vi tar med oss i revideringen for
att skapa en tydligare struktur mellan

Tydliggora struktur:
Strategin ska bestd av
mal, principer och nio
strategiska
utvecklingsomraden
med tillhérande
4tgardsomraden.

Processledning/redaktion

T i vad

Separat handlingspl
De 125 &tgérderna lyfts
ur klimatstrategin och
placeras i en separat
strategisk handlingsplan
som blir forvaltningarnas
styrverktyg.

Proc ktion

Ansvar och
uppféljning: Fortydliga
att uppfoljning av
genomforandet sker i
linjeorganisationen via
den strategiska
handlingsplanen, inte i
strategin.

Processledning/redaktion

Remissinstans

Referat av remissyttrande

Kommentar

Bedomning och
stallningstagande

Ansvarig

Utbildningsnamnden

Utbildningsnamnden ser
klimatstrategin som viktig men
upplever dokumentet och de 125
4tgarderna som omfattande och
svara att 6verblicka. De ansvarar
direkt for ett fatal dtgarder (2.2.8,
5.1.5 och 5.1.6) men paverkas dven
indirekt genom interndebiteringar
och andra ndmnders beslut.
Namnden framhaller att utan
tillférda resurser och tydliga
prioriteringar kan genomférandet
bli svart. De efterlyser en
kostnadskalkyl och en
resurshanteringsplan for att
forutse konsekvenserna, sa att
strategins atgarder kan inforlivas i
den dagliga verksamheten utan att
riskera att trédnga undan

grunduppdraget.

Vi delar utbildningsndmndens
uppfattning om att klimatstrategin ar

omfattande och stéller krav pa resurser

och prioriteringar. Samtidigt vill vi
understryka att klimatstrategin ar

ett strategiskt styrdokument, inte en

detaljerad verk hetsplan. Den
anger inriktning, mal och
ansvarsfordelning, medan fragor om
resurser, kostnadskalkyler och
prioriteringar hanteras i kommunens
ordinarie budget- och
planeringsprocess, inklusive den
kommande klimatinvesteringsplanen.

Strategin pekar ut riktningen - hur

resurserna omsatts i praktiken beslutas

i ordinarie planerings- och
budgetarbete.

Omfattning och struktur:
Revideringen tydliggor
uppdelningen mellan
klimatstrategi (vergripande
inriktning och
utvecklingsomraden) och
handlingsplan (detaljerade
atgarder).

Processledning/redaktion

Resurser: Behovet av
resursplanering hanteras
genom
klimatinvesteringsplanen
och koppling till
kommunens budgetprocess,
inte i sjélva klimatstrategin.

Team Ledning/Finansiering
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Remissinstans

Referat av remissyttrande

Kommentar

Bedomning och stéllningstagande

Ansvarig

Tekniska
namnden

Tekniska namnden stodjer
klimatstrategins inriktning och
ambitionen att paskynda
omstallningen.

Samtidigt betonar de behovet
av:

tydliga prioriteringar mellan
atgarder,

extra resurser och en realistisk
finansieringsmodell,

att klimatstrategin och
koldioxidbudgeten integreras i
budget- och
planeringsprocessen,

att redan beslutade initiativ
(t.ex. hallbarhetsloften,
trafikstrategi, dagvattenplan)
samlas och samordnas inom
ramen for klimatstrategin.

De konstaterar att de
foreslagna atgérderna
sannolikt innebar 6kade
kostnader b&de i investeringar
och drift, och att strategin
darfor bor kompletteras med
en finansieringsplan.

Namnden lyfter ocksa flera
positiva samhallseffekter som
klimatstrategin kan bidra till:
forbattrad folkhalsa, 6kad
trygghet och jamlikhet,
delaktighet och inflytande, nya
gréna jobb och
kompetensutveckling, samt

starkt lokal kultur och identitet.

Vivalkomnar namndens och
forvaltningens positiva
beddémning av strategins
inriktning och de nio
utvecklingsomradena. Vi noterar
samtidigt synpunkten om att
klimatstrategin riskerar att bli
alltfor omfattande nar manga
atgarder listas, och att det kan
vara tydligare att sarskilja de
strategiska utvecklingsomradena
frdn mer detaljerade
genomférandeatgarder. Detta ar
en synpunkt vi tar med oss i
revideringen for att skapa en
tydligare struktur mellan
strategiska vagval och det
praktiska genomforandet pa
forvaltningsniva.

Vi valkomnar namndens stod for
klimatstrategin och deras tydliga
betoning pa finansiering,
prioritering och samordning. Vi
delar uppfattningen att det ar
avgorande att klimatstrategin
integreras i kommunens ordinarie
budget- och planeringsprocess,
samt att redan beslutade
styrdokument och initiativ tydligt
kopplas till strategin.

Dagvattenplanen har stor béring
pa klimatstrategin, men kommer
ocksa att omhéndertas i den
kommande
klimatanpassningsplanen.

Trafikstrategin (den kommande
mobilitetsstrategin) ar ett av de
mest centrala styrdokumenten for
att klimatarbetet ska lyckas. Det ar
darfér avgorande att
klimatstrategins strategiska
utvecklingsomrade 1 - Hallbar
mobilitet samt relevanta delar av
strategiska utvecklingsomrade 2 -
Hallbar och lokal Energi tydligt
aterspeglas i mobilitetsstrategin.
Kopplingarna till kommunens
klimatmal om reducerade
vaxthusgasutslapp och forstarkt
omstéllningsférmaga maste
sakerstallas, sa att
mobilitetsstrategin blir ett
kraftfullt verktyg i genomférandet
av klimatstrategin.
Mobilitetsstrategin behover ha ett
brett anslag och omfatta bade
hallbara persontransporter och
héllbara godstransporter, samt
fragor om fossilfria drivmedel,
laddinfrastruktur och
logistiklosningar.

For att balansera malkonflikter
och hitta tempovaxlingar mellan
olika atgarder och
beteendeforandringar bor
ClimateView anvandas som
underlag i mobilitetsplaneringen.

Nar det géller hallbarhetsloftena
har de som &r relevanta for
klimatfragan redan integrerats i
klimatstrategin, medan andra
kommer att hanteras i
angransande planer som
klimatanpassningsplanen,
energiplanen, mobilitetsplanen
och dagvattenplanen.
Klimatstrategin ska, enligt
farfarsprincipen, utgéra det
overordnade styrdokumentet som
vagleder och styr de tematiska
styrdokument som tas fram.

De dtgarder som ingar i
klimatstrategin och den
klimatstrategiska handlingsplanen
ar redan prioriterade, eftersom de
valts ut utifrdn deras avgérande
betydelse for att hélla Parisavtalet
och nd kommunens klimatmal.

Finansiering: Fortydliga kopplingen till
klimatinvesteringsplanen (delmal i fas
3) som verktyg for prioritering och
resursférdelning. Markera att
klimatstrategiska handlingsplanens
4tgarder integreras i kommunens
ordinarie budgetprocess.

Team Ledning/Finansiering

Forslag till ny, mer 6vergripande text
i avsnittet Genomforande
Klimatstrategin behver samordnas
med andra styrdokument pé lokal och
regional niva. Eftersom dessa
dokument befinner sig i olika skeden av
utveckling galler att:

Beslutade dokument ska vid
kommande revideringar kompletteras
och utvecklas i linje med
klimatstrategins mal och inriktningar.
Pagaende processer, som exempelvis
nya planer fér mobilitet, energi och
klimatanpassning, ska utformas i nara
samspel med klimatstrategins
utvecklingsomraden och klimatmal.
Regionala dtaganden, som
hallbarhetsléftena, dr redan
integrerade i klimatstrategin dar de ar
relevanta for klimatfrdgan, medan
andra delar hanteras i angransande
planer.

Klimatstrategin fungerar darmed som
en ram som bade véagleder nya
styrdokument och kompletterar redan
beslutade, sa att kommunens samlade
arbete halls samman mot klimatmalen.

Processledning/redaktion

Dagvatten: Skriv in att
dagvattenplanen ska férhalla sig till
bade klimatstrategin och en
kommande klimatanpassningsplanen.

Team Ekosystemtjanster

Mobilitet: Markera att
mobilitetsstrategin maste spegla

str
utvecklingsomrade 1 - Hallbar
mobilitet och delar avomrade 2 -
Energiomstallning, inklusive bade
person- och godstransporter, fossilfria
drivmedel, laddinfrastruktur och
logistiklosningar.

Ersdtta MM-satrategi mot
Mobilitetstrategi och mobilitetsplan.
Skapa en atgérd som galler
Mobilitetsstrategi 1.1.2, 1.1.5 och dven
4.1.5.

Rensa och sédkerstalla att det & samma
dokumentsnamn anvénd

Fundera om namnet pa strategiska
dokumentet om mobilitet och trafik

Team Mobilitet

Prioriteringar

De atgarder som ingar i klimatstrategin
och den klimatstrategiska
handlingsplanen &r redan prioriterade,
eftersom de valts ut utifran deras
avgorande betydelse for att halla
Parisavtalet och na kommunens
klimatmal. Daremot behover
genomférandet fortydligas genom en
tydlig tidsattning i atgardskorten, dar
varje atgard far ett startar (2027, 2028,
2029 eller 2030) och placeras i rétt
processordning. Pa sé satt framgar nar
atgarderna ska paborjas och i vilken
ordning de behdver genomféras for att
skapa mest klimatnytta och starka
omstéllningsforméagan.

Fortydligande i avsnittet
Genomférande

- Lagg in en skrivning om att de
atgarder som finns i strategin redan ar
prioriterade utifran Parisavtalet och
kommunens klimatmal.

- Markera att genomférandeordningen
avgors genom tidséttning i
atgardskorten.

Processledning/Genomforande

Omfattning och struktur:
Revideringen tydliggor uppdelningen
mellan klimatstrategi (6vergripande
inriktning och utvecklingsomraden)
och handlingsplan (detaljerade
atgarder).

Processledning/redaktion
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Déaremot behover genomférandet
fortydligas genom en tydlig
tidsattning i dtgardskorten, dar
varje atgard far ett startar (2027,
2028, 2029 eller 2030) och
placeras i ratt processordning. P&
sa satt framgér nar atgarderna ska
paborjas och i vilken ordning de
behover genomforas for att skapa
mest klimatnytta och stérka
omstéllningsforméagan.

Bedomning: Ménga remissinstanser
efterfragar resursplanering direkt i
klimatstrategin. Samtidigt &r strategin
ett 6vergripande styrdokument, och
detaljerad resursfordelning hor hemma
i klimatinvesteringsplanen och
kommunens ordinarie budgetprocess.
Darfor behover strategin fortydligas sa
att det framgar att resurshanteringen
sker i ndsta steg genom
klimatinvesteringsplanen, som &r
verktyget for att prioritera, finansiera
och folja upp atgarder.

Forslag pa revidering i
klimatstrategin (avsnitt

férande eller Fi ing)
"Klimatstrategin anger riktning, mal
och atgarder. Resursplanering och
finansiering hanteras i
klimatinvesteringsplanen, som kopplas
till kommunens ordinarie
budgetprocess.
Klimatinvesteringsplanen ska
sakerstalla att resurser tilldelas de mest
kritiska atgarderna i ratt tid, och att
investeringar prioriteras utifran
klimatnytta, kostnadseffektivitet,
langsiktighet och resiliens.”

Forslag pa revidering i den
kli iska handli I

Légg till en ruta/fotnot i inledningen:
"Atgérdernas finansiering och
resursbehov hanteras i
klimatinvesteringsplanen.
Handlingsplanen beskriver ansvar,
tidplan och samverkan, medan resurser
planeras och beslutas i
budgetprocessen.”

Team Ledning/Finansiering

Forslag till revidering i klimatstrategin
(strategisk niva). Lagg in ett generellt
stéllningstagande i avsnittet om
Styrning och uppféljning:

"Kommunen ska anvanda dataunderlag
som strategiskt analysverktyg for att
synliggora samband, mélbalanseringar
och tempovéxlingar mellan olika
atgarder och beteendeférandringar.
Analysverktyget ska stodja
verksamhetsplanering,
budgetprocesser och framtagande av
tematiska styrdokument inom klimat-
och hallbarhetsomradet.”

Processledning/redaktion

Mobilitet: "Mobilitetsstrategin ska
bygga pa dataunderlag som
analysverktyg for att identifiera
malbalanseringar och
omstallningstakt.”

Team Mobilitet

Energi: "Energiplanen ska anvanda
dataunderlag som metodstdd for att
analysera effekter och tempovaxlingar i
energiomstallningen.”

Team Energi

Ledning/Styrning (ny generell
atgard): "Etablera gemensam metod
for hur dataunderlag anvands i
planering och uppféljning av
klimatrelaterade atgarder i hela
kommunen.”

Team Ledning/Ledning
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Remissinstans

Referat av remissyttrande

Kommentar

Bedomning och stéllningstagande

Ansvarig

Utbildningsnamnden

Utbildningsnamnden ser
klimatstrategin som viktig men
upplever dokumentet och de 125
atgarderna som omfattande och
svara att 6verblicka. De ansvarar
direkt for ett fatal atgarder (2.2.8,
5.1.5 och 5.1.6) men paverkas éven
indirekt genom interndebiteringar
och andra namnders beslut.
Namnden framhéller att utan
tillférda resurser och tydliga
prioriteringar kan genomférandet
bli svért. De efterlyser en
kostnadskalkyl och en
resurshanteringsplan for att
férutse konsekvenserna, sa att

Videlar
utbildningsnamndens
uppfattning om att
klimatstrategin &r
omfattande och staller
krav pa resurser och
prioriteringar. Samtidigt
vill vi understryka att
klimatstrategin ar ett
strategiskt
styrdokument, inte en
detaljerad
verksamhetsplan. Den
anger inriktning, mal och
ansvarsfordelning, medan

Omfattning och struktur: Revideringen
tydliggér uppdelningen mellan
klimatstrategi (6vergripande inriktning
och utvecklingsomraden) och
handlingsplan (detaljerade &tgarder).

Processledning/redaktion

grunduppdraget.

strategins atgarder kan inforlivas i
den dagliga verksamheten utan att
riskera att trdanga undan

fragor om resurser,
kostnadskalkyler och
prioriteringar hanteras i
kommunens ordinarie
budget- och
planeringsprocess,
inklusive den kommande
klimatinvesteringsplanen.
Strategin pekar ut
riktningen - hur resurserna
omsatts i praktiken
beslutas i ordinarie
planerings- och
budgetarbete.

Resurser: Behovet av resursplanering
hanteras genom
klimatinvesteringsplanen och koppling
till kommunens budgetprocess, inte i
sjalva klimatstrategin.

Team Ledning/Finansiering

Remissinstans

Referat av remissyttrande

Kommentar

Bedomning och stéllningstagande

Ansvarig

EHB

EHB stodjer klimatstrategins
mal, men framhéller behovet
av tydlig samverkan mellan
kommunen och dess bolag.
Som bostadsbolag har EHB
en central roll i
energiomstallning och
cirkuldrt byggande, men
betonar att strategins
ambitioner maste
harmonisera med deras
ekonomiska foérutsattningar
och investeringsplaner.

De lyfter risk for
malkonflikter mellan
klimatkrav och
boendekostnader samt
efterfragar prioriteringar,
etappmal och gemensamma
uppfoljningsmodeller som
inte skapar onddig
administration.

Vi noterar EHB:s viktiga roll inom bade
energi- och byggsektorn och delar
behovet av att samordna
klimatstrategins ambitioner med
bolagets investeringsplaner.

Pa fragan om prioriteringar och
kostnadseffektivitet vill vi séga att vi
delar uppfattningen om behovet av
langsiktig finansiering och realistiska
etappmal, men klimatnytta maste
fortsatt vara styrande.
Kostnadseffektivitet kan anvandas som
kompletterande kriterium, inte som
overordnad princip.
Kostnadseffektivitet ska daremot
anges som ett av flera urvalskriterier
vid prioritering av atgarder i
genomférandet - men alltid i balans
med klimatnytta, langsiktighet och
resiliens.

Forslag pa en reviderad formulering av
4tgarden om hallbarhetsuppfdljning och
indikatorutveckling (under strategiskt
utvecklingsomrade 5 - Ledarskap som
driver klimatomstéllningen

Nuvarande inriktning (férenklat
atergivet):

Utveckla indikatorer och system for
héllbarhetsuppféljning. Sakerstalla att
resultat integreras i kommunens styrning.

Forslag pa komplettering:

"Utveckla gemensamma
uppféljningsmodeller och indikatorer som
gor det majligt for alla férvaltningar och
bolag att rapportera insatser och framsteg
pa ett enhetligt satt. Uppféljningen ska
vara proportionerlig och utformas sa att
den inte skapar en orimlig administrativ
borda, utan starker larande och
transparens i klimatarbetet. Resultaten
integreras i kommunens ordinarie styrning,
planering och redovisning.”

Team Ledning/Ledning

Samverkan: Forstarka skrivningar om
samarbete mellan kommunen och
bolagen i genomférandeavsnittet.

Processledning/redaktion

EHB lyfter att de jobbar med cirkular
samhallsplanering och byggande (6.4) och
bor beréras/ ha ett ansvar dér ocksa.
Har &r ett konkret forslag pa en
skrivning som kan laggas in under
Strategiskt utvecklingsomrade 4 -
Cirkuldr samhillsplanering ocl
b de, under atgérd ad
dning, by de och

Y99
kal

férvaltning:

"Vid prioritering av tgarder ska dven
kostnadseffektivitet beaktas, men alltid i
balans med klimatnytta, langsiktighet och
resiliens. P detta satt sakerstalls att
genomférandet bidrar till hallbara
|6sningar som bade minskar
klimatpaverkan och starker
fastighetsbestandets robusthet 6ver tid.”
samt "Klimatarbetet ska integreras i
kommunens flerariga investerings- och
underhallsplaner, sa att klimatmal och
atgarder blir en naturlig del av planeringen
for fastigheter, lokaler och anldggningar.”

Team Stadsutveckling

Principer for prioritering (generell
komplettering)

"Vid prioritering av atgarder ska flera
urvalskriterier vdgas samman.
Kostnadseffektivitet kan vara ett av
kriterierna, men ska alltid balanseras mot
klimatnytta, langsiktighet och resiliens.”

Processledning/redaktion
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.

av
remissyttrande

Kommentar

Bedomning och stéllningstagande

Ansvarig

Uppl

Upplevelsendmnden
bedémer att
klimatstrategin &r ambitios
och vél genomarbetad
men ocksa omfattande. De
menar att dokumentet
riskerar att bli
svartillgangligt och
administrativt tungt.
Namnden foreslar att den
strategiska
handlingsplanen lyfts ut
och blir ett separat,
levande dokument, medan
klimatstrategin hélls mer
overgripande. De
efterfragar ocksa tydligare
prioriteringar mellan de
125 atgarderna, baserat pa
kostnadseffektivitet,
utslappsminskning,
tidsperspektiv och
genomforbarhet.

De lyfter sarskilt
finansieringsfragan och
oro for att manga atgérder
kraver nya resurser. De
foreslar att en
utvecklingsportfél;j tas
fram, dar
klimatinvesteringar
kopplas till en flerarig
klimatbudget.

Samtidigt betonar de
vikten av att koppla social
héllbarhet tydligare till
klimatstrategin och att
malkonflikter mellan
ekologiska, sociala och
ekonomiska mal
adresseras.

Vidare papekas att
indikatorer bor férenklas:
istallet for indikatorer per
atgard bor 6vergripande
indikatorer for
utvecklingsomraden
anvandas. De understryker
ocksa behovet av
realistiska
uppféljningsrutiner, och
lyfter oro for resursbrist om
nya roller (t.ex.
hallbarhetscontroller) inte
kan tillskapas.

Vi védlkomnar
Upplevelsendmndens positiva syn
pé klimatstrategins ambition och
delar deras syn pa behovet av
tydlighet och hanterbarhet. Vi
haller med om att det &r viktigt att
skilja mellan den 6vergripande
klimatstrategin och den mer
detaljerade handlingsplanen -
darfor foreslas i revideringen att
strategin halls mer vergripande,
medan den klimatstrategiska
handlingsplanen lyfts ut och blir
ett separat
genomférandedokument.

Nar det géller prioriteringar
konstaterar vi att de atgarder som
finns med redan &r prioriterade
utifran deras direkta koppling till
utslappsminskning och
omstallningsférmaga. Daremot
instammer vi i behovet av
tydligare tidsordning och
markering av vilka atgarder som
ar mest kritiska att paborja forst.
Detta kommer att utvecklas i
handlingsplanens struktur.

Finansieringsfragan ar redan ett
strategiskt utvecklingsomrade
och kommer att kopplas till
klimatinvesteringsplanen som tas
fram i ndsta steg. Forslaget om
utvecklingsportfélj och
klimatbudget ar intressant och
kan ses som en framtida modell
for att avlasta forvaltningarna,
men infors inte fullt uti denna
strategi.

Vi noterar dven behovet av att
férenkla indikatorstrukturen och
kommer i revideringen att betona
overgripande indikatorer per
utvecklingsomréade, snarare an
indikatorer pa varje enskild
atgard.

Slutligen delar vi
upplevelsendmndens syn pa
resursfragan. Rollen som
hallbarhetscontroller kan vara
svér att tillskapa i nuldget, men
strategin markerar behovet av att
successivt utveckla
organisationens kapacitet for
uppféljning och analys under
perioden 2027-2030.

Omfattning och struktur: Vi noterar behovet
av en tydligare uppdelning mellan
strategiska utvecklingsomréden och
detaljerade dtgarder.

Processledning/redaktion

Prioriteringar: Forslaget om att tydligare
peka ut vilka dtgardsomraden som ar mest
kritiska tas vidare i revideringen.

Processledning/redaktion

Finansiering: Fragan om finansiering ar
redan ett strategiskt utvecklingsomrade.
Kopplingen till klimatinvesteringsplanen

Team
Ledning/Finansiering/
Processledning/

och behovet av prioritering mellan dtgarder | redaktion
behover fortydligas.
Forslaget om Team

klimatbudget/utvecklingsportfolj ses som
en intressant modell att utveckla pa sikt,
men infors inte fullt ut i denna strategi.
Utvecklingsportfélj och klimatbudget kan
noteras som ett framtida
utvecklingsomrade, i syfte att langsiktigt
avlasta forvaltningarna fran svara
avvégningar.

Ledning/Finansiering/
Processledning/
redaktion

Indikatorer: Vi noterar behovet av att
férenkla indikatorstrukturen for att undvika
en orimlig administrativ borda.

Processledning/redaktion

Namndernas och verksamheternas ansvar:
Atgarderna forblir ett ansvar for respektive
forvaltning och ndmnd att rapportera pa,
men effektnivan samordnas
kommundvergripande. P4 sa satt tydliggérs
rollférdelningen och administrationen kan
héllas pa en rimlig niva. Vi sakerstaller att
detta framgar.

Processledning/
redaktion

Forslag pa tillaggstext som kan infogas i
avsnittet Organisation och genomférande:
For att langsiktigt sékerstalla uppfoljning,
analys och genomférandekraft beh6ver
kommunen successivt utveckla sin
organisatoriska kapacitet under perioden
2027-2030. Detta kan ske genom nya roller
eller genom omprioriteringar inom befintlig
organisation. Exakt 16sning avgors I6pande
utifran tillgdngliga resurser och behov, men
malsattningen ar att forstarka stodet till
bade kommunledning och férvaltningar i
genomforandet av klimatstrategin.

Processledning/
redaktion

Atgérd 1.2.9 Stall om kommunens
fordonsflotta till fossilfria alternativ
Upplevelseférvaltningen laggs till som
ansvarig samverkanspart i tgarden
Légga till samtliga forvaltningar.

Team Mobilitet

Atgédrd 1.3.7 Klimatvaxling

Team Mobilitet har bedémt atgarden som
strategiskt viktig for att pa sikt styra ner
koldioxidbelastningen frén tjansteresor.
Atg‘drden férandras inte i sak, men texten
justeras sd att den battre speglar att
klimatvaxling kan byggas pé successivt,
med resepolicy som forsta steg.

Team Mobilitet

4.2.1 Utveckla och tillimpa klimatsmarta
tekniska handbocker:

Atgarden behélls men justeras for att
tydliggora att tekniska handbdcker ska
testas i pilotform, bygga vidare pé befintliga
standarder och utformas med hog
anpassningsformaga.

Team Stadsutveckling

4.2.4 Etablera en tvarsektoriell
samordningsgrupp for klimatsmart
byggande och arkitektur (Kvalitetsradet 2.0):
Atgarden behélls men justeras for att
tydliggéra att samordningsgruppen ska
arbeta tvarsektoriellt med alla dimensioner
av héllbarhet och anvénda relevanta
indikatorer, sarskilt for social hallbarhet.

Team Stadsutveckling

5.1.3 Infor arlig klimatrapportering till
kommunfullmaktige:

Atgarden behélls men justeras for att
undvika dubbeladministration och
sakerstalla att klimatrapporteringen &r
samordnad, proportionerlig och integrerad i
ordinarie uppféljning.

Team Ledning/Ledning

5.1.5 Stall krav pa klimatkompetens vid
rekrytering till nyckelroller:

Synpunkten ar relevant. Atgérden justeras
sa att kravet pé klimatkompetens riktas till
sarskilt relevanta nyckelroller. Komplettera
atgarden med att kommunen tar fram en
plan for kompetensutveckling inom klimat
och hallbarhet, s att fler roller successivt
kan starka sin kompetens.

Team Ledning/Ledning
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5.1.2 - Forstudie for hantering av
malkonflikter i klimatomstallningen:

Forslag pa fortydligande i
atgardsbeskrivningen

Forstudien ska inte enbart analysera
malkonflikter mellan olika klimatatgarder,
utan dven belysa de sociala och ekonomiska
konsekvenser som kan uppsta i
klimatomstallningen. Syftet ar att ta fram
metoder for att identifiera och vaga av
malkonflikter pa ett systematiskt satt, dar
klimatnytta, social héllbarhet och
ekonomisk barkraft ses som 6msesidigt
beroende faktorer. Forstudien ska dven
klargéra hur resultaten kan integreras i
kommunens styrning, planering och
beslutsprocesser, sa att klimatatgarder kan
genomfbras utan att skapa negativa
sidoeffekter for invénare eller verksamheter.

Team Ledning/Ledning

Remissinstans

Referat av remissyttrande

Kommentar

Bedomning och stéllningstagande

Ansvarig

Vafabmiljo

Vafabmiljo ser positivt pd Enkopings
klimatstrategi och att den omfattar
omraden i linje med avfallsplanens
ambitioner. De bedomer
utvecklingsomradena och
atgarderna som relevanta men
efterlyser tydligare koppling till
scenarier och till utmaningar i
konsumtion. De menar att
prioriteringarna blir nagot otydliga,
sarskilt i relation till privat
konsumtion.

De lyfter vikten av att
kommunorganisationens
kompetens och forméaga att
samverka ar central, samt att
avfallsfragor borde kopplas tydligare
till strategin. De anser att strategin ar
omfattande och svarnavigerad och
foreslar en 6versikt eller bilaga som
binder ihop &tgarderna battre.
Vafabmiljo betonar behovet av
4tgérder for plastanvandning och
konsumtion, liksom att fler mal bor
kopplas tydligare till avfallsplanen.
Specifika synpunkter géller bland
annat:

Otydligheter i text kring
avfallsplanens roll och begreppet
“fast avfall”.

Behov av béttre uppldsning i
diagram Over utslappsscenarier.
Saknad atgard for biogas.

Vikten av att Vafabmilj inkluderas i
samverkan inom biogasomradet.
Fragor kring koldioxidbudgetens
underlag for avfallstrender.
Tydligare referenser till
avfallsplanen.

Vi valkomnar Vafabmiljos
positiva helhetsbeddmning
och deras konstruktiva
synpunkter pa tydligare
prioriteringar,
konsumtionsfrdgor och
kopplingen till avfallsplanen.
Vi ser deras inspel som sarskilt
vardefulla for att forstarka
avfallsperspektivet i
klimatstrategin och fortydliga
synergier mellan
klimatstrategin och
avfallsplanen.

Vi delar Vafabmiljos syn pa att
konsumtion och avfall &r
viktiga klimatfragor.
Samtidigt ar klimatstrategin
2027-2030 medvetet
avgransad till de omraden dér
kommunen har radighet.
Dérfor fokuserar strategin pa
de delar av avfallsfragan som

kommunen direkt kan paverka,

till exempel genom
upphandling, byggande och
cirkulara materialfloden.
Kopplingen till den befintliga
avfallsplanen 2020-2030 bor
fortydligas i revideringen, men
klimatstrategin ska inte ta 6ver
avfallsplanens innehall
eftersom det riskerar
dubbelstyrning. P4 langre sikt
ser vi att héllbar konsumtion
och materialfléden, inklusive
plastanvéndning, kan
utvecklas till ett eget
strategiskt omrade i nasta
strategiperiod (2030-2040).

Fortydliga koppling till avfallsplanen i
strategins text, sarskilt under
utvecklingsomrade 4 (Cirkular
samhallsplanering och byggande).

Forslag pa tillagg i strategin:

"Kommunens arbete med cirkulara
materialfloden och resurseffektiv
samhillsplanering sker i néra koppling till
Avfallsplan 2020-2030. Klimatstrategin
fokuserar pa de delar dar kommunen har
direkt radighet — sasom kravstéllning i
upphandling, bygg- och rivningsprocesser
samt utveckling av cirkuldra materialfloden —
medan avfallsplanen ger den mer
detaljerade styrningen av insamling,
sortering och behandling. P& s& sétt
kompletterar klimatstrategin avfallsplanen,
utan att Sverlappa dess innehall."

Team Stadsutveckling

Komplettera atgardsomradet
Energiomstélining med skrivning om biogas
som en del av energimixen, i samverkan med
regionala aktorer.

Team Energi

Uppdatera referenser till avfallsplanen och
rétta stavningen av Vafabmiljo.

Processledning/redaktion

Uppdatera Bilaga 2, avsnittet om
koldioxidbudget och avfall

Forslag till bakgrundskommentar:

"Trenden for avfall i koldioxidbudgeten
bygger pa nationella scenarier fran
Naturvéardsverket och Avfall Sverige, dér
avfallsméngderna antas 6ka nagot fram till
2030. Antagandet &r valt for att inte
underskatta kommunens utsldppsutmaning
och for att sakerstélla att behovet av
utsldppsminskningar inte underskattas i
koldioxidbudgeten. Samtidigt visar lokala
maétdata i flera kommuner, inklusive
Enkdping, pé en stabilisering eller till och
med minskning av hushéllsavfall under
senare ar. Detta innebar att om den positiva
trenden haller i sig kan
utsldppsminskningarna bli storre an vad
koldioxidbudgeten i nuldget visar.
Kommunen foljer darfor utvecklingen
|I6pande och kommer att justera
antagandena i kommande revideringar."

Processledning/redaktion
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Remissinstans

Referat av remissyttrande

Kommentar

Bed6mning och
stéllningstagande

Ansvarig

Socialnédmnden

Socialndmnden stéller sig bakom
strategin och ser den som val
genomarbetad och ambitids.
Strategin &r viktig for
klimatomstallningen, men
socialndmndens roll &r relativt
begrénsad. Néamnden paverkas
dock genom vissa dtaganden och
samverkansuppdrag, vilket kan
innebéra 6kad arbetsbelastning
utan nya resurser. Vissa krav -
sasom upphandling och
rekrytering - anses inte realistiska
att lagga pé socialforvaltningen.

Upphandling:
Socialférvaltningens personal bor
inte sjdlva behdéva ha sarskild
klimatkompetens i
upphandlingsfragor, da detta ska
hanteras via kommunens
inképsavdelning.

Rekrytering: Krav pa
klimatkompetens i nyckelroller
beddms orimligt eftersom
forvaltningen maste kunna
rekrytera utifrdn det sociala
uppdraget.

Transporter: Forvaltningen
papekar praktiska svarigheter
med fossilfria transporter, sarskilt
vid langa tjanstedrenden samt i
kris- och katastroflagen.

Social héllbarhet: Far inte komma
i skymundan nar klimatmalen
prioriteras.

Fordonsflotta:
Socialférvaltningen anvénder
fordon i flera verksamheter men
namns inte i &tgarden om
fossilfria fordon — de vill
inkluderas i processen for att
undvika hinder i arbetet.

Vi delar synpunkten att
upphandlingskompetens bor samlas i
kommunens inképsfunktion, dar férvaltningarna
bidrar med verksamhetsspecifika behov. Fragan
behover hanteras i utvecklingsomradet Hallbara
inkop. Nér det géller rekrytering har flera
forvaltningar lyft samma invandning - darfor
behover atgarden (5.1.5) justeras sa att
klimatkompetens anpassas efter tjanstens art,
och kombineras med systematiskt
kompetensutvecklingsarbete. Synpunkterna
kring fossilfria transporter ar viktiga —
socialférvaltningen bor inkluderas i kommunens
arbete med fordonsomstallning, &ven om
sarskilda behov i kris- och katastroflagen
hanteras i andra planer (t.ex.
krisberedskapsplaner). Social hallbarhet ar
centralt och malkonflikter ska foljas upp och
utvecklas vidare i kommande strategiperiod.

Upphandling (atgérd 7.1.6)
Nuvarande problem: Otydlig
rollférdelning - risk att
forvaltningar férvantas bygga
egen specialistkompetens.
Revidering: Fortydliga i
atgardsbeskrivningen att
kommunens
inképsorganisation har
huvudansvaret for
specialistkompetens inom
klimat- och miljokrav i
upphandlingar.
Forvaltningarnas ansvar ska
vara att bidra med
verksamhetsspecifika behov,
kravstallningar och kontext.

Team Ledning/Inkdp

Rekrytering (atgérd 5.1.5)
Nuvarande problem: Kravet pa
klimatkompetens i nyckelroller
upplevs for generellt och
riskerar att forsvara rekrytering i
vissa verksamheter.
Revidering: Justera skrivningen
sa att klimatkompetens
kravstélls proportionerligt
utifran tjanstens funktion.
Fortydliga att detta kombineras
med ett kommundvergripande
arbete for kompetensutveckling
inom hallbarhet, dar
nyckelpersoner far stod och
utbildning snarare an att det
blir ett generellt krav vid
rekrytering.

Team Ledning/Ledning

Transporter (atgard 1.2.9)
Nuvarande problem:
Socialférvaltningen ndmns inte
i atgarden om fossilfria fordon
trots att de anvander manga
fordon.

Revidering: Tydliggor i
atgarden att alla forvaltningar
med fordonsanvéndning
inkluderas i
fordonsomstallningen, inklusive
socialférvaltningen. Lagg till att
sarskilda behov i kris- och
katastroflagen hanteras i
kommunens
krisberedskapsplan och inte i
klimatstrategin.

Team Mobilitet

Social hallbarhet,
malkonflikter, atgérd 5.1.2)
Nuvarande problem: Oro att
sociala aspekter hamnar i
skymundan nar klimatmalen
prioriteras.

Revidering: Komplettera
skrivningen i avsnittet om
maélkonflikter (5.1.2) sa att det
tydligt framgar att sociala
aspekter och rattviseaspekter
ska foljas upp och utvecklas
vidare i nésta strategiperiod
(2030-2040). Strategins
nuvarande fokus pa klimatmal
ligger fast, men malkonflikter
ska dokumenteras och beaktas i
planeringen.

Team Ledning/Ledning
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Remissinstans

Referat av remissyttrande

Kommentar

Bedomning och
stallningstagande

Ansvarig

Vard- och
omsorgsnamnden

Vard- och omsorgsférvaltningen
staller sig bakom klimatstrategin
och betonar att den &r relevant
dven om vard- och
omsorgsnamnden inte ar
huvudaktor i de flesta atgérder.
De ser att strategin kan bidra till
deras utmaningar, exempelvis
minskade transporter genom
digitalisering. Digitalisering ses
som sarskilt viktigt for att
effektivisera planering,
strukturera arbetet och i vissa fall
ersatta fysiska kundmaten.
Forvaltningen framhaller ocksé
att de kommer félja klimat- och
miljékrav i upphandlingar, men
att de behoéver mer utbildning
och stod i arbetet med lagar,
regler och metoder for hallbara
upphandlingar.

Forslaget om skallkrav pa klimat-
och hallbarhetskompetens vid
rekrytering av nyckelpersoner ses
som problematiskt, da
forvaltningen redan har svart att
rekrytera till vissa funktioner. De
menar att sédana krav maste
véagas mot grunduppdragets
behov.

Slutligen papekar de att
uppfoljning och utvérdering av
strategin maste anpassas till
namndens begransade uppdrag,
eftersom de redan har
omfattande kvalitetsuppféljning
kopplat till grunduppdraget.
Sammantaget anser de att
klimatstrategin &r ett omfattande
och tydligt underlag 6ver nulage,
framtid, behov och ansvar.

Vi védlkomnar vard- och
omsorgsforvaltningens stod for
klimatstrategin och deras konkreta
inspel om digitalisering,
upphandling, rekrytering och
uppfoljning. Vi ser att deras
synpunkter starker behovet av att:
tydligare lyfta digitaliseringens roll
som stod for bade
verksamhetsutveckling och
klimatnytta,

forstarka stodet till forvaltningarna i
héllbara upphandlingar,

justera 4tgarden om
klimatkompetens vid rekrytering sa
att kraven blir proportionerliga,
fortydliga ansvarsfordelningen i
uppféljningen, sa att forvaltningar
foljer upp sina atgarder och
kommunledningsforvaltningen tar
ansvar for 6vergripande effektmal.

Digitalisering: Forstark skrivningen
om digitalisering som ett verktyg
fér minskade transporter och
resurseffektivitet inom vérd och
omsorg.

Team Ledning/Digitalisering

Upphandling: Komplettera
4tgarderna om hallbara
upphandlingar med insatser for
utbildning och metodstod till
forvaltningarna

Team Ledning/Inkdp

Rekrytering: Justera dtgarden om
klimatkompetens (5.1.5) sa att
kraven riktas till relevanta
nyckelroller och kompletteras med
intern kompetensutveckling.

Team Ledning/Ledning

Uppfoljning: Fortydliga
ansvarsférdelningen -
forvaltningar rapporterar pa
4tgardsniva,
kommunledningsférvaltningen
ansvarar fér samlad
effektuppfoljning.

Processledning/redaktion
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