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Forslag till beslut

1. Upplevelsenamnden beslutar att stalla sig bakom férvaltningens
forslag till yttrande 6ver Klimatstrategi 2027—2030 fér Enkodpings
kommun.

Beskrivning av arendet

Upplevelsenamnden har fatt mojlighet att yttra sig over forslag till
Klimatstrategi 2027—-2030 for Enkdpings kommun. Dokumentet ar ute pa
bred remiss bade internt inom kommunkoncernen men ocksa hos
naringsidkare inom kommunen och hos externa intressenter sasom
grannkommuner, féreningar och myndigheter. Syftet med remissen ar att
sakerstalla en politisk forankring och att bredda underlaget infor slutligt
beslut. Yttranden dver remissen ska ha kommit in till kommunstyrelsen
senast 30 september 2025.

Klimatstrategi 20272030 syftar till att paskynda kommunens omstallning
mot malet att na klimatneutralitet 2030 genom att identifiera, forankra och
genomfdéra de mest prioriterade och verkningsfulla atgarderna. Strategin
bygger pa nationella och lokala data som analyserats. Klimatstrategin utgar
ifran politiska beslut och frivilliga ataganden som redan har fattats i
Enkopings kommun. Strategins uppgift ar att tydliggéra hur malet ska
omsattas i vardagen for kommunens forvaltningar, bolag och
samarbetspartners. Strategin galler for perioden 2027-2030 och riktar sig
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framst till kommunens chefer, strateger, tjanstepersoner och beslutsfattare,
men ar ocksa ett ramverk for dialog och samverkan med naringsliv,
civilsamhalle och invanare. Fokus ligger pa de omraden dar kommunen har
storst mojlighet att paverka — antingen genom direkt radighet eller
samverkan — samtidigt som strategin lyfter vikten av att synliggéra och
hantera malkonflikter.

Av strategin framgar att de sa kallade "mjuka namnderna”, sasom utbildning,
kultur, idrott, vard och omsorg, inte direkt omfattas i strategin. Eftersom
dessa omraden har ett annat uppdrag och styrlogik, samt i nulaget en mer
begransad direkt paverkan pa kommunens samlade utslapp, har de inte
prioriterats i denna forsta strategiska fas. Alla forvaltningar omfattas dock i
strategin genom gemensamma insatser sasom hur vi valjer att transportera
oss och genom energibesparande atgarder, exempelvis informationsinsatser
riktade till medarbetare. Framtida satsningar inom beteendeférandring,
konsumtionsmoénster och kompetensutveckling beroér alla forvaltningar och ar
centrala omraden som kommer att utforskas vidare i kommande
utvecklingsfaser, bland annat genom riktade insatser kopplade till social
innovation och ett mer hallbart vardagsbeteende.

Strategin innehaller 9 utvecklingsomraden och 125 atgarder.
De atta atgarder som foreslas omfatta upplevelsenamnden ar féljande:

e Atgéard 2.2.8 Kommunorganisationen ska stélla krav pé fossilfria transporter i
upphandling av transportintensiva tjanster och varor utifran den etablerade
DRIV-modellen

e Atgérd 4.2.4 Etablera en tvarsektoriell samordningsgrupp for klimatsmart
byggande och arkitektur. (Kvalitetsradet 2.0)

o Atgard 4.3.1 Ta fram en strategi for hallbar arkitektur och byggande

o Atgard 5.1.5 Stall krav pa klimatkompetens vid rekrytering till nyckelroller

e Atgéard 5.1.6 Stark kompetensen i klimat- och miljékrav vid upphandling

e Atgéard 5.1 8 Férstudie for lokal omstéliningsarena i samverkan med naringslivet

o Atgard 5.1.9 Infor lokala klimatkontrakt med néringsliv och civilsamhélle

e Atgérd 7.1.5. Cirkuldra och klimatvénliga upphandlingar av varor, fordon och
tjanster

De fjorton atgarder dar Upplevelseférvaltningen star som samverkanspart ar
foljande:

o Atgard 1.3.7 Klimatvéxling

e Atgéard 1.3.9 Minskat fordonsbehov genom intern samakningstjanst

e Atgéard 4.2.1 Utveckla och tillampa klimatsmarta tekniska handbdcker
o Atgard 5.1.3 Infor arlig klimatrapportering till kommunfullmaktige
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o Atgard 5.1.4 Utbildningsplan for klimat och héallbarhet

e Atgérd 5.1 8 Férstudie fér lokal omstéliningsarena i samverkan med naringslivet

e Atgéard 5.1.9 Infér lokala klimatkontrakt med naringsliv och civilsamhalle

o Atgard 7.1.1 Starkt policy och strategisk styrning fér hallbara inkép

e Atgérd 7.1.2. Etablera arbete med miljospendanalys

e Atgéard 7.1.3. Cirkuldra affarsmodeller och dkad resurseffektivitet

e Atgéard 7.1.5. Cirkuldra och klimatvénliga upphandlingar av varor, fordon och
tjanster

e Atgéard 7.1.6. Systematisk uppféljning och ansvarsférdelning for hallbarhetskrav i
upphandlingar

e Atgérd 8.1.1. Genomfora en forstudie om kommunens datahantering kopplat till
klimatomstallningen

e Atgérd 9.1.1. Kommunikationsstrategi och handlingsplan for
kommunorganisationens klimatomstalining (netto noll 2040)

| strategi finns ocksa en plan for hur uppféljning och utvardering ska ske. Dar
foreslas att den strategiska handlingsplanen ska féljas upp arligen som en
integrerad del av kommunens ordinarie styr- och uppféljningsprocess.
Uppfdljningen ska kopplas till verksamhetsplanering, budgetunderlag och
namndernas resultatdialoger. Utdver den I6pande uppfdljningen planeras en
strategisk utvardering vartannat ar. Den syftar till att ge en samlad bild av
vad som fungerar, vilka hinder som uppstatt och vad kommunen kan lara
infor nasta steg. Resultatet ska anvandas for att justera strategi, arbetssatt
och prioriteringar vid behov.

Upplevelseforvaltningens bedomning

Forvaltningens sammanfattande bedémning ar att klimatstrategin behdver
kortas ned for att vara hanterbar, handlingsplanen lyfts ur sjalva strategin dar
en tydligare prioritering mellan de 125 atgarderna behover goras.
Finansiering, arbetssatt och uppfdljning behdver sakras med en tydlig och
rimlig ansvars- och resursfordelning avseende upplevelseférvaltningens
verksamhet. Se yttrandet i sin helhet i bilaga till arendet.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet medfér inga ekonomiska konsekvenser.
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Sociala eller miljomassiga konsekvenser

Beslutet medfor inga social eller miljomassiga konsekvenser.

Beslutsunderlag

Foljande handlingar har legat till grund for beslutet:

Tjansteskrivelse, daterad 2025-09-01

Remissyttrande over klimatstrategi, daterad 2025-09-01
Remissutgava_Klimatstrategi 2027-2030, Enkdpings kommun
Remissmissiv 250516

Lasanvisning till Klimatstrategi 2030

Kommunstyrelsen 2025-06-10

Externa remissinstanser for remissutgava Klimatstrategi 2030
Bilaga 1 Handlingsplan med atgarder ansvarsférdelning per namnd
och styrelse

Bilaga 2 Koldioxidbudget och nuladgesanalys, Klimatneutrala
Enkoping

Beslut Kommunstyrelsen

Ansvariga tjanstepersoner

Tjansteskrivelsen ar faststalld av foljande:

e Anna Habbe, tillférordnad forvaltningschef
e Christopher Hoerschelmann, verksamhetschef

Sandlista

Beslutet skickas till:

e Kommunstyrelsen, for atgard
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