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Tjänsteskrivelse

Datum: 2025-10-17
Ärendenummer: KS2025/293

Till: Kommunstyrelsen

Kontakta kommunen: telefon: 0171–62 50 00, e-post: kommunen@enkoping.se
Webbadress: enkoping.se
Postadress: Enköpings kommun, 745 80 Enköping
Organisationsnummer: 212000–0282

Handläggare    
Johanna Sköld 
Kommunsekreterare 
Kommunledningsförvaltningen 

Revidering av 
kommunfullmäktiges 
arbetsordning 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att:  

1. anta reviderad arbetsordning för kommunfullmäktige, enligt förslag 
daterat den 17 oktober 2025.   

Beskrivning av ärendet 
Kommunfullmäktiges arbetsordning behöver uppdateras på grund av att 
Enköpings kommun har över 36 000 röstberättigade vilket innebär att antalet 
mandat i kommunfullmäktige behöver öka från 51 ledamöter till 61 ledamöter 
enligt kommunallagens 5 kap. 5 §. Revidering av arbetsordningen utgår från 
Sveriges kommuners och regioners (SKR) mall för arbetsordningar. I 
samband med översynen har arbetsordningen klarspråkats.  

Ekonomiska konsekvenser  
Att utöka antalet mandat från 51 till 61 ledamöter innebär en kostnad på 0,3 
miljoner kronor per år. Kostnaden finns med i kommunfullmäktiges 
verksamhetsanalys och kommer hanteras inom ordinarie budgetprocess.   
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Sociala eller miljömässiga konsekvenser  
Beslutet medför inga miljömässiga konsekvenser.  

En utökning av mandat i kommunfullmäktige utifrån att Enköpings kommun 
har fler röstberättigade bidrar på ett positivt sätt i grund ur den representativa 
demokratin. Detta eftersom det är fler förtroendevalda som då kommer 
representera folket på ett mer korrekt sätt utifrån antal folkvalda i 
kommunfullmäktige.  

Beslutsunderlag 
Följande handlingar har legat till grund för beslutet:  

• Tjänsteskrivelse, 2025-10-17 
• Kommunfullmäktiges arbetsordning, 2025-10-17 
• Ändringsversion, Arbetsordning med markerade förändringar 
• PM, beskrivning av förändringar, 2025-10-17 

Ansvariga tjänstepersoner 
Tjänsteskrivelsen är fastställd av följande:  

• Daniel Jansson-Hammargren, kommundirektör  
• Åsa Olsson, kansli- och utredningschef 

Sändlista 
Beslutet skickas till:  

• Länsstyrelsen i Uppsala län, för åtgärd  
• KLF Kommunikation, för åtgärd  
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