Delegationsordning

for Kommunstyrelsen i Enképings kommun
Beslutad 2024-XX-XX, paragraf YY

TGS ST G S S S S s S s s s s s e
o, oh, b, g, o, o, o, o, o, o, o, o, oh, b, o,

|» ﬁt-"l?.él"—l?.-ﬁl"’-l2-;.1"!?'-21"{- <IS@ @i <l > '.-K-'-:F".-K"'EI‘.—I?.-ﬁl-”-i?.-ﬁl"flZ-:-ll"’-lf' <> <

R e T T A Tl Sl T
o, b, oh, oh ok, P S, o, B, o, oY

=1 <120 @21+, <I20 Bi, 50 BI= <10 B o SR X SR ¥ -;|40—1:-:-:|-0&|@f-:|4&l:-'-il-oolz-'"cl«oo:

i i Tl i Tl b T Sl T T Yy
P s, 0y 0, o, P s, N, N, h, o,

'S120 O5Ie ' S1%0 B5ie 120 GSie <20 BSie <I20 &Se 5] SOE X T ¥ T X e X Y R ¥

T T ST Y T G G e g .
s, sh, h, sh, %, sh, h, sh, h, sh

L TRCE X TRCE XTI X S S e FARE MR AN SR O, SR AN PR, SN

BE° g g e 3 GGS e g e
dh, s, s, s, h, s, sh,

\/ \/
EICE X TIE 2 SERE X S e e .él-..—ii-:-il-‘.-li:'gl,-.&e?;'gl,*.‘-e

T ST T T S
N, sh, sh, sh, b , sh, sh, sh, sh

:‘;-ow-i;so&‘iiq‘o‘:ig&?&‘&:‘@ oes - -:w&‘%-a?&‘gﬁso "li:i:‘" 0-65 si
shh, o

oo seer

"&;" p¥r

44
n,

e‘t.l
“G

F:\I
-|-o.~°|’:

(3
\j

¢
%

"&
\/

%;:‘la-o o<

sh

e oS

\))

-

4
<|
?,

o's ; <

i

b
\/

o

lf‘\l
\/

'.I-OO%

«®

@
\/

o

\/

5 o

“
éiﬂ&ez

.

i
4,

Q’-

<,

2
s J
%0

g
[

»
.

O

13
o

8
!
;
¢

U‘\.
!

Lo B
G
o

¢

e ety
\50

)
?"
<1 =

F,
¢,

0

4
\,

‘,I‘.-e?: < =

>

= <l

o

> <19

(3
\}

,_ég..e?f ~

A
K

U‘\'
!

G
G
.
i
/

L)

'I‘.‘K-

Ty
¢
.
¢

G
;
i
¢

-

¢
(Y
e

'
5% 65
‘Q

o,
-
%

ME &

U‘"
y
Ty
\/

‘ &59&61‘:3:‘54&1-
\/

)
\/

(i
“U
o
6‘1

L
i)

O
%

5

- =
b

K\
K.
o
&%
“

ME &

s

e

oY
4025:
Q-QI,':’ "

%
(g®
~-=|-0¢$!?

e X
===

@

h,

530
4>

Ly

Y,

O X T

or.")

b

L
=

$

o
*

U‘\I
0\
S,

A
%

\)
;\b
\j
“Ys
9
i
Y
\}

«
o
:-Q.-Qlt
‘b

‘Ii:

<
\;’q

‘i«i@
!
i
g
i
¢
4
\/
.9
9

j\s
o!a
i
(\’ﬂ

It J
e e
(¥

v o
3k S R

| &=

b
B

A

h, h
I .?1,-0 PPN

;@ "bi;s

o ‘s:ar’ﬁ C-S’-Q

e,
",
f“a

3¢

‘\b
"
“i

b
n
R
n,

o7t

L

ng-”

e
9‘!’?
L

U:‘

75’*0- 2
‘l’i@

y
G

\/

o's

\
\

¢

¢
¢
¢
4
¢
;
!

A
“

<2 oS
W)

P

“

0

Ly
66

o%:
Boest
G
- ;:|-09%
él"% =
“

eSS0
\b‘

gl,‘&
&s‘
3
O
o2
\‘Q".
e,
@-0

S 2 SEe

\/
Tl
et

b,
-

O

o

b

¢

S0 e

5%,
\\@0

4
g
i
y
4
\
i
\
i
\/
i
y
i
.
i
\/
i
.
"aj&"
\/
i
\/
i
ﬁ’ﬂ

Y

L)\
32..5;
'y

&%

\$
4}

SO
|» <
M

SN TS

¥
QE_
%
o
o5
6;;;
o
%%
Y
s

o
“
o
“
o
U
o
U

K

AN

*mo-’l’:-.}
D&

&
0\,

,;-of‘li ,
20 e5is

3 >

£

¢

|
'3’4&

g
K

<=

:‘la‘.-ls'
i

i eic's
is® ‘oj@‘

a‘;b‘" i
o \ T

T

2
($°
is®

¢

> =

4
¢
i

l\'ﬂ

O
.

=0

O

“4
y

4
K

gl’-or

et

520 6

I=

¢°

N

¢°
_;-,‘:50w:‘ P
‘\%4& -

b A
&
¥,

W

U‘\'
4

Y

6
!
i
¢
i
¢
i
oy
i
¢

8
o

oot

o
¢
[,
I=

A
¢
[

et
%
o
=
s
oot
Joest

E : 'Ié.."l"‘
oK

U

o

’z’

%

&
<

== =
<139 @
Rk 3

%,

%%
S

S0 65

&%

9
E L

1=
I=

U‘\I
!
T

Y,
i»s
%t,
‘i?‘
73’4
Ry
!
o
Y
Ry
"
i
%r,
oy
oY
o
;
i
¢
i
¢
Ry
K K
4
I\,ﬂ

2 oS
o
“U
g
6;: "
S
e’
QO@"
e o
<@ .-‘Ii.r

&
(\'ﬂ

23
;205

|&%

"‘

i

?
$
4]
",
4]
44
4)

I='s

. ‘auqo-ﬁg

4
QU
- ~-‘|4&e|’:'

i

lf‘\.
y
é
¢
i
¢
¢
¢
i
y
i
¢
i
!
i
¢
£y
¢

o<
i

&
\/

= =i
é
RO

&
\}
\/

)

3 5 P
ei-‘&tip
Ol

Pl
% A
A
“
% )

AT )
3 "."Q..-'
&%

<@ et
K,
%

L)
3%
. 3’-..%’-‘
¥

BE R
$°

-
Pe L I
)
NS
S

-0.'%

3092
s

44
b

\4
2%
¢)

s <S>
> <P @> <

Y,
0=

50
N

Y,
b
",
AN/
o
",
s
Y,
e,
\b
2
“i

Q'l':- -I"Q.-
gb..

o
S
O
O
0O
)

e

U‘U

K

4

o

4

<

Y

o

Y%

K

G

P
aias

o

si%e é{?
‘bp

‘-el-orel’:”’:‘
‘zp

K

4

K.
‘bp

#

.-el’:}

n

of

*s‘i

2 o?:g

A

K

%

K

%
l\’ﬂ

-
=139 @13

-;'l?oo-u{
e
%5
.\,ﬁ

.

O
0

S

Ly
IR 3
.‘%

i

i‘g.

1=

* SO

=|

)

‘\b

\/
It ]
2
4}
\$

#
\}
i
\/

o
i
¢

LE 2 S
e e
D

< @=1>

&
Y

S

&
¢

%

;
\
oG
!
b
¢
Ry
;

¢

[\
-|40-'~‘:
[/

b
!
i
¢
i
4

K
‘w,

ozf.'
: I-ZI‘&-I,O

.“\l
!
G
!
“
’
R
X
i
\/

\)!

[\

_“_
!
i
¢
i
"
§
v
i
¢
i
’
i
’
i
;

&
o
ey
o
61}.
'l"‘co??:“
X

e e
©

&>
& “
S0 e
L))
e

6‘} »

' ~‘|4&Q|%’

‘\I
.

L

¢

.

. -

@

\/

L

L2

8

.

L

»

:

iz J
:'}:7?00- -
RE 2 e
P

)

BN

(]

e e
g™

ENKOPINGS
KOMMUN



Arendenummer

KS2023/877
Dokumenttyp Beslutad av Giller f.om. Géller t.om.
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1 Innebord av och syfte med delegation

Delegation innebar att kommunstyrelsen 6verfor sjalvstandig
beslutanderatt till nagon annan - det vill sdga ger ndgon i uppdrag att fatta
beslut pa kommunstyrelsens vagnar. Den som via delegation far ratt att
fatta beslut kallas delegat. Ett beslut som fattats med stod av delegation
fran kommunstyrelsen galler alltsd som om kommunstyrelsen sjédlv hade
fattat beslutet i fraga.

Att delegera beslutanderatten fyller i huvudsak tva syften:

e att avlasta kommunstyrelsen fran vissa arenden for att skapa mer
utrymme for betydelsefulla och principiella drenden, och

e att mojliggdra en effektivare verksamhet genom att beslutsvagarna
blir kortare och handlaggningen snabbare.

2 Rattslig reglering av delegation

De fortroendevalda i kommunen har det politiska ansvaret for
verksamheten i sin helhet, det vill sdga beredning, beslut och verkstallighet.
Beslut enligt kommunallagen kan endast fattas av fullmaktige,
kommunstyrelse, nédmnd, partssammansatta organ eller med stéd av
delegationsreglerna i kommunallagen.

Kommunstyrelsens mojlighet att delegera sin beslutanderatt foljer av 6 kap.
37-40 88 och 7 kap. 5-7 §§ i kommunallagen (2017:725). Enligt
kommunallagen beslutar kommunstyrelsen sjalv - inom lagens ramar - vilka
arendegrupper eller enskilda drenden som ska delegeras. Kommunstyrelsen
har enligt 6 kap. 37 § och 7 kap. 5 § kommunallagen ratt att delegera sin
beslutanderatt till:

e presidiet

e ettt utskott,

e en enskild ledamot eller ersattare inom kommunstyrelsen eller
e en enskild anstalld inom kommunen.

Postadress
Enképings kommun

Besoksadress Telefon (vixel) Plusgiro Webbadress
0171-62 50 00 707 27-3 www.enkoping.se
Telefax Org.nr E-post

212000-0282 kommunledningskontoret@enkoping.se
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Det ar saledes inte tilldtet att delegera till flera anstallda i grupp eller till en
anstalld tillsammans med ledamot eller ersattare, s.k. blandad delegation.

Flera anstallda kan inte ges ratt att besluta i samma typ av arenden vid
sidan av varandra. | sa fall maste beslutanderatten fordelas, exempelvis efter
ansvarsomraden, beloppsnivaer eller geografiska omraden. Det &r vanligt
att kommunstyrelsen i delegationsordningen anger en viss kategori/grupp
av anstallda, exempelvis "bistdandshandlaggare” eller "miljdinspektdr”. En
sadan delegation maste kompletteras med ett fortydligande, som fordelar
arendena inom respektive drendegrupp pa varje enskild anstalld. For att
bland annat uppfylla kraven vid granskning av ansvar ska man, efter att ha
tagit del av delegationsordningen och eventuellt fortydligande, finna endast
en anstalld som haft ratt att avgora ett visst arende.

3 Beslutanderatt som inte kan delegeras

Vissa beslut som ar av stor betydelse for medborgarna far inte delegeras
vidare enligt 6 kap. 38 § kommunallagen. Beslut i féljande drenden maste
saledes fattas av kommunstyrelsen och inte av delegat:

e adrenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet,

e framstédllningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av kommunstyrelsen i dess helhet eller av
fullmaktige har 6verklagats,

e drenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de ar av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

e drenden som vackts genom medborgarforslag och som lamnats
over till kommunstyrelsen, samt

e arenden som enligt lag eller annan férfattning inte far delegeras.

4 Jav eller andra forhinder for delegat att besluta

Delegat far inte delta i handlaggning av drenden dar hon eller han ar javig. |
sadant fall ska delegaten 6verlamna arendet till ersattare, direkt éverordnad
chef eller kommunstyrelsen.

Vid forfall for delegat 6vertas delegatens beslutanderatt av tillférordnad
ersattare. Om det inte finns nagon tillférordnad ersattare Gvertar ersattare
som ar utpekad i delegationsordningen beslutanderatten. Finns det varken
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nagon tillforordnad ersattare eller ndgon ersattare utpekad i
delegationsordningen 6vertar direkt dverordnad chef delegatens
beslutanderatt.

5 Delegationsbeslut och verkstallighetsbeslut

| kommunen fattas bade sa kallade verkstallighetsbeslut som
delegationsbeslut. Det ar viktigt att kdnna till vad de tva olika begreppen
betyder och skillnaden mellan de tva.

| kommunstyrelsens delegationsordning regleras enbart de sa kallade
delegationsbesluten. Endast de ar "beslut” i kommunallagens mening. Ett
delegationsbeslut kannetecknas av att beslutsfattaren maste gora vissa
sjalvstandiga 6vervaganden och bedémningar och i normalfallet finns det
for delegationsbeslut alternativa l6sningar. Ett delegationsbeslut kan i regel
overklagas.

Vid verkstdllande beslut ar stallningstagandet ofta styrt av riktlinjer,
tidigare ndmndbeslut, avtal med mera. De besluten ar darfér mer eller
mindre "mekaniska” utifran faststallda principer som rutiner eller
befattningsbeskrivningar och kraver inga bedémningar som
delegationsbesluten gor. Exempel pa verkstallighetsbeslut ar
avgiftsdebitering enligt en redan faststalld taxa. Ratten for anstallda att
vidta sddana atgarder grundas inte pa delegation utan féljer istallet av den
arbetsfordelning mellan de fértroendevalda och de anstéllda som maste
finnas for att den kommunala verksamheten ska fungera.

Gransdragningen mellan verkstallighetsbeslut och delegationsbeslut kan
vara svar att dra och kan slutligen komma att prévas i domstolen. Fragan
om vilket slags beslut det ar har bland annat betydelse for den enskildes
mojligheter att 6verklaga, eftersom ett verkstallighetsbeslut inte kan
overklagas.

6 Undertecknande av handlingar

| samband med fragor kring vem som har ratt att fatta beslut uppkommer
ofta dven fragor om vem som har ratt att underteckna ett avtal,
mottagningsbeuvis eller dylikt. Manga refererar till detta som
"firmateckningsratt”. Inte sallan efterfragas ocksa ett firmateckningsbeslut
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av kommunens motparter i samband med t.ex. avtalstecknande,
upptagande av |an eller tecknande av borgen.

Begreppet “firmateckning” finns inte i kommunallagen och har inte heller
en sadan naturlig plats i kommunalrdtten som inom t.ex. bolagsratten.
Ratten att teckna firma ar inte heller ett beslut i kommunallagens mening
och kan darfor inte delegeras enligt en delegationsordning. Det kravs
istallet ett sarskilt beslut for att utse firmatecknare.

| kommunstyrelsens reglemente — beslutat av kommunfullmaktige — anges
hur handlingar ska undertecknas inom kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen
kan aven fatta egna beslut om firmateckning.

Att teckna firma eller skriva under en handling utifran ett delegationsbeslut
ska sarskiljas fran ratten att gora l0pande verkstallande atgarder, som till
exempel inkop i den dagliga verksamheten. Vem som har ratt att gora det
beslutas av narmaste chef som en del av arbetsledningsratten.

Sammanfattningsvis innebar ovanstaende att avtal som utgangspunkt ska
hanteras i tva steg:

1. Beslut av kommunstyrelsen eller i forekommande fall av delegat, att
avtalet godkanns eller antas.

2. Undertecknande av avtal sker med behorig firmatecknare i enlighet
med kommunstyrelsens reglemente eller beslut om firmateckning.

7 Utformning av delegationsbeslut

Delegationsbeslut ska dokumenteras. Ett minimikrav i sammanhanget ar att
varje beslutsdokument ska innehalla uppgifter om:

e drendet

e Dbeslutet

e Dbeslutsdatumet

e vem som ar delegat

e med stod av vilken punkt i delegationsordningen beslut fattats.
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Mall for delegationsbeslut finns i arendehanteringssystemet w3d3. Sarskilda
krav pa utformningen av beslutet stélls nar beslutet kan 6verklagas med
forvaltningsbesvar. Det ar upp till delegaten att sakerstalla att dessa krav,
som foljer av forvaltningslagen, uppfylls.

Det finns inga krav pa att delegationsbeslut ska vara egenhandigt
undertecknade av delegaten. Daremot ar det viktigt att det pa nagot satt
framgar att den person som anges ha fattat beslutet ocksa har gjort det.
Det kan visas med ett undertecknande av delegaten (till exempel med
godkand e-signatur eller egenhdandig namnunderskrift) eller att delegaten
anvander en beslutsfunktion i arendehanteringssystemet.

8 Anmalan av beslut fattade med stod av
delegation

Samtliga beslut som ar fattade med stéd av delegation ska anmalas till
kommunstyrelsen om inte annat anges i delegationsférteckningens
anmarkningsruta vid respektive delegation. Delegaten ansvarar for att
anmalan sker.

For delegationsbeslut fattade av utskott under kommunstyrelsen galler
dock alltid undantag fran anmalningsskyldigheten. Utskottens
delegationsbeslut ska protokollféras och anslas pa kommunens
anslagstavla.

Kommunstyrelsens sekreterare meddelar narmare instruktioner om
anmalan av delegationsbeslut. Vid kommunstyrelsens sammantrade
redovisas besluten genom att forteckning dver besluten finns tillgangliga
vid sammantradet. Anmalan av beslut antecknas under sarskild paragraf i
kommunstyrelsens protokoll.



ENKOPINGS
KOMMUN

9 Delegationsforteckning
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1. Kommunstyrelsens interna arbete

Nr Arende Delegat Anmarkning

1.1 Beslut i braddskande drenden Ordférande i KS
enligt 6 kap. 39 § KL.

1.2 Beslut om kommunalradens KSAU Deltagande i kurser
deltagande i kurser och och konferenser,
konferenser, resor och logi om resor och logi som
kostnaden Overstiger 0,5 understiger 0,5
prisbasbelopp per individ och prisbasbelopp ses
beslutstillfalle. som verkstallighet.

1.3 Beslut om fortroendevaldas Ordférande i KS Deltagande i kurser
deltagande i kurser och och konferenser,
konferenser, resor och logi om resor och logi som
kostnaden Overstiger en understiger 0,5
beloppsgrans pa 0,5 prisbasbelopp ses
prisbasbelopp per individ och som verkstallighet.
beslutstillfalle.

14 Beslut att svara pa andra - Ordférande i KS Delegationen till
myndigheters remisser, - Markforvaltare och markforvaltare och
skrivelser och andra exploateringsingenjor | exploaterings-
framstallningar vilka stallts till inom sitt ingenjor avser
kommunstyrelsen eller annat ansvarsomrade, remisser fran miljo-
kommunalt organ, men som - Plex inom Plex:s och
kan anses hanforliga till ansvarsomrade byggnadsnamnden
kommunstyrelsen och som inte | - Kommunarkivarie dar
ar av principiell beskaffenhet inom kommunstyrelsen
eller annars av storre vikt. arkivmyndighetens ska svara i egenskap

ansvarsomrade av fastighetsagare.

1.5 Beslut om beredning av Ordférande i KS

motioner.
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2. Administration

Nr Arende

Delegat

Anmarkning

2.1 Beslut att helt eller delvis avsla
enskilds framstallan om
utlamnande av allman
handling eller beslut att lamna
ut en handling med forbehall,
enligt 2 kap. TF samt
regleringen i OSL.

Kansli- och
utredningschef

2.2 Beslut att avgiften for en
avskrift eller kopia av en allméan
handling ska betalas helt eller
delvis innan avskriften eller
kopian lamnas ut, 6 kap. 1a §
OSL.

Kansli- och
utredningschef

2.3 Beslut att avsla enskilds
begaran att sjalv fa anvanda
tekniskt hjalpmedel for
automatiserad behandling som
myndighetens forfogar 6ver
for att ta del av upptagningar
for automatiserad behandling,
6 kap. 6 § OSL.

Kansli- och
utredningschef

24 Beslut att avskriva ett drende

fran vidare handlaggning om

en ansokan/framstallning har
aterkallats eller fragan forfallit
av en annan anledning.

- Registrator

- Planchef, gallande
detaljplaneprocesser
- Kommundirektor i
arenden av principiell
beskaffenhet eller
annars av storre vikt
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2.5 Beslut att avsla en - Avdelningschef inom
framstallning om att avgora ett | sitt
arende, 12 § FL. verksamhetsomrade
- Bitradande
kommundirektér inom
ovriga
verksamhetsomraden
2.6 Beslut att begara att den som | Delegaten i
anlitar ombud ska medverka ursprungsbeslutet
personligen vid
handlaggningen av ett drende,
14 § FL.
2.7 Beslut att ett ombud eller - Avdelningschef inom
bitrade som ar olampligt for sitt
sitt uppdrag inte langre far verksamhetsomrade
medverka i arendet, 14 § FL. - Bitradande
kommundirektdr inom
ovriga
verksamhetsomraden
2.8 Beslut att begara att ett Delegaten i
ombud styrker sin behdrighet | ursprungsbeslutet
genom skriftlig eller muntlig
fullmakt, 15 § FL.
2.9 Beslut att foreldagga part eller - Avdelningschef inom

ombud att styrka ombudets
behdrighet genom en fullmakt,
15 § FL.

sitt
verksamhetsomrade

- Bitradande
kommundirektdr inom
dvriga
verksamhetsomraden
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2.10 | Beslut att foreldagga den - Avdelningschef inom
enskilde att avhjdlpa en bristi | sitt
en framstallning, om bristen verksamhetsomrade
medfor att framstallningen inte | - Bitradande
kan laggas till grund for kommundirektér inom
provningen i sak, 20 § FL. dvriga
verksamhetsomraden
2.11 | Beslut att avvisa en - Avdelningschef inom
framstallning som &ar s sitt
ofullstandig eller oklar att den | verksamhetsomrade
inte kan tas upp till prévning, - Bitradande
20 § FL. kommundirektér inom
ovriga
verksamhetsomraden
2.12 | Beslut att begara att en - Delegaten i
handling bekraftas av ursprungsbeslutet
avsandaren, 21 § FL. - Kommunjurist om
beslutet i drendet
fattas av
kommunstyrelsen
2.13 | Ratta beslut som till féljd av - Delegaten i Planchefens
skrivfel, raknefel eller annat ursprungsbeslutet delegation avser
sadant forbiseende innehdller | - Planchef, géllande rattelser i
en uppenbar oriktighet, 36 § rattelse av detaljplan | detaljplaner antagna
FL. av kommunstyrelsen.
2.14 | Beslut om andring av beslut, Delegaten i
37-38 8§ FL. ursprungsbeslutet
2.15 | Prévning om ett overklagande | - Delegaten i

inkommit i ratt tid, samt beslut
om avvisning av for sent
inkommen 6verklagan, 45 § FL.

ursprungsbeslutet
- Kommunjurist om
beslutet fattats av
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kommunstyrelsen eller
ett utskott

2.16 | Beslut om yttrande samt - Delegaten i Galler nar ett beslut
yrkande om inhibition till ursprungsbeslutet har blivit éverklagat
domstolar och andra eller vi har
myndigheter. Overklagat ett beslut.

2.17 | Beslut om yttrande enligt Trygghets- och
kamerabevakningslagen. sakerhetschef

2.18 | Beslut att dverklaga annan Kommundirektor
myndighets beslut.

2.19 | Beslut att 6verklaga dom, samt | - Avdelningschef inom
begara inhibition. sitt

verksamhetsomrade

- Bitradande
kommundirektér inom
ovriga
verksamhetsomraden

2.20 | Beslut att befullmaktiga Kommundirektor
ombud att fora
kommunstyrelsens talan infor
domstol och andra
myndigheter samt vid
forrattningar av skilda slag.

2.21 | Beslut om att fora en Kommundirektor
civilrattslig talan om
skadestand.

2.22 | Beslut om att bevilja ett Kommundirektor

skadestandsansprak pa grund
av skada som fororsakats av
kommunen, i de fall anspraket
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uppgar till maximalt ett halvt

prisbasbelopp.
2.23 | Beslut att inga forlikningsavtal i | Kommundirektor
vilket forlikningen avser ett
belopp som understiger 10
basbelopp.
2.24 | Beslut om att vidta rattsliga - Avdelningschef inom
atgarder for indrivning av sitt
fordran. verksamhetsomrade
- Bitradande
kommundirektdr inom
ovriga
verksamhetsomraden
2.25 | Beslut att teckna eller sdga upp | Bitradande Avser interna
hyreskontrakt avseende lokaler. | kommundirektor hyreskontrakt for
kommunstyrelsen.
For hyreskontrakt
med externa
ansvarar tekniska
kommunstyrelsen.
2.26 | Beslut om tillstand att anvanda Kommunikationschef
kommunens heraldiska vapen
enligt lagen om skydd for vapen
och vissa andra officiella
beteckningar.
2.27 | Beslut enligt artiklarna 15-21 Kommunjurist
dataskyddsférordningen.
2.28 | Beslut enligt artiklarna 15-21 E-arkivarie med

dataskyddsférordningen
avseende personuppgifter som
forvaras av arkivmyndigheten.

kommunarkivarie som
ersattare
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2.29 | Beslut angdende anmélan av - Avdelningschef inom | Galler dven beslut
personuppgiftsincident. sitt att inte anmala
verksamhetsomrade personuppgiftsinci
- Bitradande dent.
kommundirektdr inom
ovriga
verksamhetsomraden
2.30 | Beslut att inga Delegat med
personuppgiftsbitradesavtal behorighet att besluta
utifran kommunens mall. att inga huvudavtalet
2.31 | Beslut att inga Bitradande Efter samrad med
personuppgiftsbitradesavtal som | kommundirektor kommunjurist
awvviker fran kommunens mall.
2.32 | Beslut gallande - Avdelningschef inom
konsekvensbeddmning sitt
avseende dataskydd, artikel 35 verksamhetsomrade
dataskyddsférordningen. - Bitradande
kommundirektdr inom
dvriga
verksamhetsomraden
2.33 | Beslut om bidrag eller annan Samordnare for finskt | Efter samrad med
utbetalning for finskt forvaltningsomrade samradsgruppen
forvaltningsomrade upp till 10 for finskt
000 kr. forvaltnings-
omrade
2.34 | Beslut om bidrag eller annan KSAU Efter samrad med

utbetalning for finskt
forvaltningsomrade fran 10 001
kr upp till 50 000 kr.

samradsgruppen
for finskt
forvaltnings-
omrade
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2.35 | Beslut att foresla personer som | KSAU
begravningsombud, 50 §
begravningsforordningen
(1990:1147).

2.36 | Beslut om flaggning i en Kommundirektor
situation som inte omfattas av
riktlinjerna for flaggning.

2.37 | Beslut om utbetalning av HR-chef
omstallningsstod till
fortroendevalda, utifran av
fullméaktige beslutade
bestammelser.

2.38 | Beslut om Kommundirektor Beslutet far inte
kommunledningsforvaltningens innebdra avsteg
organisation, utom i drenden av fran
storre vikt eller av principiell kommunstyrelsens
betydelse. ledningsfunktion i

fraga om
verksamhetens
inriktning,
omfattning eller
kvalitet.

2.39 | Beslut om respektive avdelnings | Avdelningschef Efter samrad med

organisation, utom i drenden av
storre vikt eller av principiell
betydelse.

bitradande
kommundirektoren

Beslutet far inte
innebara avsteg
fran
kommunstyrelsens
ledningsfunktion i
fraga om
verksamhetens
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inriktning,
omfattning eller
kvalitet.

3. Arkiv
Nr Arende Delegat Anmaérkning
3.1 Beslut om att utse arkivansvarig | Bitradande

for kommunstyrelsens
verksamhetsomrade.

kommundirektor

3.2 Beslut om andrad gallringsfrist Arkivansvarig
av handlingar.
33 Beslut om atgarder inom ramen | Kommunarkivarie med
for tillsyn i arkivfragor. E- arkivarie som
ersattare
34 Beslut om dverenskommelse att | - Kommunarkivarie
Overta en namnds gallande analoga
arkivhandlingar, 9 § AL. handlingar
- E-arkivarie gallande
digitala handlingar
35 Beslut att ta emot enskild Kansli- och Efter samrad med
sektors arkivhandlingar. utredningschef kommunarkivarie
3.6 Beslut om rekommendationer Kommunarkivarie med
rorande arkivvarden. E- arkivarie som
ersattare
4. Ink6p och upphandling
Nr Arende Delegat Anmirkning
4.1 Beslut att utse anbudsforrattare. | Inkdpschef
4.2 Beslut om anskaffning av varor, | Budgetansvarig Anskaffning inom

inventarier, tjdnster och

ramavtal samt
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entreprenader utanfor ramavtal

och 6ver ett prisbasbelopp upp

till direktupphandlingsgransen.

anskaffning upp till
ett prisbasbelopp
ses som
verkstallighet

4.3

Beslut om

a)
b)
o)
d)

e)
f)
9)

h)

i)
J)

upphandling
upphandlingsforfarande
upphandlingsdokument
storre andringar i
upphandlingsdokument
att avbryta upphandling
att géra om upphandling
uteslutning av
leverantorer

att anta leverantor
(tilldelningsbeslut)

att aterkalla tilldelning
forlangning av avtal

for upphandling som ar

kommunovergripande samt

kommundvergripande

gemensam upphandling med

annan upphandlande myndighet

utanfor Enképings kommun, om

det sammanlagda vardet

understiger 35 mkr.

Inkdpschef

Upphandling som
ror samtliga
namnder och
kommunstyrelsen

4.4

Beslut om

a)
b)
o)
d)

e)

f)

upphandling
upphandlingsférfarande
upphandlingsdokument
storre andringar i
upphandlingsdokument
att avbryta upphandling
att géra om upphandling

- Avdelningschef inom
sitt
verksamhetsomrade

- Bitradande
kommundirektdr inom
dvriga
verksamhetsomraden

Beslut om
upphandling
gallande leasing
tas efter samrad
med ekonomichef
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g) uteslutning av
leverantorer

h) att anta leverantor
(tilldelningsbeslut)

i) att aterkalla tilldelning

j) forlangning av avtal

for upphandling inom
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade, for ett
sammanlagt kontraktsvarde upp
till 2 mker.

4.5

Beslut om

a) upphandling

b) upphandlingsférfarande

¢) upphandlingsdokument

d) storre andringar i
upphandlingsdokument

e) att avbryta upphandling

f) att gbra om upphandling

g) uteslutning av
leverantorer

h) att anta leverantor
(tilldelningsbeslut)

i) att aterkalla tilldelning

j) forlangning av avtal

for upphandling inom
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade, om det
sammanlagda kontraktsvardet ar
over 2 mkr och upp till 5 mkr.

- Bitradande
kommundirektor

Beslut om
upphandling
gallande leasing
tas efter samrad
med ekonomichef

4.6

Beslut om
a) upphandling
b) upphandlingsférfarande

Kommundirektor

Beslut om
upphandling
gallande leasing
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upphandlingsdokument
storre andringar i
upphandlingsdokument
att avbryta upphandling
att géra om upphandling
uteslutning av
leverantorer

att anta leverantor
(tilldelningsbeslut)

att aterkalla tilldelning
forlangning av avtal

for upphandling inom

kommunstyrelsens

verksamhetsomrade, om det

sammanlagda kontraktsvardet ar

over 5 mkr och upp till 10 mkr.

Galler upphandlingen leasing ar

Ovre gransen 50 mkr.

tas efter samrad
med ekonomichef

4.7

Beslut om

a)
b)
o)
d)

e)

f)
9)

h)

)
)

upphandling
upphandlingsférfarande
upphandlingsdokument
storre andringar i
upphandlingsdokument
att avbryta upphandling
att géra om upphandling
uteslutning av
leverantorer

att anta leverantor
(tilldelningsbeslut)

att aterkalla tilldelning
forlangning av avtal

for IT-upphandlingar inom

kommunstyrelsens

Digitaliseringschef

Galler g
upphandling av
enskilda
verksamhetssystem
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verksamhetsomrade, for ett

sammanlagt kontraktsvarde upp
till 20 mkr.

4.8

Beslut om

a)
b)
o)
d)

e)
f)
9)

h)

i)
)

upphandling
upphandlingsforfarande
upphandlingsdokument
storre andringar i
upphandlingsdokument
att avbryta upphandling
att goéra om upphandling
uteslutning av
leverantorer

att anta leverantor
(tilldelningsbeslut)

att aterkalla tilldelning
forlangning av avtal

for IT-upphandlingar inom

kommunstyrelsens

verksamhetsomrade om det

sammanlagda kontraktsvardet ar

over 20 mkr och upp till 30 mkr.

Bitradande
kommundirektor

Galler g
upphandling av
enskilda
verksamhetssystem

49

Beslut om

a)
b)
o)
d)

e)
f)
9)

h)

upphandling
upphandlingsférfarande
upphandlingsdokument
storre andringar i
upphandlingsdokument
att avbryta upphandling
att géra om upphandling
uteslutning av
leverantorer

att anta leverantor
(tilldelningsbeslut)

Kommundirektor

Galler g
upphandling av
enskilda
verksamhetssystem
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i) att aterkalla tilldelning
j)  forlangning av avtal

for IT-upphandlingar inom
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade om det
sammanlagda kontraktsvardet ar
over 30 mkr och upp till 40 mkr.

4.10

Beslut om

a) fornyad
konkurrensutsattning,

b) upphandlingsdokument
for fornyad
konkurrensutsattning

c) att avbryta fornyad
konkurrensutsattning

d) att anta leverantorer vid
fornyad
konkurrensutsattning
(tilldelningsbeslut)

e) att aterkalla tilldelning

for upphandling som ar
kommundvergripande samt
kommundvergripande
gemensam upphandling med
annan upphandlande myndighet
utanfor Enkdpings kommun, om
det sammanlagda vardet
understiger 35 mkr.

Inkdpschef

Beslut om
upphandling
gallande leasing
tas efter samrad
med ekonomichef

4.11

Beslut om
a) foérnyad
konkurrensutsattning,

- Avdelningschef inom
sitt
verksamhetsomrade

- Bitradande
kommundirektdr inom
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b) upphandlingsdokument
for fornyad
konkurrensutsattning

c) attavbryta fornyad
konkurrensutsattning

d) att anta leverantorer vid
fornyad
konkurrensutsattning
(tilldelningsbeslut)

e) att aterkalla tilldelning

for upphandling inom
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade, for ett
sammanlagt kontraktsvarde upp
till 2 mker.

dvriga
verksamhetsomraden

4.12

Beslut om

a) fornyad
konkurrensutsattning,

b) upphandlingsdokument
for fornyad
konkurrensutsattning

c) att avbryta férnyad
konkurrensutsattning

d) att anta leverantorer vid
férnyad
konkurrensutsattning
(tilldelningsbeslut)

e) att aterkalla tilldelning

for upphandling inom

kommunstyrelsens

verksamhetsomrade, om det
sammanlagda kontraktsvardet ar
over 2 mkr och upp till 5 mkr.

Bitradande
kommundirektor
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4.13

Beslut om

a)

b)

o)

d)

e)

fornyad
konkurrensutsattning,
upphandlingsdokument
for fornyad
konkurrensutsattning
att avbryta fornyad
konkurrensutsattning
att anta leverantorer vid
fornyad
konkurrensutsattning
(tilldelningsbeslut)

att aterkalla tilldelning

for upphandling inom

kommunstyrelsens

verksamhetsomrade, om det

sammanlagda kontraktsvardet

ar éver 5 mkr och upp till 10

mkr.

Galler upphandlingen leasing

ar ovre gransen 50 mkr.

Kommundirektor

4.14

Beslut om

a)

b)

Q)

d)

e)

fornyad
konkurrensutsattning,
upphandlingsdokument
for fornyad
konkurrensutsattning
att avbryta fornyad
konkurrensutsattning
att anta leverantorer vid
fornyad
konkurrensutsattning
(tilldelningsbeslut)

att aterkalla tilldelning

Digitaliseringschef

Galler g
upphandling av
enskilda
verksamhetssystem
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for IT-upphandlingar inom

kommunstyrelsens

verksamhetsomrade, for ett

sammanlagt kontraktsvarde upp
till 20 mkr.

4.15

Beslut om

a)

b)

o)

d)

e)

férnyad
konkurrensutsattning,
upphandlingsdokument
for fornyad
konkurrensutsattning
att avbryta fornyad
konkurrensutsattning
att anta leverantorer vid
férnyad
konkurrensutsattning
(tilldelningsbeslut)

att aterkalla tilldelning

for IT-upphandlingar inom

kommunstyrelsens

verksamhetsomrade om det

sammanlagda kontraktsvardet ar

dver 20 mkr och upp till 30 mkr.

Bitradande
kommundirektor

Galler g
upphandling av
enskilda
verksamhetssystem

4.16

Beslut om

a)

b)

o)

d)

fornyad
konkurrensutsattning,
upphandlingsdokument
for fornyad
konkurrensutsattning
att avbryta fornyad
konkurrensutsattning
att anta leverantérer vid
férnyad

Kommundirektor

Galler g
upphandling av
enskilda
verksamhetssystem
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konkurrensutsattning
(tilldelningsbeslut)
e) att aterkalla tilldelning

for IT-upphandlingar inom
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade om det
sammanlagda kontraktsvardet ar
over 30 mkr och upp till 40 mkr.

417 | Beslut att vidaredelegera
beslutsratten till anstalld i
inkdpscentral.

Delegaten i
upphandlingsarendet

Delegeringsmajligh
eten omfattar inte
stallningstaganden
till huruvida ett kop
alls ska goras.

Besluten den
anstallde fattar ska
anmalas till den
som lamnat
uppdraget
(delegaten).

4.18 | Beslut gallande andringar av
kontrakt och ramavtal.

Delegat i
ursprungsbeslutet

| enlighet med
upphandlings-
lagstiftningen

5. Ekonomi

Nr Arende

Delegat

Anmaérkning

5.1 Beslut om att ta upp lan och
placera medel samt beslut om
att inga avtal avseende
rantesakringsinstrument i
enlighet med av
kommunfullmaktige faststallda
riktlinjer och beslut.

Ekonomichef
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5.2

Beslut om férlangning,
omplacering och amortering av
upptagna lan.

Ekonomichef

53

Beslut om forlangning och
avslut av befintliga
rantesakringsinstrument.

Ekonomichef

54

Inga borgen och i
férekommande fall besluta om
avvikelse fran den av fullmaktige
beslutade borgensavgiften for
helagda kommunala bolag.

Ekonomichef

55

Beslut att vidareférmedl|a avtal
avseende
rantesakringsinstrument till de
kommunala bolagen, i enlighet
med av kommunfullmaktige
faststallda riktlinjer och beslut.

Ekonomichef

5.6

Beslut gallande de interna
rantevillkoren i
koncernkontostrukturen i
kommunens upphandlade bank.

Ekonomichef

5.7

Beslut gallande kommunens
forvaltade stiftelser.

Ekonomichef

5.8

Beslut om anstand med
betalning, avbetalning,
avskrivning, nedskrivning och
motsvarande for storre belopp
an ett prisbasbelopp men hogst
500 tkr.

Ekonomichef

Under ett
prisbasbelopp ses
som verkstallighet.
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5.9 Beslut om anstand med Kommundirektor
betalning, avbetalning,
avskrivning, nedskrivning och
motsvarande for storre belopp
an 500 tkr men hogst 1 mkr.
5.10 | Beslut om mottagande av Ekonomichef Beslut om
donationer. donationer vars
varde overstiger 1
mkr fattas av
fullmaktige, enligt
kommunens regler
for donationer.
5.11 | Bevilja medel ur kommunens KSAU
reserv till forfogande for
oforutsedda utgifter upp till 7
ganger prisbasbeloppet.
5.12 | Beslut om sponsring till ett - Avdelningschef inom
varde upp till 50 tkr per sitt
sponsringstillfalle. verksamhetsomrade
- Bitradande
kommundirektdr inom
dvriga
verksamhetsomraden
5.13 | Beslut om sponsorinsats till ett KSAU
varde mellan 50 001 kr och
250 000 kr per
sponsringstillfalle.
5.14 | Beslut om tekniska justeringar Kommundirektor

av anslag mellan namnder om
omfordelningen inte ar av
principiell karaktar och dar
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konsekvensen blir ett
nollsummespel.

5.15

Beslut att utse attestant.

Kommundirektor

Galler g
kommundirektors
egen attestratt.

6. Plan-, mark- och exploatering

Nr

Arende

Delegat

Anmairkning

6.1

Beslut om betydande
miljopaverkan i
detaljplaneprocesser, 5 kap. 11 a
§ plan- och bygglagen.

Plex

6.2

Beslut inom ramen for ett
exploateringsprojekt att salja,
kdpa eller upplata fastighet, del
av fastighet eller tomtratt for
smahusandamal.

Mark- och
exploateringschef

6.3

Beslut inom ramen for ett
exploateringsprojekt att salja,
kdpa eller upplata fastighet, del
av fastighet eller tomtratt for
andra andamal an smahus - upp
till 5 mkr per tillfalle.

Mark- och
exploateringschef

6.4

Beslut inom ramen for ett
exploateringsprojekt att salja,
kdpa eller upplata fastighet, del
av fastighet eller tomtratt for
andra andamal an smahus —
over 5 mkr och upp till 25 mkr
per tillfalle.

Plex




ENKOPINGS
KOMMUN

31 (40)

6.5 Beslut om forséljning av smahus | Mark- och
som aktualiseras som en direkt | exploateringschef
effekt av ett avslutat
exploateringsprojekt.

6.6 Beslut om kommunens Mark- och
strategiska markforvarv och exploateringschef
strategiska forsaljningar, utanfor
specifika projekt, upp till 5 mkr
tillfalle.

6.7 Beslut om kommunens Plex
strategiska markforvarv och
strategiska forsaljningar, utanfor
specifika projekt, 6ver 5 mkr och
upp till 25 mkr per tillfalle.

6.8 Beslut om markanvisningsavtal. | Plex

6.9 Beslut om intentionsavtal vars Mark- och
samlade varde uppgar till max 5 | exploateringschef
mkr.

6.10 | Beslut om intentionsavtal vars Plex
samlade varde 6verstiger 5 mkr.

6.11 | Beslut om forlangning av Mark- och
markanvisnings- eller exploateringschef, en
intentionsavtal. forlangning pa ett ar,

darefter ater till Plex

6.12 | Beslut om avslut av Plex
markanvisnings- eller
intentionsavtal.

6.13 | Beslut om planbesked. Plex
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7. Krisberedskap och totalforsvar

Nr

Arende

Delegat

Anmairkning

7.1

Beslut att aktivera inriktnings-
och samordningsfunktion (ISF).

Kommundirektor

7.2

Beslut om inriktning och
prioriteringar inom ISF-arbete.

Kommundirektor

7.3

Beslut gallande kommunens
risk- och sarbarhetsanalys, 2
kap. 1 § LEH.

Kommundirektor

74

Beslut om hjalp till en kommun
eller region som drabbats av en
extraordinar handelse i fredstid,
4 kap. 1 § LEH.

Kommundirektor

7.5

Beslut om begransat ekonomiskt
stod till enskild som drabbats av
extra ordinar handelse i fredstid,
4 kap. 3 § LEH.

ISF-koordinator

7.6

Beslut att faststalla kommunens
sakerhetsskyddsanalys, 2 kap. 1
§ sakerhetsskyddslagen
(2018:585).

Kommundirektor

7.7

Beslut att utse
sakerhetsskyddschef, 2 kap. 7 §
sakerhetsskyddslagen.

Kommundirektor

7.8

Beslut om sakerhetsprévning, 3
kap. sakerhetsskyddslagen.

Sakerhetsskyddschef
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7.9 Beslut att inga Sakerhetsskyddschef
sakerhetsskyddsavtal, 4 kap. 1 §
sakerhetsskyddslagen.

7.10 | Beslut att inga sakerhetsskydds- | Sakerhetsskyddschef
Overenskommelse, 7 kap. 11 §
sakerhetspolisens foreskrifter
om sakerhetsskydd (PMFS
2022:1)

7.11 | Beslut om framstallan gallande Trygghets- och
krigsplacering, 3 kap. 15 § lag sakerhetschef
(1994:1809) om
totalforsvarsplikt.

7.12 | Beslut att utse bitradande Kommundirektor
signalskyddschef.

7.13 | Beslut att begéara sandning av VA-chef inom sitt VA-chef informerar
ett viktigt meddelande till verksamhetsomrade kommundirektor
allmanheten (VMA), 3 § nar beslut fattats.
forordning (2023:579) om viktigt | Kommundirektor
meddelande till allmanheten. inom Ovriga

verksamhetsomraden

8. Personal m.m.

Nr | Arende Delegat Anmirkning

8.1 Beslut om vikariat for tre KSPU Forhandlings-

manader eller kortare tid,
avseende kommundirektor.

skyldighet enligt
MBL.

Kommundirektor har
ratt att utse
tillforordnad

kommundirektor vid
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kortare franvaro som
till exempel semester
och sjukdom.

8.2

Beslut om vikariat avseende
bitradande kommundirektor.

Kommundirektor

Forhandlingsskyldig
het enligt MBL.

Bitradande
kommundirektor har
ratt att utse
tillféorordnad
bitradande
kommundirektor vid
kortare franvaro som
till exempel semester
och sjukdom.

8.3

Beslut om vikariat.

Chef for direkt
understalld
medarbetare

Respektive chef har
ratt att utse sin
tillféorordnade chef
vid kortare franvaro
som till exempel
semester och
sjukdom.

8.4

Beslut om anstallning av chef.

Rekryterande chef

Efter samrad med
overordnad chef och
utsedd HR-konsult

Kommundirektor
samrader med
kommunstyrelsens
ordférande och
utsedd HR-konsult
vad galler
rekrytering av
forvaltningschefer
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och bitradande
kommundirektor.

Forhandlings-
skyldighet enligt
MBL.

Enligt beslutad
chefsrekryterings-
rutin.

8.5 Beslut om anstallning. Chef for direkt
understalld
medarbetare
8.6 Beslut om Chef for direkt | samrad med
|6nebidragsanstallning, understalld overordnad chef och
anstallning med medarbetare efter samrad med
rekryteringsstod eller utsedd HR-konsult
anstallning enligt BEA.
8.7 Beslut om anstallningsstopp. Kommundirektor Efter samrad med
HR-chef
8.8 Beslut om avvikelse fran HR-chef
turordning vid ateranstallning,
26 § LAS.
8.9 Beslut om I6nesattning Rekryterande chef Efter samrad med
(ingangslon). overordnad chef
8.10 | Beslut om I6nesattning utanfér | Chef for direkt Efter samrad med

|6nedversyn och ingangslon.

understalld
medarbetare

overordnad chef

Kommundirektor
samrader med
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kommunstyrelsens
ordforande.

8.11 | Beslut gallande I16neskuld. Chef for direkt Efter samrad med
understalld overordnad chef
medarbetare

8.12 | Beslut om stadigvarande Chef for direkt

forflyttning. understalld
medarbetare

8.13 | Beslut om omplacering. Chef for direkt Efter samrad med
understalld utsedd HR-konsult
medarbetare

8.14 | Beslut att forbjuda bisyssla. Chef for direkt Efter samrad med
understalld utsedd HR-konsult
medarbetare

8.15 | Beslut om overenskommelse Chef for direkt

om distansarbete. understalld
medarbetare

8.16 | Beslut om att Chef for direkt Efter samrad med

ersattning/férman undantas understalld HR-chef
helt eller delvis fran medarbetare
samordning samt beslut om att
avsta fran krav pa
aterbetalning om sarskilda skal
foreligger, 19 § mom 1 AB.
8.17 | Beslut om att faststalla Chef for direkt Efter samrad med

arbetstidschema vid oenighet
med arbetstagarorganisation,
13 § mom 5 AB.

understalld
medarbetare

utsedd HR-konsult
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8.18 | Beslut om deltagande i - Kommunstyrelsens Deltagande i kurser
kurser/konferenser, resor och ordférande for och konferenser,
logi om kostnaden dverstiger kommundirektor resor och logi som
0,5 prisbasbelopp per individ - Chef for direkt understiger 0,5
och tillfalle. understalld prisbasbelopp ses

medarbetare som verkstallighet.

8.19 | Beslut att efter uppnadd Chef for direkt Efter samrad med
pensionsalder motsvarande i understalld utsedd HR-konsult
32 a § LAS angiven alder, ha medarbetare
manadsanstallning.

8.20 | Beslut om avtal betraffande bil | Chef for direkt Efter samrad med
i tjianst, BIA. understalld utsedd HR-konsult

medarbetare

8.21 | Beslut om ej lagstadgad Chef for direkt Efter samrad med
ledighet. understalld overordnad chef

medarbetare
Beslut om
lagstadgad ledighet
ses som
verkstallighet.

8.22 | Beslut om tvangsforlaggning Chef for direkt
av semester. understalld

medarbetare

8.23 | Beslut om medarbetare far HR-chef
behalla I6n vid ledighet om
arbetstagare far inkomst fran
annat stalle, 25 § mom 5 AB.

8.24 | Beslut om att behalla hela eller | Chef for direkt Efter samrad med

del av 16n under ledighet for
studier samt sarskilda villkor
for detta, 26 § AB.

understalld
medarbetare

utsedd HR-konsult
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8.25 | Beslut om arbetsbefrielse. Bitradande Efter samréd med

kommundirektor utsedd HR-konsult
| samrad med
medarbetaren,
motsatter sig
medarbetaren kan
medarbetaren inte
arbetsbefrias.

8.26 | Beslut om skriftlig varning. Chef for direkt Efter samrad med
understalld overordnad chef och
medarbetare utsedd HR-konsult

8.27 | Beslut om avstangning samt Bitrddande Efter samrad med

beslut om innehallande av kommundirektor utsedd HR-konsult
[6neférmaner, 10 § AB.
8.28 | Beslut om avslut av Chef for direkt
tidsbegrénsade anstallningar. understalld
medarbetare
8.29 | Beslut om forkortad Chef for direkt
uppsagningstid. understalld
medarbetare
8.30 | Beslut om avslut utifran saklig | Chef for direkt Efter samrad med

grund, personliga skal eller
arbetsbrist.

understalld
medarbetare

overordnad chef och
utsedd HR-konsult
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8.31 | Beslut om avslutande av Bitradande
anstallining genom individuell kommundirektor
overenskommelse med
férmaner, upp till 12 manader.
8.32 | Beslut om avslutande av KSPU
anstallning genom individuell
overenskommelse med
féormaner, 6ver 12 manader.
8.33 | Beslut om avsked. Bitradande Efter samrédd med
kommundirektor utsedd HR-konsult
8.34 | Beslut om varsel. Chef for direkt Efter samrad med
understalld utsedd HR-konsult
medarbetare
8.35 | Beslut om Chef for direkt Efter samrédd med
arbetsgivarforetradare i understalld overordnad chef
forhandling enligt 10 och 14 §§ | medarbetare
MBL.
8.36 | Beslut att teckna kollektivavtal. | HR-chef
8.37 | Beslut i samband med Chef for direkt
tvisteforhandling enligt MBL. understalld
medarbetare efter
samrad med utsedd
HR-konsult
8.38 | Beslut gallande ansdkan om - Kommundirektor for

medel ur kommunens
kompetensutvecklingsfond.

bitradande
kommundirektor

- HR-chef for dvriga
anstallda
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9. Visselblasning

Nr | Arende Delegat Anmarkning

9.1 Beslut att utse oberoende och | Kommundirektor
sjalvstandiga personer eller
enheter som ar behdriga att
hantera rapporter enligt 5 kap.

5 § lag (2021:890) om skydd
for personer som rapporterar
missférhallanden
(visselblasarlagen).

9.2 Beslut gallande den interna Kommundirektor Kommunen ska
rapporteringskanalen och skriftligen
forfaranden for rapportering dokumentera sina
och uppfoljning. interna

rapporteringskanaler
och férfaranden.

9.3 Beslut gallande Kommunjurist

uppfoéljningsarende men
anledning av inkommande
rapport om missférhallande
enligt visselblasarlagen.
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