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Kommunstyrelsens personalutskott

Paragraf 6
Enkdpings kommuns kompetensutvecklingsfond

Kommunstyrelsens personalutskotts beslut
Personalutskottet ger HR-chef Linda Ahlsén i uppdrag att ta fram en tydlig
tjansteskrivelse med vilka konsekvenser det innebéar om fonden avvecklas.

Sammanfattning
Den 1 april 2014 antogs riktlinjerna for Enkdpings kommuns
kompetensutvecklingsfond (KS2014/232 § 102).

"Kommunstyrelsekontoret har tagit fram forslag pa riktlinjer for Enkopings
kommuns kompetensutvecklingsfond. Av riktlinjerna framgér bland annat att syftet
med kompetensutvecklingsfonden &r att Enképings kommun vill vara en attraktiv
arbetsgivare med ett starkt arbetsgivarmarke. Kommunfullmaktige har beslutat att
fondera 2 miljoner kronor for 2014 i en kompetensutvecklingsfond som en satsning
for att framja kompetensutveckling och kompetensférsérjningen i Enkdpings
kommun. Fonden ar en extra satsning som &r utdver den arliga
kompetensutvecklingen som varje verksamhet budgeterar vilket ska ge
medarbetare ytterligare en chans att vidareutveckla sig”

HR-chef Linda Ahlsén lyfter fragan om fonden for kompetensutveckling finnas kvar,
da det ar battre att soka avsatta medel via AFA sa att inte dessa brinner inne eller
minskas.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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