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Tjänsteskrivelse

Datum: 2025-04-11

Ärendenummer: KS2021/306
Till: Kommunstyrelsen

Kontakta kommunen: telefon: 0171–62 50 00, e-post: kommunen@enkoping.se
Webbadress: enkoping.se
Postadress: Enköpings kommun, 745 80 Enköping
Organisationsnummer: 212000–0282

Handläggare    
Lina Salomonsson 
 
Klimat- och energistrateg 
Kommunledningsförvaltningen 

Remiss av mötes- och 
reseriktlinje 

 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att:  

1. skicka förslag på mötes- och reseriktlinje, daterad 2025-04-03, på 
remiss till miljö- och byggnadsnämnden, socialnämnden, 
upplevelsenämnden, utbildningsnämnden, tekniska nämnden, vård- 
och omsorgsnämnden, valnämnden, Ena Energi AB och AB 
Enköpings Hyresbostäder,  

2. remissvar ska ha inkommit till kommunstyrelsen senast 2025-10-31. 

Beskrivning av ärendet 
Med anledning av att Enköpings kommuns resepolicy (kommunfullmäktige 8 
april 2014, 26 §) bedömts vara inaktuell inleddes under 2022 ett arbete med 
att ta fram en ny mötes- och resepolicy. Bland annat skulle den nya policyn 
anpassas efter att digitala möten blivit vanligare förekommande efter 
pandemin. Under 2025 fortsatte arbetet med att utveckla dokumentet som nu 
omformulerats till en riktlinje. 
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Ärendets beredning  
Miljöstrateg och fordonssamordnare från kommunledningsförvaltningen tog 
tillsammans med trafikplanerare på samhällsbyggnadsförvaltningen fram ett 
förslag till mötes- och resepolicy 2022.  

Förslaget gick på remiss till miljö- och byggnadsnämnden, socialnämnden, 
upplevelsenämnden, utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden och vård- 
och omsorgsnämnden. Alla utom upplevelsenämnden svarade. Förslaget 
reviderades utifrån de inkomna synpunkterna. 

Ärendet behandlades av kommunstyrelsens arbetsutskott 13 december 2022 
(167 §), där det återremitterades till kommunledningsförvaltningen för vidare 
hantering. 

Ärendet återupptogs under 2025 och har delvis omarbetats av 
hållbarhetsstrateg, kommunledningsförvaltningen, med avseende på innehåll 
samt ändrats från policy till riktlinje. De nya riktlinjerna är förankrade med 
trafik- och mobilitetsenheten samt förvaltningschef på teknik- och 
serviceförvaltningen. 

Ekonomiska konsekvenser  
En mötes- och resepolicy bedöms kunna leda till minskade kostnader för 
tjänsteresor, traktamenten och logi, samt effektivare resursanvändning 
genom ökad användning av digitala mötesformer. Vissa kostnader för 
teknikstöd och kompetensutveckling kan förekomma, men totalt förväntas 
policyn bidra till både kostnadsbesparingar och ett mer effektivt arbetssätt. 

Sociala eller miljömässiga konsekvenser  
En mötes- och resepolicy kan ha både positiva och negativa sociala 
konsekvenser. Ökad användning av digitala möten kan bidra till ökad 
tillgänglighet, flexibilitet och bättre balans mellan arbete och privatliv. 
Samtidigt kan färre fysiska möten påverka möjligheterna till relationer, 
samverkan och informellt erfarenhetsutbyte negativt, särskilt i verksamheter 
där det personliga mötet är viktigt.  

En mötes- och resepolicy bedöms ha positiva miljöeffekter genom minskat 
resande, vilket leder till lägre utsläpp av växthusgaser och minskad 
miljöpåverkan från transporter. Särskilt flyg- och bilresor kan ersättas med 
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digitala möten eller mer hållbara resealternativ, vilket bidrar till kommunens 
klimatmål. 

Beslutsunderlag 
Följande handlingar har legat till grund för beslutet: 

• Tjänsteskrivelse, 2025-04-11 
• Förslag, Mötes- och reseriktlinje, daterad 2025-04-11 
• Mötes- och Resepolicy, 2022-10-10  
• Protokollsutdrag, Kommunfullmäktige 8 april 2014, 26§ 
• Resepolicy, 2014-04-08  
• Protokollsutdrag, miljö- och byggnadsnämnden, 2021-09-15, § 143  
• Protokollsutdrag, Socialnämnden (2021-09-21 SN §125) 
• Protokollsutdrag, Upplevelsenämnden (2021-09-21 UPN §73) 
• Protokollsutdrag, Tekniska nämnden (2021-09-22 TN §89) 
• Protokollsutdrag, Vård- och omsorgsnämnden (2021-09-22 VON §79) 
• Protokollsutdrag, Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens 

sammanträde 20 oktober 2021 (2021-10-20 UAN §166). 
• Yttrande, utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden, svar på remiss 

mötes- och resepolicy, 2021-09-24 

Ansvariga tjänstepersoner 
Tjänsteskrivelsen är fastställd av följande: 

• Daniel Jansson-Hammargren, kommundirektör 
• Åsa Olsson, kansli- och utredningschef 

Sändlista 
Beslutet skickas till: 

• Miljö- och byggnadsnämnden, för åtgärd  
• Socialnämnden, för åtgärd  
• Upplevelsenämnden, för åtgärd  
• Utbildningsnämnden, för åtgärd  
• Tekniska nämnden, för åtgärd  
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• Vård- och omsorgsnämnden, för åtgärd  
• Valnämnden, för åtgärd 
• Ena Energi AB, för åtgärd 
• AB Enköpings Hyresbostäder, för åtgärd 
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