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Tjänsteskrivelse

Datum: 2026-04-23
Ärendenummer: KS2024/658

Till: Demokrati- och arvodesberedningen

Kontakta kommunen: telefon: 0171–62 50 00, e-post: kommunen@enkoping.se
Webbadress: enkoping.se
Postadress: Enköpings kommun, 745 80 Enköping
Organisationsnummer: 212000–0282

Handläggare    
Johanna Sköld 
Kommunsekreterare 
Kommunledningsförvaltningen 

Beslut om nya ”Regler för 
ersättning till borgerliga 
begravnings- och 
vigselförrättare” 

Förslag till beslut 
Demokrati- och arvodesbredningen föreslår kommunfullmäktige besluta att:  

1. upphäva ”Regler för ersättning till borgerliga begravnings- och 
vigselförrättare”, beslutade av kommunfullmäktige 6 mars 2023, § 38, 
 

2. anta ”Regler för ersättning till borgerliga begravnings- och 
vigselförrättare”, daterade 2026-04-23 
  

3. ”Regler för ersättning till borgerliga begravnings- och vigselförrättare”, 
daterade 2026-04-23, gäller från och med 1 januari 2027.  

Beskrivning av ärendet 
Kommunfullmäktige beslutade den 11 mars 2025, § 38 att tillsätta en 
demokrati- och arvodesberedningen (DOA) med uppdrag att se över 
demokratifrågor samt ”regler för arvoden och ersättningar till 
förtroendevalda”.   

Arbetet med översynen av ”Regler för partistöd”, tolkade DOA ingick i 
uppdraget att se över ”Regler för ersättning till borgerliga begravnings- och 
vigselförrättare”. Arbetet inleddes med att DOA diskuterade om några 
förändringar borde ske under ett sammanträde. Under sammanträdet 
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konstaterades det att dokumentet i sin helhet är bra men det borde finnas 
möjlighet för begravnings- och vigselförrättare att få förlorad arbetsförtjänst. 
Utifrån den synpunkten tog tjänstepersonerna fram ett förslag på nytt 
dokument som klarspråkats, tydliggjorts och möjliggjort för begravnings- och 
vigselförrättare att kunna få förlorad arbetsförtjänst när uppdrag utförs.  

Ekonomiska konsekvenser  
Beslutet att införa möjligheten för begravnings- och vigselförrättare att få 
förlorad arbetsinkomst kan innebära en ökad kostnad. 

Idag har Länsstyrelsen Uppsala län utsett åtta (8) vigselförrättare och 
Enköpings kommun har utsett fem (5) begravningsförrättare. Totalt på ett år 
brukar det ske cirka 100 vigslar och cirka 40 begravningar per år, där våra 
utsedda begravnings- och vigselförrättare deltar.  

En exakt summa är svår att meddela eftersom utfallet är svårt att förutspå, 
men utifrån 2025 års siffror så begärdes arvode för 68 vigslar och 23 
begravningar. Utifrån en medianlön på 37 100 omvandlat till timlön på 224,84 
kronor, där varje tillfälle pågår i 4 timmars så blir kostnaden cirka 80 000 
kronor per år.  

Sociala eller miljömässiga konsekvenser  
Beslutet bedöms medföra positiva sociala konsekvenser. Genom att 
möjliggöra ersättning för förlorad arbetsförtjänst vid uppdrag som borgerlig 
begravnings- och vigselförrättare kan fler ha möjlighet att åta sig uppdragen. 
Detta är särskilt betydelsefullt för uppdrag som borgerlig 
begravningsförrättare, där Enköpings kommun har svårt att rekrytera 
personer i dagsläget.  

Beslutet bedöms inte medföra några miljömässiga konsekvenser. 

Beslutsunderlag 
Följande handlingar har legat till grund för beslutet:  

• Tjänsteskrivelse, 2026-04-23 
• Regler för ersättning till borgerliga begravnings- och vigselförrättare”, 

beslutade av kommunfullmäktige 6 mars 2023, § 38 
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• Regler för ersättning till borgerliga begravnings- och vigselförrättare”, 
2026-04-23 

• Markerade förändringar, Regler för ersättning till borgerliga 
begravnings- och vigselförrättare”, 2026-04-23 

Ansvariga tjänstepersoner 
Tjänsteskrivelsen är fastställd av följande:  

• Raine Katajamäki, strategisk utredare  
• Johanna Sköld, kommunsekreterare  

Sändlista 
Beslutet skickas till:  

• Kommunstyrelsen, för åtgärd  

 


	Beslut om nya ”Regler för ersättning till borgerliga begravnings- och vigselförrättare”
	Förslag till beslut
	Beskrivning av ärendet
	Ekonomiska konsekvenser
	Sociala eller miljömässiga konsekvenser
	Beslutsunderlag
	Ansvariga tjänstepersoner
	Sändlista

