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Revidering av "Regler for
arvoden och ersattning for
fortroendevalda”

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att:

1. upphava "Regler for arvoden och ersattningar till fortroendevalda i
Enkdpings kommun”, beslutade den 13 juni 2022, § 91,

2. anta "Regler fér arvoden och ersattningar till fortroendevalda i
Enkopings kommun”, daterade den 23 april 2026,

3. besluten ovan borjar galla fran och med 1 januari 2027.

Beskrivning av arendet

Kommunfullmaktige beslutade den 11 mars 2025, § 38 att tillsatta en
demokrati- och arvodesberedningen (DOA) med uppdrag att se 6ver
demokratifragor samt "regler for arvoden och ersattningar till
fortroendevalda”.

DOA har nu slutfért sitt arbete och dverlamnat férslag pa revideringen
gallande "Regler for arvoden och ersattningar till fortroendevalda i Enkopings
kommun”. Det huvudsakliga férandringar i dokumentet ar:

e Dokumentets struktur har setts dver och fortydligats genom att avsnitt
flyttats och ordnats om for att géra innehallet mer lattlast.
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e En enskild fértroendevald kan som hogst erhalla fasta
manadsarvoden motsvarande 70 procent av grundarvodet per
manad.

e Vissa procentsatser for manadsarvoderade har korrigerats.

¢ Om nagon annan an ordférande, vice ordférande eller andre vice
ordférande i kommunstyrelsen eller en namnd utses till ordférande i
ett utskott utgar arvode.

e Foérandringar av gruppledarens arvode.

e Reglerna har fortydligats for situationer dar tva
kommunrevisionsgrupper arbetar parallellt, vilket innebar att endast
ett arvode utgar om en person ar vald i bada grupperna.

e Forutsattningar for nar sammantradesarvode ska utga har
fortydligats.

e Begransning av hur mycket sammantradesarvode en fortroendevald
kan fa per dag har tagits bort.

e Avsnitten om ersattning for forlorad arbetsinkomst har fortydligats.

o Etttillagg har inférts som innebar att fortroendevalda kan fa busskort i
stallet for att enbart fa ersattning mot kvitto vid resor med
kollektivtrafik.

e Ett nytt stycke har lagts till som mojliggor ersattning for sarskilda
kostnader for fortroendevalda med funktionsnedsattning.

e Yrkande om ersattning ska gdras inom fyra manader, férutom
gallande ersattning for semesterersattning och ersattning for férlorad
arbetsinkomst for egenforetagare och vissa andra med passiv
inkomst.

Under kommunstyrelsens beredning har DOA:s beslutsforslag justerats for
att tydliggora nar dokumentet ska boérja galla:

1. Beslutspunkt 3 har andrats sa att upphavandet av det gamla
dokumentet och ikrafttradandet av de nya reglerna sker samtidigt.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet medfér inga ekonomiska konsekvenser. DOA:s utgangspunkt har
varit att halla sig inom den befintliga budgeten for arvoden och ersattningar
till fértroendevalda. Ambitionen har varit att inte 6ka de politiska kostnaderna,
trots utdkade mandat.
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Sociala eller miljomassiga konsekvenser

Beslutet beddms fa positiva sociala konsekvenser. Bland annat nar det galler
att en fértroendevald med funktionsnedsattning kan fa ersattning for
eventuella merkostnader som kan uppsta.

Ur ett miljoperspektiv ar det en positiv konsekvens att fortroendevalda kan fa
ett busskort i stallet for att lamna in kvitto vid resor med kollektivtrafik. Detta
kan bidra till att fler valjer att resa kollektivt i stallet for att resa egen bil.

Beslutsunderlag

Foljande handlingar har legat till grund for beslutet:

e Tjansteskrivelse, 2026-04-28

e Protokollsutdrag, DOA, 2026-04-23, § 47

e Tjansteskrivelse till DOA, 2026-04-23

e Forslag, Regler for arvoden och ersattningar till fortroendevalda,
2026-04-23

e Markerade forandringar, Regler for arvoden och ersattningar till
fortroendevalda, 2026-04-23

e Gallande Regler for arvoden och ersattningar till fortroendevalda,
2025-10-19, KS2025/927

Ansvariga tjanstepersoner

Tjansteskrivelsen ar faststalld av foljande:

e Daniel Jansson-Hammgren, kommundirektor
e Asa Olsson, kansli- och utedningschef

Sandlista

Beslutet skickas till:

e KLF Kommunikation, fér atgard
e KLF Loneenheten, for kannedom
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