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Samlad bedémning

Klimatkontraktet f6ljs upp varje ar och kommunens ataganden utvecklas

utifran resultaten. | samband med beslut om Klimatkontrakt 2030, version
2027, redovisas darfor arbetet med kommunens dtaganden under 2025-

2026.

Under aret har flera konkreta steg tagits. Kommunen har beslutat om en
klimatstrategi och den klimatstrategiska handlingsplanen har arbetats in i
kommunens ordinarie verksamhetsplanering. ClimateView har lanserats,
arbetet med klimatfinansieringsplanen och KASKAD har startats och
kommunen har utvecklat arbetet med klimatatgarders kostnader och
effekter samt klimatdata i samhallsbyggnadsprocessen. Nya former och
initiativ for samverkan, innovation och extern finansiering har ocksa
utvecklats.

Sammantaget har kommunen starkt sin férmaga att genomfora
klimatomstallningen. Samtidigt finns fortfarande ett tydligt glapp mellan
kommunens beslutade klimatmal och férmagan att omsatta dem i
praktiken.

En viktig erfarenhet fran 2026 ar darfor att nasta steg bade handlar om att
fortsatta utveckla kommunens férmaga och om att fora in de arbetssatt och
verktyg som ar tillrackligt utvecklade i kommunens ordinarie verksamhet.
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Klimatmalen behover successivt fa tydligare genomslag i bland annat

verksamhetsplanering, ekonomiska prioriteringar, investeringar, inkdp och

upphandling, samhallsbyggnad och utvecklingsarbete.

Klimatneutrala Enkoping fungerar som en motor for att initiera, samordna

och utveckla klimatomstallningen. For att na klimatmalen behover arbetet

samtidigt vara en del av kommunens ordinarie verksamhet, dar ansvar,

resurser, genomférande och uppfdljning finns.

Klimatomstallningen blir pa sa satt ocksa en arena for att utveckla

kommunens formaga att leda och genomféra forandring tillsammans — dver

verksamhetsgranser och i samverkan med naringsliv, akademi och andra

samhallsaktorer.

Atagande
Klimatkontrakt 2026

1. Forstarkt styrning

och ledning

2. Klimatberakningar
och analys

3. Finansiera och
investera i
klimatomstallningen

Samlad status

Klimatstrategin har beslutats och den klimatstrategiska
handlingsplanen har arbetats in i ordinarie verksamhetsplanering.
Kommunens innovations- och genomférandeférmaga har
genomlysts. Nasta steg ar att fortsatta utveckla styrprocessen och
starka det aktiva dgarskapet i kommunens ledning, sa att
klimatmalen far tydligare genomslag i planering, prioritering,
genomférande och uppfoljning.

ClimateView har lanserats och arbetet med klimatdata,
klimatatgarders kostnader och effekter samt beslutsunderlag har
utvecklats. Nasta steg ar att etablera en kommundvergripande
organisation med tydligt ansvar for datainventering och en
samordnande funktion for kvalitetssakring, analys och
uppfoljning. Klimatdata behover ocksa anvandas mer
systematiskt i ordinarie styrning och beslut.

Arbetet med klimatfinansieringsplanen har startat och
finansiering samt extern kompetens har sakrats. N&sta steg ar att
tydligare koppla klimatmalen till kommunens ekonomiska
prioriteringar och investeringar samt starka arbetet med extern
finansiering och strategiska samarbeten. Arbetet anvands
samtidigt som en utvecklingsarena for att starka kommunens

hallbarhetsstyrning.



3 (14)

Atagande
Klimatkontrakt 2026

Samlad status

KASKAD har startat, finansiering har sakrats och

. projektplaneringen har paborjats. Nasta steg ar att knyta extern
6. Upphandling och . . " .. .
ik kompetens till projektet och ta fram en fardplan fér hur styrning,
in
P arbetssatt, klimatkrav, uppféljning och datadrivna beslutsstdd kan

starkas i kommunens ordinarie inkdps- och upphandlingsarbete.

Atagande 1 - Férstarkt styrning och
ledning

Arbetet under 2026 har fokuserat pa att starka kommunens férmaga att ga
fran beslutade mal och strategier till genomférande. Kommunen har
beslutat om en klimatstrategi och den klimatstrategiska handlingsplanen
har arbetats in i ordinarie verksamhetsplanering. Klimatneutrala Enképing
har ocksa deltagit i kommunens utveckling av styrmodell,
styrdokumentshierarki samt planerings- och uppféljningsprocess.

Innovations- och genomférandeférmaga

Under aret har kommunens innovations- och genomforandeformaga
genomlysts ur flera perspektiv. Genomlysningen visar att kommunen har en
stark strategisk ambition, men att det fortfarande finns ett glapp mellan
beslutade mal och organisationens formaga att genomfora dem.

Utvecklingsbehoven handlar bland annat om tydligare ansvar och mandat,
aktivt agarskap fran ledning och chefer, resurser fér genomférande,
samarbete dver verksamhetsgranser samt mer systematiska arbetssatt for
att testa, utvardera och skala upp utvecklingsinsatser.

En viktig slutsats ar att strategiskt utvecklingsarbete behdver kopplas
tydligare till kommunens ordinarie styrning. Det handlar bland annat om
verksamhetsplanering, budget, investeringar, utvecklingsarbete och
uppféljning. Ett aktivt dgarskap fran kommunens ledning ar avgérande for
att prioriterade utvecklingsfragor ska fa genomslag i organisationen.
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Klimatmalen i kommunens ordinarie styrning

Under aret har flera steg tagits for att fora in klimatarbetet i kommunens
ordinarie styrning. Den klimatstrategiska handlingsplanen har arbetats in i
verksamhetsplaneringen och klimatperspektivet har varit en del av arbetet
med att utveckla kommunens styrmodell och styrkedja.

En klimatstrategi skapar inte omstallning pa egen hand. Klimatmalen
behover fa genomslag i planering, prioriteringar, resursfordelning,
genomfdérande och uppfdljning. Arbetet med kommunens styrning skapar
battre forutsattningar for att ga fran politiskt beslutade mal till
genomfdrande i verksamheten.

Kommunens interna stod for hallbar utveckling utvecklas ocksa. Pa KOMIN
byggs en struktur som samlar kommunens uppdrag, mal, styrning och
praktiska stod och tydliggor hur hdllbarhetsarbetet ska vara en del av bland
annat verksamhetsplanering, budget, investeringar, beslut, inkdp och
samhallsbyggnad.

Klimatomstallningen som utvecklingsarena

Klimatneutrala Enkdping anvands ocksa som en utvecklingsarena for att
starka kommunens férmaga att hantera fragor som kraver samarbete
mellan flera verksamheter och aktorer.

Arbetet inom exempelvis finansiering, inkdp, energi, transporter, mobilitet
och samhéllsbyggnad anvands for att préva nya satt att styra, finansiera,
anvanda data och samarbeta. Erfarenheterna kan darmed bidra bade till
klimatomstallningen och till kommunens bredare férmaga att genomfora
komplexa forandringar tillsammans med bolag, naringsliv, akademi och
andra offentliga aktorer.

Leda omstillning i kommungeografin — innovationsrad for Enképing
Stockholm Logistikhub

En viktig del av kommunens klimatledarskap ar att kunna bidra till
omstallning dven i de delar av kommungeografin dar kommunen inte sjalv
har full radighet. Det kraver former fér samverkan med naringsliv och andra

samhallsaktorer kring gemensamma klimatutmaningar.
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Enkdping Stockholm Logistikhub (ESL) och partnerskapet mellan
kommunen och fastighetsaktorerna ar inte initiativinom Klimatneutrala
Enkoping eller Klimatkontrakt 2030. Inom ramen for Klimatneutrala
Enkoping har kommunen daremot tillsammans med logistikhubbens
aktorer och med stod av RISE etablerat ett innovationsrad. Syftet ar att
skapa en arena dar aktorerna gemensamt kan identifiera och utveckla
|6sningar pa klimat- och utvecklingsfragor som ingen enskild aktor kan I6sa
pa egen hand.

Energi och transporter har identifierats som tva prioriterade och nara
sammanlankade omraden. Tillgang till robust och fossilfri energi och
tillracklig eleffekt paverkar bade utvecklingen av logistikhubben och
mojligheterna att elektrifiera den tunga logistiken. Innovationsradet skapar
en mojlighet att behandla dessa fragor gemensamt och koppla samman
kommunens klimatmal med néaringslivets behov, investeringar och
utveckling.

Arbetet ar ett konkret exempel pa hur kommunen inom atagande 1 om
styrning och ledning utvecklar sin férmaga att bidra till och leda
omstallning i kommungeografin nar ansvar, radighet och genomférande ar

fordelade mellan flera aktorer.

Klimatneutrala Enkopings roll ar att mojliggdra samverkan och utveckling
kring de gemensamma klimatutmaningarna. Det langsiktiga agarskapet,
organiseringen och finansieringen av logistikhubbens samarbete ligger
daremot hos hubbens aktorer.

Gemensamt larande genom Viable Cities

En del av dtagandet om forstarkt styrning och ledning handlar om att
utveckla kommunens kompetens, natverk och formaga att leda komplex
omstallning. Deltagandet i Viable Cities, och sarskilt i Transition Lab Forum,
ar en viktig del av detta.

Under 2025-2026 har deltagandet fran Enképings kommun i Viable Cities
Transition Lab Forum varit storre an tidigare. Det ar en positiv utveckling
som innebar att fler delar av organisationen far tillgang till kunskap,
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erfarenhetsutbyte och natverk som kan anvandas i kommunens
omstallningsarbete.

Under aret har kommunen deltagit i programmets gemensamma larande
och utvecklingsarbete och darigenom fatt tillgang till erfarenheter, metoder
och kompetens fran andra kommuner, myndigheter, naringsliv samt

forsknings- och innovationsaktorer.

Deltagandet ger kommunen mdjlighet att lara tillsammans med andra,
prova nya arbetssatt och bygga strategiska natverk och samarbeten. Det
skapar ocksa mojligheter till forsknings- och utvecklingsprojekt, extern
kompetens och finansiering.

Kunskap, metoder och erfarenheter fran Viable Cities anvands I6pande i
utvecklingen av Klimatneutrala Enkdping och starker kommunens férmaga
att styra, leda och genomféra klimatomstallningen.
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Atagande 2 - Klimatberikningar och analys

Under 2026 har kommunen fortsatt utveckla klimatdata, analyser och
beslutsunderlag for att battre kunna félja utvecklingen, prioritera atgarder
och fatta beslut.

ClimateView - fran klimatdata till beslutsunderlag

ClimateView har lanserats som kommunens gemensamma verktyg for att
samla, analysera och visualisera klimatdata, omstallningstakter och atgarder.
Under aret har interna kommunikationsinsatser forberetts infor hosten 2026
for att 0ka kannedomen om verktyget och skapa forutsattningar for en
bredare anvandning i organisationen.

ClimateView ger kommunen battre forutsattningar att analysera
utslappsutvecklingen och utforska vilken omstallning som kan kravas for att
na klimatmalen. Genom att modellera olika atgarder och omstallningstakter
kan kommunen successivt utveckla kunskapen om majliga vagar mot
klimatmalen och fa battre underlag for prioriteringar och beslut.

Arbetet innebar en forflyttning fran klimatdata som framst anvands for
uppfoéljning till data som ocksa kan anvandas for analys, prioritering och
beslut.

Nasta steg ar att etablera en kommundvergripande organisation med
tydligt ansvar for datainventering och en samordnande funktion for

kvalitetssakring, analys och uppféljning. Det behdvs for att sakerstalla
tillgadngen till aktuella och tillférlitliga data och for att ClimateView ska
kunna anvandas som stdd i kommunens ordinarie styrning och beslut.

Forskningsprojekt om klimatatgéarders kostnader och effekter

Under aret har kommunen tillsammans med AFRY drivit ett forsknings- och
utvecklingsprojekt om klimatatgarders kostnader och effekter. AFRY &r part
inom Viable Cities och Klimatneutrala Enkdping, och projektet genomfors
med finansiering fran Energimyndigheten.

Inom projektet utvecklas en kunskapsbas med uppgifter om bland annat
kostnader, forvantat genomslag och klimatnytta. Arbetet har inledningsvis
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fokuserat pa transport och mobilitet och skulle kunna utvecklas till fler
omraden.

Syftet ar att kommunen battre ska kunna beddma vilka atgarder som ger
storst klimatnytta, vad de kostar och vilket genomslag de kan férvantas fa.
Det ger battre underlag for prioriteringar, budget och investeringar och blir
samtidigt ett viktigt underlag for klimatfinansieringsplanen.

Klimatdata i samhiallsbyggnadsprocessen

Arbetet med att integrera klimatdata tidigare och mer systematiskt i
samhallsbyggnadsprocessen har fortsatt tillsammans med bland annat
mark- och exploateringsverksamheten. Under aret har mark- och
exploateringsavdelningen tagit fram en digitaliseringsstrategi for sin
verksamhet. Strategin har tydliggjort behov och utvecklingsomraden fér hur
digitalisering, data och nya arbetssatt och kompetenser kan starka
samhallsbyggnadsprocessen. Utifran detta arbete har kommunen utvecklat
projektet om klimatdata i samhallsbyggnadsprocessen.

Inriktningen ar att klimatdata och digitala beslutsunderlag ska kunna
anvandas genom samhallsbyggnadsprocessens olika skeden och att
klimatperspektivet ska komma in tidigare, nar mojligheten att paverka
exempelvis lokalisering, markanvandning, mobilitet och energilésningar ar

storre.

Arbetet bygger vidare pa forsknings- och utvecklingsarbetet Klimatmalens
resa genom samhdillsbyggnadsprocessen och utvecklingen av en obruten
digital samhallsbyggnadsprocess. Ambitionen ar att knyta samman
befintliga initiativ och skapa battre forutsattningar for att data, kunskap och
klimatmal kan folja genom processens olika skeden, snarare an att skapa
nya parallella processer.

For att utveckla och testa arbetssattet vidare har kommunen skt extern
finansiering via Energimyndigheten och byggt upp ett projektkonsortium
tillsammans med RISE, Innowhy, TechSeed och Trollhattans stad.
Tillsammans vill parterna utveckla och préva hur klimatdata och digitala
beslutsunderlag kan anvandas genom hela samhallsbyggnadsprocessen
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och ge battre stdd for beslut i de skeden dar mojligheten att paverka
klimatpaverkan ar som storst. Besked om projektstdd vantas i oktober.

Atagande 3 - Finansiera och investera i
klimatomstallningen

Under 2026 har kommunen tagit konkreta steg for att starka kopplingen
mellan klimatmal, atgarder och ekonomisk styrning.

Klimatfinansieringsplan

Arbetet med en klimatfinansieringsplan har startat. Projektfinansiering har
sakerstallts och extern kompetens har upphandlats. Arbetet ska bidra till att
Oversatta klimatstrategins mal och atgarder till ekonomiska konsekvenser,

investeringsbehov och mdjliga finansieringslésningar.

Utgangspunkten ar att klimatmal utan finansiering inte blir verklighet.
Klimatfinansieringsplanen ska darfor starka kopplingen mellan klimatmalen
och kommunens ordinarie budget-, investerings- och planeringsprocesser.
Det handlar bade om vilka investeringar och atgarder som behdver
genomfdras och om hur kommunens resurser kan anvandas sa att de bidrar
till klimatmal, verksamhetsmal och en langsiktigt hallbar ekonomi.

En viktig del ar ocksa att starka kommunens férmaga att anvanda extern
finansiering och strategiska samarbeten. Klimatomstallningen kan inte
finansieras enbart genom nya kommunala medel. Kommunen behéver bade
anvanda befintliga resurser mer strategiskt och utveckla formagan att
tillsammans med offentliga och privata aktorer finansiera och genomféra
investeringar och andra atgarder.

Arbetet med klimatatgarders kostnader och effekter inom atagande 2 ar ett
viktigt underlag. Genom att battre kunna bedéma kostnad, férvantat
genomslag och klimatnytta starks mojligheten att jamfora och prioritera
olika insatser.

Kommungemensamma klimatinitiativet — fran mal till genomférande
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Det kommungemensamma klimatinitiativet bestar av sarskilt avsatta drift-
och investeringsmedel som kommunens férvaltningar kan s6ka for
klimatatgarder som inte ryms inom respektive ndmnds ordinarie budget.
Initiativet skapar mojlighet att utveckla och genomféra adtgarder som annars
kan vara svara att finansiera inom ordinarie verksamhet.

Under 2026 har driftmedlen tagits i ansprak, medan de avsatta
investeringsmedlen inte har nyttjats. Arbetet har darmed gett praktiska
erfarenheter av bade hur klimatmal kan omsattas i konkreta atgarder och
vilka hinder som kan finnas pa vagen fran idé till investering och

genomfdrande.

Erfarenheten visar att tillgang till finansiering i sig inte alltid ar tillracklig for
att klimatinvesteringar ska komma till stand. Det finns behov av att battre
forsta vilka forutsattningar som kravs for att identifiera, utveckla och
prioritera investeringar och féra dem vidare till genomférande.
Erfarenheterna tas med i arbetet med klimatfinansieringsplanen och
utvecklingen av kommunens ekonomiska styrning och
investeringsplanering.

Extern finansiering och strategiska samarbeten — LEVA

En del av arbetet inom atagande 3 handlar om att starka kommunens
formaga att anvanda extern finansiering och strategiska samarbeten i
klimatomstallningen. Under aret har kommunen tillsammans med RISE och
Region Uppsala utvecklat projektinitiativet LEVA — Landsbygdens
experimentarena for vardagsmobilitet och tagit fram en ansdkan om extern
finansiering.

Initiativet syftar till att utveckla och testa mobilitetsldsningar som kan
minska klimatpaverkan och samtidigt forbattra tillgangligheten till arbete,
service, verksamheter och besdksmal pa landsbygden och i mindre tatorter.

LEVA &r ett konkret exempel pa hur kommunen kan bygga partnerskap,
anvanda extern kompetens och s6ka extern finansiering for att utveckla
|6sningar pa samhallsutmaningar som gar dver organisatoriska och

geografiska granser. Arbetet bidrar samtidigt med erfarenheter till



klimatfinansieringsplanen och kommunens fortsatta utveckling av extern
finansiering och strategiska samarbeten.

Bedémning

Under 2026 har kommunen lagt grunden for ett mer systematiskt arbete
med klimatfinansiering. Nasta steg ar att tydligare koppla klimatmal och
prioriterade atgarder till kommunens ordinarie ekonomiska styrning,

investeringar och finansiering.

Klimatfinansieringsplanen ar darfor inte bara en plan som ska tas fram.
Arbetet anvands ocksa for att utveckla kommunens férmaga att omsatta
klimatmal i ekonomiska prioriteringar, investeringar och beslut.

11 (14)
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Atagande 6 Upphandling och inkép

Under 2026 har kommunen pabdrjat utvecklingsprojektet KASKAD —
fardplan for hallbara inkdp for att starka anvandningen av inkdp och
upphandling som strategiska verktyg for klimatomstallningen.

KASKAD ar en akronym som representerar sex dimensioner: Klimatnytta,
Ansvar, Styrférmaga, Konsekvens, Anvandbarhet och Datadriven
uppféljning. Tillsammans beskriver dimensionerna den formaga som
behover finnas for att inkdp och upphandling mer systematiskt ska kunna
bidra till kommunens klimatmal.

Projektfinansiering har sakerstallts och projektplaneringen har paborjats.
Nasta steg under hosten ar att knyta extern kompetens till projektet och
forbereda det fortsatta utvecklingsarbetet. Arbetet ska bland annat omfatta
ansvar, mandat och roller, gemensamma arbetssatt och verktyg for
klimatkrav samt uppféljning av klimatnytta, med sarskilt fokus pa de
inkdpsomraden som har storst klimatpaverkan.

Datadrivna inkop och digitalt beslutsstod

Digitalisering och IT ar viktiga forutsattningar for arbetet. For att
kommunen battre ska kunna analysera klimatpaverkan fran inkdp, anvanda
klimatkrav och folja upp resultat behdvs strukturerade data, andamalsenliga
systemstdd och fungerande integrationer.

Under aret har inkdpsavdelningen sokt och beviljats finansiering for att
utveckla Al-baserat beslutsstdd inom inkdpsomradet. Arbetet knyts till
KASKAD och ger mojlighet att undersdka och préva hur Al och andra
digitala stod kan bidra till battre underlag infér inkép och upphandling
samt till analys och uppféljning av klimatpaverkan.

Det digitala utvecklingsarbetet blir dairmed en del av KASKAD, tillsammans
med fragor om styrning, ansvar, arbetssatt och klimatkrav. Inriktningen ar
att undersoka vilka I6sningar som ger faktisk nytta och vilka organisatoriska,
datamassiga och tekniska férutsattningar som behover finnas pa plats.

Bedomning
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Under 2026 har finansiering sakrats och forberedelserna for KASKAD
pabdrjats. Inkdpsavdelningen har ocksa sékrat finansiering for utveckling av
Al-baserat beslutsstdd genom kommungemensamma klimatinitiativ. Nasta
steg ar att knyta ratt kompetens till projektet och under 2027 genomféra
det utvecklingsarbete som ska ligga till grund for en fardplan for
kommunens fortsatta arbete med hallbara inkdép och upphandling.

Arbetet behdver omfatta styrning, ansvar och arbetssatt samt hur data och
digitala beslutsstod kan anvandas. En central utgangspunkt ar att
utvecklingen inte kan drivas av projektorganisationen eller
inkdpsfunktionen ensam. De verksamheter som bestaller och képer
kommunens varor, tjanster och entreprenader behdver vara delaktiga.

Fardplanen ska tydliggéra vad kommunen behover utveckla, vilka
forutsattningar som behover finnas pa plats och hur det fortsatta arbetet
bor prioriteras.

Slutsatser och fortsatt arbete

Arbetet med Klimatkontrakt 2030 har under 2026 tagit flera konkreta steg.
Kommunen har utvecklat arbetet med styrning, klimatdata och analys,
finansiering, inkdp och upphandling samt former for samverkan, innovation
och extern finansiering.

Samtidigt finns fortfarande ett tydligt glapp mellan kommunens klimatmal
och férmagan att omsatta dem i praktiken. Klimatneutrala Enkoping kan
initiera, samordna, utveckla och driva pa arbetet, men kan inte genomféra
kommunens klimatomstallning pa egen hand. Genomférandet behover i
huvudsak ske i den ordinarie organisationen, dar ansvar, resurser och
verksamhetskompetens finns.

En viktig slutsats fran arets arbete ar darfor att Klimatneutrala Enképing
behover vara en tydlig del av kommunens strategiska innovations- och
utvecklingsarbete. Ambitionen &r att klimatomstallningen ska vara en del av
kommunens ordinarie utveckling, men det finns fortfarande ett glapp
mellan denna ambition och hur arbetet integreras, prioriteras och
resurssatts i praktiken.
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Klimatomstallningen kan samtidigt anvandas som en utvecklingsarena for
att prova nya satt att styra, finansiera, anvéanda data och samarbeta. Arbetet
utvecklar ocksd kommunens férmaga att leda féréandring tillsammans med
naringsliv, akademi och andra samhallsaktorer i fragor dér kommunen inte
ensam har radighet. Erfarenheter och arbetssatt som fungerar kan aven
starka kommunens férmaga att hantera andra komplexa
samhallsutmaningar.

Genomlysningen av kommunens innovations- och genomférandeférmaga
visar att ett tydligt politiskt mandat och ett aktivt dgarskap fran
kommunledningen ar viktiga forutsattningar for att utvecklingsarbetet ska
fa genomslag i organisationen. Det racker inte att besluta om mal och
strategier. Ledningen behdéver ocksa efterfraga resultat, skapa
forutsattningar for utvecklingsarbete och sakerstalla att ansvar och resurser
finns for det fortsatta arbetet.

Processledningens kapacitet for Klimatneutrala Enkdping ar samtidigt
begransad i forhallande till uppdragets omfattning och ambitionen att 6ka
takten i klimatomstallningen. Genomférandet ska framfor allt ske genom
kommunens befintliga verksamheter och kompetenser, men
processledningen behdver ha tillracklig kapacitet for att initiera, samordna
och driva pa arbetet. Nuvarande kapacitet begransar mojligheten att
utveckla och skala upp arbetet.

Infor 2027 behdver kommunen darfér bade fortsatta utveckla sin férmaga
och boérja anvanda de arbetssatt, beslutsunderlag och verktyg som ar
tillrackligt utvecklade i den ordinarie verksamheten. Det handlar bland
annat om att starka kopplingen mellan klimatmalen och
verksamhetsplanering, ekonomiska prioriteringar, investeringar, klimatdata,
inkdp och upphandling samt samhallsbyggnad. For detta kravs tydligt
ansvar, tillrackliga resurser och ett aktivt dgarskap fran kommunens ledning.

Den viktigaste forflyttningen infor 2027 ar att ytterligare starka kopplingen
mellan Klimatneutrala Enkdpings utvecklingsarbete och kommunens
ordinarie styrning och verksamhet, sa att klimatmalen successivt far storre
genomslag i hur kommunen planerar, prioriterar, investerar och utvecklar
sin verksamhet.
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