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Disposition

Kort lansdvergripande

Arbetslosheten i Enkoping, till sista november 2025:

— Totalt

— Langtidsarbetsloshet
— Utrikesfodda
— Unga

Slutsatser och identifierade utmaningar

Maijlighet till fragor
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Arbetsloshetenilanet

Lan

Riket
Uppsala lan
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Osthammar
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Inskrivna arbetslosa 2025-11 |Forandring mot 2024-11
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Arbetsloshet Enkopings kommun, andel

2025-11:6,5 % (1562 st)

Inskrivna arbetsltsa 2024-11:6,5% (1578 51)
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Arbetsloshet Enkoping totalt
| Rubrik | Andel202511-30 | _ Andel2024-1130

Arbetsloshetsniva (procent) 6,5% 6,5%
Arbetsloshetsniva ungdomar

18-24 ar (procent) 8,3 % 7,9 %
Arbetsloshet Utrikesfodda

(procent) 16,1 % 16,7 %
. Rubrik | Antal2025-11-30 |  Antal2024-11-30
Inskrivna arbetslosa antal 1562 1578
Inskrivna arbetsldsa ungdomar

antal 212 199
Inskrivna arbetslosa

utrikesfodda antal 799 822
Personer som fatt arbete

november 116
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Skillnader mellan kon, andel

Arbetslasa fordelat pa kon
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Insats i program, Enkoping

* 47,6% (50,8 %) av de inskrivna arbetssdkande deltog i
insatser och program i november (vilket ar en minskning sen
foregaende ar med 6,1 %), ett utsnitt:

— Etableringsprogrammet (49 st)

— Jobb och utvecklingsgarantin (456 st)

— Jobbgarantin for unga (57 st)

— Rusta och Matcha (150 st)

— Stegq till arbete (24 st)

— Arbetsmarknadsutbildning (35 st) - 6kning

* 48,6 % av deltagarna var kvinnor och 51,4 % var man.

* Totalt deltog 245 personer 1 AF:s tjanster hos leverantorer.
2024 var antalet 305.
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Langtidsarbetsloshet, antal

Antal 2025-11-30 |(Antal 2024-11-30 ([Forandring i procent

Inskrivna arbetslosa

antal totalt 1562 1578 -1,0%
Utan arbete i mer an
6 manader 968 953 1,6%
Utan arbete i mer an
12 manader 701 656 6,9%
Utan arbete i mer an
24 manader 387 367 5,4%
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Langtidsarbetslosa, antal
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Arbetslosheten minskar nagot,
konjunkturlaget paverkar fortfarande

AF anger i sina prognoser att arbetslosheten kommer
fortsatta minska framover. Minskningen sker dock fran
en hdg niva, och vantas na nivaerna fore
lagkonjunkturen forst under 2027.

Det faktiska utfallet kommer till stor del bero pa
omfattningen av hushallens konsumtion och
utvecklingen i omvarlden.

Langtidsarbetslosheten minskar inte sett till arsbasis,
dock for de senaste manaderna.

N ENKOPINGS
&9 KOMMUN



Utrikesfodda arbetslosa, andel %

2025-11:16,1 % (799 st)
2024-05: 16,8 % (822 st)

Inskrivna utrikesfodda arbetslisa, andel
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Utrikesfodda arbetslosa, kon (%)

Andel utrikesfadda, fordelat pa kon
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Langtidsarbetsloshet utrikesfodda,
antal

Antal 2025-05-31 |Antal 2024-05-31 |Forandring i procent

Inskrivna arbetslosa

antal totalt 799 822 -2,8%
Utan arbete i mer an
6 manader 574 568 1,1%
Utan arbete i mer an
12 manader 436 415 5,1%
Utan arbete i mer an
24 manader 262 248 5,6%
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Orsaker till minskad arbetsloshet for
langtidsarbetslosa och utrikesfodda

* Fler till arbetsnara insatser:

— Arbetsmarknadsutbildningar i fokus — AF kan anvisa
— Fler till praktik — snabbare handlaggning via AF
— Anstallningar med stod 6kat nagot:

— Introduktionsjobb med majlighet till Nystartsjobb

* Fler valjer att studera

* Efterfragan pa arbetskraft ar fortfarande dampad men
forsiktigt positiv utveckling,
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Ungai arbetsloshet, andel, 18-24 ar

2025-11:8,3% (212 st)

Inskrivna arbetsltsa unga 18-24 ar 2024-11:7,9%(199 50
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Unga andel %, fordelat pa kon

Inskrivna unga arbetsltosa 18-24 ar
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Utbildningsniva och forsvarande omstandigheter
paverkar

Av 1562 personer sa har 701 st varit
arbetslosa minst 12 manader

— 565 har forgymnasial utbildningsniva

Av 1562 personer sa ar 799 st
utrikesfédda (inom och
utomeuropeiskt ursprung)

Av de 799 personer som ar R '

utrikesfodda sa har 380 st endast
ENKOPINGS
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forgymnasial utbildningsniva

239 personer av 1562 personer har
registrerats med funktionshinderkod.

212 unga personer ar arbetslosa och
bland dessa ar 63 utrikesfodda. Av
212 har endast 92 féorgymnasial
utbildning.



Subventionerade anstallningar

* Andelen anstallningar med stod ar oférandrat sen féregaende
ar. Totalt sett har anstallningar med stod for utveckling dkat
medan lonebidragsanstallningar for trygghet minskat.

Anstallningar med olika stod just nu:

— Introduktionsjobb (12)
— Nystartsjobb (72)
— Lonebidrag (255)

* Lediga jobb i november 2025 var 228 stycken (250
motsvarande manad 2024). Pa platsbanken finns fler men da
galler manga sommarvikariat for 2026.
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Slutsatser

* Enkopings arbetsldshetsniva har minskat under hosten och
foljer AF:s prognoser, ligger under rikssnittet men hogre sett

till andra kommuner i lanet.

 Svarigheten att matcha kompetenskrav med arbetssokande ar
tydlig — utbildning behdvs!
— Alternativa utbildningsformer och starka individers
kompetensniva ar viktigt — fler till utbildning behovs

* Forsiktig utveckling av subventionerade anstallningar hos
arbetsgivare, AF fokuserar pa en 6kning
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Utmaningar

Matchningsproblematiken:
— Personer star utan jobb - trots att arbetsgivare har svart att rekrytera

Utbildningsniva och férmaga att tillgodogora sig traditionella
utbildningsformer hos de arbetssokande ar lag

Vad ar snabbaste vag till arbete? Skillnader i bedomning mellan kommun och
AF

Stort behov av praktik for arbetssokande finns for att starka formaga och
kompetens

Hogre arbetsloshet pa riksniva och darmed storre utbud av konkurrenskraftiga
arbetssdkande lokalt

Begransade mojligheter for de langtidsarbetslosa

— Kraver aktiva arbetsmarknadsatgarder
— Behov av samplanering med kommuner
— Utbildning pa andra satt an "traditionellt”

sh,
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Insatser som kan paverka lokalt

* Inférandet av aktivitetskravet — skapa motivation till arbete, 6ka
kunskap och kompetens liksom 6kat engagemang hos
arbetsgivare?

 Samverkan internt:

Naringslivsavdelning och upphandlingsenhet kring
kompetensforsorjning och praktikplatser hos upphandlade
foretag

Arbetsplatsforlagd utbildning och arbetsmarknadsutbildningar
— Bristyrken - Vart kan malgruppen goéra skillnad?

Vuxenutbildning for studiestod, SYV samt alternativ till
sprakutbildning

Sprakpraktiker

* Samplanering med Arbetsférmedling, Region och
Forsakringskassa — mer sammanhallet stod till individer i

arbetsmarknadsatgarder som stravar at samma hall
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Tack fran oss pa AME!

Nagra fragor?

God Jul till er alla!

viveca.raim@enkoping.se
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