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Forkortningar

AB:
AL:

BEA:

BIA:
DL:
FL:
KL:

LAV:
LOU:
MBL:
OSL:

TF:

allmanna bestammelser
arkivlagen

bestammelser for arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska
insatser

bilersattningsavtal

diskrimineringslagen

forvaltningslagen

kommunallagen

lagen om allmanna vattentjanster

lagen om offentlig upphandling

lagen om medbestammande i arbetslivet
offentlighets- och sekretesslagen

tryckfrihetsférordningen

TN: Tekniska namnden

TNAU: Tekniska namndens arbetsutskott
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2 Innebord av och syfte
med delegation

Delegation innebar att tekniska namnden overfor sjalvstandig
beslutanderatt till nagon annan - det vill sdga ger nagon i uppdrag att
fatta beslut pa tekniska namndens vagnar. Den som via delegation far
ratt att fatta beslut kallas delegat. Ett beslut som fattats med stéd av
delegation fran tekniska namnden galler alltsd som om tekniska
namnden sjalv hade fattat beslutet i fraga.

Att delegera beslutanderatten fyller i huvudsak tva syften:

e att avlasta tekniska namnden fran vissa arenden for att skapa
mer utrymme for betydelsefulla och principiella arenden, och

e att mojliggora en effektivare verksamhet genom att
beslutsvagarna blir kortare och handlaggningen snabbare.

2.1 Rattslig reglering av delegation

De fortroendevalda i kommunen har det politiska ansvaret for
verksamheten i sin helhet, det vill sdga beredning, beslut och
verkstallighet. Beslut enligt kommunallagen kan endast fattas av
fullmaktige, kommunstyrelse, namnd, partssammansatta organ eller
med stod av delegationsreglerna i kommunallagen.

Tekniska namndens mdjlighet att delegera sin beslutanderatt foljer av 6
kap. 3740 §§ och 7 kap. 5-7 §§ i kommunallagen (2017:725). Enligt
kommunallagen beslutar tekniska namnden sjalv - inom lagens ramar -
vilka arendegrupper eller enskilda arenden som ska delegeras. Tekniska
namnden har enligt 6 kap. 37 § och 7 kap. 5 § kommunallagen ratt att
delegera sin beslutanderatt till:

e presidiet
e ett utskott,
e en enskild ledamot eller ersattare inom tekniska nadmnden eller
¢ en enskild anstalld inom kommunen.
Det ar saledes inte tillatet att delegera till flera anstallda i grupp eller till

en anstalld tillsammans med ledamot eller ersattare, s.k. blandad
delegation.
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Flera anstallda kan inte ges ratt att besluta i samma typ av arenden vid
sidan av varandra. | sa fall maste beslutanderatten férdelas, exempelvis
efter ansvarsomraden, beloppsnivaer eller geografiska omraden. Det ar
vanligt att en namnd i delegationsordningen anger en viss
kategori/grupp av anstallda, exempelvis "bistandshandlaggare” eller
"miljéinspektor’. En sddan delegation maste kompletteras med ett
fortydligande, som fordelar arendena inom respektive arendegrupp pa
varje enskild anstalld. For att bland annat uppfylla kraven vid granskning
av ansvar ska man, efter att ha tagit del av delegationsordningen och
eventuellt fortydligande, finna endast en anstalld som haft ratt att avgora
ett visst arende.

211 Beslutanderatt som inte kan delegeras

Vissa beslut som ar av stor betydelse for medborgarna far inte
delegeras vidare enligt 6 kap. 38 § kommunallagen. Beslut i féljande
arenden maste saledes fattas av tekniska namnden och inte av delegat:

e arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning
eller kvalitet,

o framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden
med anledning av att beslut av tekniska namnden i dess helhet
eller av fullmaktige har 6verklagats,

e arenden som ror myndighetsutovning mot enskilda, om de ar av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

e arenden som vackts genom medborgarférslag och som lamnats
over till tekniska namnden, samt

e arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

21.2 Jav eller andra forhinder for delegat att
besluta

Delegat far inte delta i handlaggning av arenden dar hon eller han ar
javig. | sadant fall ska delegaten 6verlamna arendet till ersattare, direkt
Overordnad chef eller tekniska namnden.

Vid forfall for delegat dvertas delegatens beslutanderatt av tillférordnad
ersattare. Om det inte finns nagon tillférordnad ersattare dvertar
ersattare som ar utpekad i delegationsordningen beslutanderatten.
Finns det varken nagon tillférordnad ersattare eller nagon ersattare
utpekad i delegationsordningen overtar direkt dverordnad chef
delegatens beslutanderatt.
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2.2 Delegationsbesliut och
verkstallighetsbeslut

| kommunen fattas bade sa kallade verkstallighetsbeslut som
delegationsbeslut. Det ar viktigt att kanna till vad de tva olika begreppen
betyder och skillnaden mellan de tva.

| tekniska namndens delegationsordning regleras enbart de sa kallade
delegationsbesluten. Endast de ar "beslut” i kommunallagens mening.
Ett delegationsbeslut kdnnetecknas av att beslutsfattaren maste géra
vissa sjalvstandiga dvervaganden och bedomningar och i normalfallet
finns det for delegationsbeslut alternativa I6sningar. Ett delegations-
beslut kan i regel dverklagas.

Vid verkstallande beslut ar stallningstagandet ofta styrt av riktlinjer,
tidigare namndbeslut, avtal med mera. De besluten ar darfor mer eller
mindre "mekaniska” utifran faststallda principer som rutiner eller
befattningsbeskrivningar och kraver inga bedémningar som delegations-
besluten gor. Exempel pa verkstallighetsbeslut ar avgiftsdebitering enligt
en redan faststalld taxa. Ratten for anstallda att vidta sadana atgarder
grundas inte pa delegation utan foljer istallet av den arbetsférdelning
mellan de fértroendevalda och de anstallda som maste finnas for att den
kommunala verksamheten ska fungera.

Gransdragningen mellan verkstallighetsbeslut och delegationsbeslut
kan vara svar att dra och kan slutligen komma att prévas i domstolen.
Fragan om vilket slags beslut det ar har bland annat betydelse for den
enskildes majligheter att Overklaga, eftersom ett verkstallighetsbeslut
inte kan dverklagas.

2.3 Undertecknande av handlingar

| samband med fragor kring vem som har ratt att fatta beslut
uppkommer ofta aven fragor om vem som har ratt att underteckna ett
avtal, mottagningsbevis eller dylikt. Manga refererar till detta som
"firmateckningsratt”. Inte sallan efterfragas ocksa ett firmatecknings-
beslut av kommunens motparter i samband med t.ex. avtalstecknande,
upptagande av lan eller tecknande av borgen.

Begreppet "firmateckning” finns inte i kommunallagen och har inte heller
en sadan naturlig plats i kommunalratten som inom t.ex. bolagsratten.
Ratten att teckna firma ar inte heller ett beslut i kommunallagens
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mening och kan darfor inte delegeras enligt en delegationsordning. Det
kravs istallet ett sarskilt beslut for att utse firmatecknare.

| tekniska nd&mndens reglemente — beslutat av kommunfullmaktige —
anges hur handlingar ska undertecknas inom tekniska namnden.
Tekniska namnden kan aven fatta egna beslut om firmateckning.

Att teckna firma eller skriva under en handling utifran ett
delegationsbeslut ska sarskiljas fran ratten att géra I6pande
verkstallande atgarder, som till exempel inkdp i den dagliga
verksamheten. Vem som har ratt att goéra det beslutas av narmaste chef
som en del av arbetsledningsratten.

Sammanfattningsvis innebar ovanstaende att avtal som utgangspunkt
ska hanteras i tva steg:

1. Beslut av tekniska namnden eller i forekommande fall av
delegat, att avtalet godkanns eller antas.

2. Undertecknande av avtal sker med behorig firmatecknare i
enlighet med tekniska namndens reglemente eller beslut om
firmateckning.

2.4 Utformning av delegationsbeslut

Delegationsbeslut ska dokumenteras. Ett minimikrav i sammanhanget
ar att varje beslutsdokument ska innehalla uppgifter om:

e arendet
e Dbeslutet
e Dbeslutsdatumet

e vem som ar delegat

med stdd av vilken punkt i delegationsordningen beslut fattats.

Mall fér delegationsbeslut finns i arendehanteringssystemet w3d3.
Sarskilda krav pa utformningen av beslutet stalls nar beslutet kan
Overklagas med forvaltningsbesvar. Det ar upp till delegaten att
sakerstalla att dessa krav, som foljer av forvaltningslagen, uppfylls.

Det finns inga krav pa att delegationsbeslut ska vara egenhandigt
undertecknade av delegaten. Daremot ar det viktigt att det pa nagot satt
framgar att den person som anges ha fattat beslutet ocksa har gjort det.
Det kan visas med ett undertecknande av delegaten (till exempel med
godkand e-signatur eller egenhandig namnunderskrift) eller att
delegaten anvander en beslutsfunktion i arendehanteringssystemet.
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2.5 Anmalan av beslut fattade med
stod av delegation

Samtliga beslut som ar fattade med stdd av delegation ska anmalas till
tekniska namnden om inte annat anges i delegationsférteckningens
anmarkningsruta vid respektive delegation. Delegaten ansvarar for att
anmalan sker.

For delegationsbeslut fattade av utskott under tekniska namnden galler
dock alltid undantag fran anmalningsskyldigheten. Utskottens
delegationsbeslut ska protokollféras och anslas pa kommunens
anslagstavla.

Tekniska namndens sekreterare meddelar narmare instruktioner om
anmalan av delegationsbeslut. Vid tekniska namndens sammantrade
redovisas besluten genom att forteckning 6ver besluten finns tillgangliga
vid sammantradet. Anmalan av beslut antecknas under sarskild paragraf
i tekniska namndens protokoll.



3

3.1

Delegationsforteckning

Namndens interna arbete

myndigheters remisser,
skrivelser och andra
framstallningar vilka stéllts
till tekniska namnden eller
annat kommunalt organ,
men som kan anses
hanforliga till tekniska
namnden och som inte ar
av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt.

och Avdelnings-
chef inom sitt
verksamhets-
omrade

Forvaltningschef
inom &vriga
verksamhets-
omraden

Nr Arende Delegat Anmarkning

1.1 Beslut i bradskande Ordférande i TN -
arenden
enligt 6 kap. 39 § KL.

1.2 Beslut om ordférande och | Ordférande i TN Deltagande i kurser
vice ordférandes for vice och konferenser,
deltagande i kurser och ordféranden i TN resor och logi som
konferenser, resor och logi Férste vice understiger 0,5
om kostnaden dverstiger . . prisbasbelopp ses

- ordférande i TN e
0,5 prisbasbelopp per for ordférande i som verkstallighet.
individ och beslutstillfalle. ™

1.3 Beslut om Ordférande i TN Deltagande i kurser
fortroendevaldas och konferenser,
deltagande i kurser och resor och logi som
konferenser, resor och logi understiger 0,5
om kostnaden dverstiger prisbasbelopp ses
en beloppsgrans pa 0,5 som verkstallighet.
prisbasbelopp per individ
och beslutstillfalle.

1.4 Beslut att svara pa andra Verksamhetschef

10 (30)



3.2 Administration

Nr Arende Delegat Anmarkning

21 Beslut att helt eller delvis Forvaltningschef .

A ; . Delegationsbeslut
ek st sl Vatten- och forst nar ett skriftligt
om utlamnande av aliman avloppschef inom | beslut ar begart °
handling eller beslut att sitt verksamhets- '
[dmna ut en handling med 2
forbehall, i de fall detinte | °OMrade
rér upphandling och avtal
som tillkommer genom
upphandling, enligt 2 kap.

TF samt regleringen i
OSL.

2.2 Beslut att helt eller delvis Verksamhetschef | Med upphandling
avsla enskilds framstallan | och Avdelnings- avses aven
om utldmnande av allman | chef inom sitt direktupphandling
handling eller beslut att verksamhets- Deleqationsbeslut
[dmna ut en handling med | omrade clegal et
forbehall, i de fall det rér | . . . forst nar ett skriftligt

. Forvaltningschef beslut &r begart.
upphandling och avtal . -
som tillkommer genom morkn ovrlhgat
upphandling, enligt 2 kap. ;ﬁ:résggq ets-
TF samt regleringen i
OSL.

2.3 Beslut att avgiften for en Stabschef -
avskrift eller kopia av en
allman handling ska
betalas helt eller delvis
innan avskriften eller
kopian lamnas ut,

6 kap. 1 a § OSL.

24 Beslut att avsla enskilds Forvaltningschef -
begaran att sjalv fa
anvanda tekniskt hjalp-
medel for automatiserad
behandling som
myndigheten férfogar 6ver
for att ta del av upp-
tagningar for
automatiserad behandling,

6 kap. 6 § OSL.

25 Beslut att avskriva ett Stabschef Galler nar det finns
arende fran vidare Férvaltninaschefi | & forvantan om
handlaggning om en . 9 beslut.
ansodkan/framstallning har ar.em.je.n av

principiell

aterkallats eller fragan
forfallit av en annan
anledning.

beskaffenhet eller
annars av storre
vikt

11 (30)



Nr Arende Delegat Anmarkning

2.6 Beslut att avsla en Verksamhetschef | Neka att avgora ett
framstallning om att och Avdelnings- arende inom begéard
avgoéra ett arende, chef inom sitt tid.

12 § FL. verksamhets-
omrade
Foérvaltningschef
inom &vriga
verksamhets-
omraden

2.7 Beslut att begara att den Delegaten i Bade part och
som anlitar ombud ska ursprungsbeslutet | ombud ska
medverka personligen vid medverka.
handlaggningen av ett
arende, 14 § FL.

2.8 Beslut att ett ombud eller | Verksamhetschef | Att sédga nej till
bitrade som ar olampligt och Avdelnings- olampligt ombud.
for sitt uppdrag inte langre | chef inom sitt
far medverka i arendet, verksamhets-

14 § FL. omrade
Forvaltningschef
inom &vriga
verksamhets-
omraden

29 Beslut att begara att ett Delegaten i -
ombud styrker sin ursprungsbeslutet
behdrighet genom
skriftlig eller muntlig
fullmakt, 15 § FL.

2.10 Beslut att forelagga part Verksamhetschef | Forelagga om part
eller ombud att styrka och Avdelnings- nekar till att visa
ombudets behérighet chef inom sitt fullmakt
genom en fullmakt, verksamhets-

15 § FL. omrade
Forvaltningschef
inom &vriga
verksamhets-
omraden

2.1 Beslut att féreldgga den Verksamhetschef | Féreldagga om

enskilde att avhjalpa en
brist i en framstalining, om
bristen medfor att
framstallningen inte kan
laggas till grund for
provningen i sak, 20 § FL.

och Avdelnings-
chef inom sitt
verksamhets-
omrade

Forvaltningschef
inom &vriga
verksamhets-
omraden

komplettering av

otillréckligt underlag.

12 (30)



Nr Arende Delegat Anmarkning
212 Beslut att avvisa en Verksamhetschef | -
framstallning som ar sa och Avdelnings-
ofullstandig eller oklar att | chef inom sitt
den inte kan tas upp till verksamhets-
prévning, 20 § FL. omrade
Foérvaltningschef
inom &vriga
verksamhets-
omraden
213 Beslut att begara att en Delegaten i -
handling bekraftas av ursprungsbeslutet
avsandaren, 21 § FL. Férvaltningschef
om beslutet i
arendet fattas av
tekniska ndmnden
2.14 Ratta beslut som till féljd Delegaten i Galler namndbeslut
av skrivfel, raknefel eller ursprungsbeslutet | eller delegations-
annat sadant forbiseende beslut
innehaller en uppenbar
oriktighet, 36 § FL.
2.15 Beslut om andring av Delegaten i -
beslut, 37-38 §§ FL. ursprungsbeslutet
2.16 Prévning om ett Delegaten i -
Overklagande inkommit i ursprungsbeslutet
ratt tid, samt beslut om
o A Stabschef om
avvisning av for sent beslutet fattats av
inkommen 6verklagan, . -
45 § FL tekniska ndmnden
’ eller ett utskott
217 Beslut om yttrande samt Delegaten i Inhibition: skjuta
yrkande om inhibition till ursprungsbeslutet | fram verkstallighet i
domstolar och andra vantan pa domsilut.
myndigheter. Galler vid
Overklagan.
2.18 Beslut att dverklaga annan | Verksamhetschef | -

myndighets beslut.

och Avdelnings-
chef inom sitt
verksamhets-
omrade

Foérvaltningschef
inom &vriga
verksamhets-
omraden

13 (30)



Nr Arende Delegat Anmarkning
219 Beslut att dverklaga dom, | Verksamhetschef | Inhibition: skjuta
samt begara inhibition. och Avdelnings- fram verkstallighet i
chef inom sitt vantan pa domsilut.
verksamhets-
omrade
Foérvaltningschef
inom &vriga
verksamhets-
omraden
2.20 Beslut att befullmaktiga Foérvaltningschef
ombud att fora tekniska
namndens talan.
2.21 Beslut om att féra en Verksamhetschef | -
civilrattslig talan om och Avdelnings-
skadestand. chef inom sitt
verksamhets-
omrade
Foérvaltningschef
inom &vriga
verksamhets-
omraden
2.22 Beslut om att bevilja ett Verksamhetschef | -
skadestandsansprak pa och Avdelnings-
grund av skada som chef inom sitt
fororsakats av kommunen, | verksamhets-
i de fall anspraket uppgar | omrade
till maximalt ett Férvaltninaschef
prisbasbelopp. . ftihing
inom Ovriga
verksamhets-
omraden
2.23 Beslut att inga forliknings- | Forvaltningschef
avtal i vilket forlikningen
avser ett belopp som
understiger en miljon
kronor.
2.24 Beslut om att vidta Verksamhetschef | Att ga vidare fran

rattsliga atgarder for
indrivning av fordran.

och Avdelnings-
chef inom sitt
verksamhets-
omrade

Foérvaltningschef
inom &vriga
verksamhets-
omraden

kronofogden.
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Nr Arende Delegat Anmarkning
2,25 Beslut enligt artiklarna Verksamhetschef | -
15-21 dataskydds- inom sitt
forordningen. verksamhets-
omrade
Stabschef inom
ovriga
verksamhets-
omraden
2.26 Beslut angaende anmalan | Verksamhetschef | Galler aven beslut
av personuppgiftsincident | inom sitt att inte anmala
till Integrations- verksamhets- personuppgifts-
myndigheten (IMY). omrade incident.
Stabschef inom
ovriga
verksamhets-
omraden
2.27 Beslut att inga Delegat med -
personuppgifts- behorighet att
bitradesavtal utifran besluta att inga
kommunens mall. huvudavtalet
2.28 Beslut att inga Stabschef Efter samrad med
personuppgifts- kommunijurist.
bitradesavtal som avviker
frdn kommunens mall.
2.29 Beslut gallande Verksamhetschef | -
konsekvensbedémning inom sitt
avseende dataskydd, verksamhets-
artikel 35 dataskydds- omrade
BRI, Stabschef inom
ovriga
verksamhets-
omraden
2.30 Beslut om forvaltningens Foérvaltningschef Beslutet far inte
organisation, utom i innebara avsteg fran
arenden av storre vikt eller tekniska namndens
av principiell betydelse. ledningsfunktion i
fraga om
verksamhetens
inriktning, omfattning
eller kvalitet.
2.31 Beslut om respektive Verksamhetschef | Efter samrad med

verksamhets organisation,
utom i arenden av stérre
vikt eller av principiell
betydelse.

forvaltningschefen.

Beslutet far inte
innebéra avsteg fran
tekniska nAmndens
ledningsfunktion i
fraga om
verksamhetens
inriktning, omfattning
eller kvalitet.
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Nr

Arende

Delegat

Anmarkning

2.32

Beslut om att utse
arkivansvarig for tekniska
namndens verksamhets-
omrade.

Stabschef

2.33

Beslut om andrad
gallringsfrist av
handlingar.

Stabschef

2.34

Beslut om att lamna 6ver
handlingar till
kommunarkivet.

Stabschef

3.3

Inkop och

upphandling

Nr Arende Delegat Anmarkning
31 Beslut att utse Inképschef Chef for
anbudsforrattare. kommunlednings-
forvaltningens
inképsavdelning
3.2 Beslut om anskaffning av Budget- Anskaffning inom
varor, inventarier, tjdnster och | ansvarig ramavtal samt
entreprenader utanfor anskaffning upp till
ramavtal och dver ett ett prisbasbelopp
prisbasbelopp upp till ses som
direktupphandlingsgransen. verkstallighet
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Nr Arende Delegat Anmarkning
3.3 Beslut om féljande Verksamhets- | Galler inte
upphandlingsmoment for ett chef och upphandling av
sammanlagt kontraktsvarde Avdelnings- entreprenadprojekt
upp till 50mkr: chef inom
. Beslut om
1.  upphandling sitt upphandling
5 handii Z(:,Y:Ir(ésg;nhets- géllande leasing tas
: ;prr?araar; dlengs- ) . efter samrad med
Foérvaltnings- ekonomichef
3. upphandlings- chef inom
dokument ovriga
4 Srre Andri . verksamhets-
. storre andringar i omraden

upphandlings-
dokument

5. attavbryta
upphandling

6. attgdraom
upphandling

7. uteslutning av
leverantorer

8. att anta leverantor
(tilldelningsbeslut)

9. att aterkalla
tilldelning

10. forlangning av avtal
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Nr Arende Delegat Anmarkning
3.4 Beslut om foljande Forvaltnings- Galler inte
upphandlingsmoment om det | chef upphandling av
sammanlagda kontraktsvardet entreprenadprojekt.
ar éver 50 mkr och upp till 150
. Beslut om
mkr: .
upphandling
1. upphandling gallande leasing tas
2 uophandlinas- efter samrad med
' Iop 9 ekonomichef.
forfarande
3. upphandlings-
dokument
4. storre andringar i
upphandlings-
dokument
5. attavbryta
upphandling
6. attgdraom
upphandling
7. uteslutning av
leverantorer
8. att anta leverantor
(tilldelningsbeslut)
9. att aterkalla

10. forlangning av avtal

tilldelning
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Nr Arende Delegat Anmarkning

3.5 Beslut om féljande Verksamhetsc | Det sammanlagda
upphandlingsmoment for ej hef inom sitt kontraktsvardet
namngivna entreprenad- verksamhets- | ryms inom den av
projekt enligt regler for omrade KF beslutade och

investeringar:
1. upphandling

2. upphandlings-
forfarande

3. upphandlings-
dokument

4. storre andringar i
upphandlings-
dokument

5. attavbryta
upphandling

6. attgdraom
upphandling

7. uteslutning av
leverantorer

8. att anta leverantor
(tilldelningsbeslut)

9. att aterkalla
tilldelning

10. forlangning av avtal

tilldelade
investeringsbudget
for verksamheten.
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Nr Arende Delegat Anmarkning
3.6 Beslut om foljande Forvaltnings- Tekniska ndmnden
upphandlingsmoment for chef har fatt ett
namngivna entreprenad- genomforandebeslut
projekt enligt regler for fran KS pa ett
investeringar: sammanlagda
1 handlin kontraktsvardet som
- upp N9 ryms inom det av KF
2. upphandlings- beslutad budget foér
forfarande det namngivna
3. upphandlings- projektet.
dokument
4. stdrre andringar i
upphandlings-
dokument
5. attavbryta
upphandling
6. attgdraom
upphandling
7. uteslutning av
leverantorer
8. att anta leverantor
(tilldelningsbeslut)
9. att aterkalla
tilldelning
10. forlangning av avtal
3.7 Beslut om féljande Verksamhets- | -
upphandlingsmoment for ett chef och
sammanlagt kontraktsvarde Avdelnings-
upp till 50 mkr. chef inom
.. sitt
11. forr)_yac_i konkurrens- verksamhets-
utsattning, 5
omrade

12. upphandlings-
dokument for férnyad
konkurrensutsattning

13. att avbryta férnyad
konkurrensutsattning

14. att anta leverantorer
vid férnyad
konkurrensutsattning
(tilldelningsbeslut)

15. att aterkalla
tilldelning
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Nr Arende Delegat Anmarkning
3.8 Beslut om foljande Forvaltnings- -
upphandlingsmoment nar det | chef
sammanlagda kontraktsvardet
ar éver 50 mkr och upp till 150
mKr.
1. fornyad konkurrens-
utsattning,
2. upphandlings-
dokument for férnyad
konkurrensutsattning
3. att avbryta fornyad
konkurrensutsattning
4. att anta leverantdrer
vid férnyad
konkurrensutsattning
(tilldelningsbeslut)
5. att aterkalla
tilldelning
3.9 Beslut att vidaredelegera Delegaten i Delegerings-
beslutsratten till anstalld i upphandlings- | mojligheten omfattar
inkdpscentral. arendet inte stallnings-
taganden om ett kop
alls ska goras.
Besluten den
anstallde fattar ska
anmalas till den som
lamnat uppdraget
(delegaten).
3.10 Beslut géllande &ndringar av Delegat i | enlighet med
kontrakt och ramavtal. ursprungs- upphandlings-
beslutet lagstiftningen.
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3.4 Ekonomi

Nr Arende Delegat Anmarkning

4.1 Beslut om anstand med Verksamhetschef | Under ett
betalning, avbetalning, och prisbasbelopp ses
avskrivning, nedskrivning | Avdelningschef som verkstallighet.
och motsvarande for
storre belopp an ett
prisbasbelopp men hogst
200 tkr.

4.2 Beslut om anstadnd med Foérvaltningschef
betalning, avbetalning,
avskrivning, nedskrivning
och motsvarande for
storre belopp an 200 tkr
men hdgst 1 mkr.

4.3 Beslut om mottagande av | Férvaltningschef Beslut om
donationer vars varde donationer vars
understiger 500 tkr. varde ar mellan

500 tkr och upp till
1 mkr fattas av
kommunstyrelsen
och beslut om
donationer vars
varde dverstiger 1
mkr fattas av
fullmaktige, enligt
kommunens regler
for donationer.

44 Beslut att utse attestant. Foérvaltningschef Galler ej
férvaltningschefs
egen attestratt.

4.5 Beslut att ans6ka om Foérvaltningschef -

statsbidrag som medfér en
motprestation av
kommunen.
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3.5

Personal m.m.

utanfér I6nedversyn och
ingangslon.

understalld
medarbetare

Nr Arende Delegat Anmarkning
5.1 Beslut om anstallning av Rekryterande chef | Efter samrad med
chef. Overordnad chef
och utsedd HR-
partner
Forhandlings-
skyldighet enligt
MBL.
Enligt beslutad
chefsrekryterings-
rutin
5.2 Beslut om vikariat. Chef for direkt Respektive chef har
understalld ratt att utse till-
medarbetare férordnad chef
vid kortare franvaro
som till exempel
semester och
sjukdom.
5.3 Beslut om anstallning. Chef for direkt -
understalld
medarbetare
5.4 Beslut om I6nebidrags- Chef for direkt | samrad med
anstallning, anstallning understalld Overordnad chef
med rekryteringsstéd medarbetare och efter samrad
eller anstallning enligt med utsedd HR-
BEA. partner
5.5 Beslut om Foérvaltningschef Efter samrad med
anstallningsstopp. HR-chef
5.6 Beslut om avvikelse fran HR-chef -
turordning vid ater-
anstallning, 26 § LAS.
5.7 Beslut om I6nesattning Rekryterande chef | Efter samrad med
(ingangslon). Overordnad chef
och Férvaltningschef
vid betydande
forandring av
verksamhetens
I6nesattning
5.8 Beslut om I6nesattning Chef for direkt Efter samrad med

Forvaltningschef

Forvaltningschef
samrader med
tekniska namndens
ordforande.
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Nr Arende Delegat Anmarkning

5.9 Beslut géllande I6neskuld. | Chef for direkt Efter samrad med
understalld overordnad chef
medarbetare

5.10 Beslut om stadigvarande Chef for direkt -
forflyttning. understalld

medarbetare

5.11 Beslut om omplacering. Chef for direkt Efter samrad med
understalld utsedd HR-partner
medarbetare

5.12 Beslut att avsla bisyssla. Chef for direkt Efter samrad med

understalld utsedd HR-partner
medarbetare

5.13 Beslut om Chef for direkt -
overenskommelse om understalld
distansarbete. medarbetare

5.14 Beslut om att Chef for direkt Efter samrad med
ersattning/férman understalld HR-chef
undantas helt eller delvis medarbetare
fran samordning samt
beslut om att avsta fran
krav pa aterbetalning om
sarskilda skal foreligger,

19 § mom 1 AB.

5.15 Beslut om att faststalla Chef for direkt Efter samrad med
arbetstidschema vid understalld utsedd HR-partner
oenighet med arbetstagar- | medarbetare
organisation, 13 § mom
5 AB.

5.16 Beslut om deltagande i Foérvaltningschef Deltagande i kurser
kurser/konferenser, resor och konferenser,
och logi om kostnaden resor och logi som
Overstiger 0,5 prisbas- understiger 0,5
belopp per individ och prisbasbelopp ses
tillfalle. som verkstallighet.

5.17 Beslut att efter uppnadd Chef for direkt Efter samrad med
pensionsalder understalld utsedd HR-partner
motsvarande i medarbetare
32 a § LAS angiven alder,
ha manadsanstallning.

5.18 Beslut om avtal Chef for direkt Efter samrad med

betraffande bil i tjanst,
BIA.

understalld
medarbetare

utsedd HR-partner
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Nr Arende Delegat Anmarkning

5.19 Beslut om ej lagstadgad Chef for direkt Efter samrad med
ledighet. understalld Overordnad chef

medarbetare
Beslut om lag-
stadgad ledighet
ses som
verkstallighet.

5.20 Beslut om tvangs- Chef for direkt -
forlaggning av semester. understalld

medarbetare

5.21 Beslut om medarbetare far | HR-chef -
behalla 16n vid ledighet om
arbetstagare far inkomst
fran annat stélle, 25 §
mom 5 AB.

5.22 Beslut om att behalla hela | Chef for direkt Efter samrad med
eller del av I6n under understalld utsedd HR-partner
ledighet for studier samt medarbetare
sarskilda villkor for detta,

26 § AB.

5.24 Beslut om skriftlig varning. | Chef for direkt Efter samrad med
understalld Overordnad chef
medarbetare och utsedd HR-

partner

5.25 Beslut om avstangning Forvaltningschef Efter samrad med
samt beslut om utsedd HR-partner
innehallande av
[6neférméner, 10 § AB.

5.26 Beslut om avslut av Chef for direkt -
tidsbegransade understalld
anstallningar i fortid. medarbetare

5.27 Beslut om forkortad Chef for direkt -
uppsagningstid. understalld

medarbetare

5.28 Beslut om avslut utifran Chef for direkt Efter samrad med
saklig grund, personliga understalld Overordnad chef
skal eller arbetsbrist. medarbetare och utsedd HR-

partner

5.29 Beslut om avslutande av Foérvaltningschef -

anstallning genom
individuell dverens-
kommelse med férmaner,
upp till 12 manader.
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Nr Arende Delegat Anmarkning
5.30 Beslut om avslutande av TNAU -
anstallning genom
individuell dverens-
kommelse med formaner,
over 12 manader.
5.31 Beslut om avsked. Forvaltningschef Forvaltningschef
5.32 Beslut om varsel. Chef for direkt Efter samrad med
understalld utsedd HR-partner
medarbetare
5.33 Beslut om arbetsgivar- Chef for direkt Efter samrad med
foretradare i férhandling understalld Overordnad chef
enligt 10 och 14 §§ MBL. medarbetare
5.34 Beslut i samband med Chef for direkt -
tvisteférhandling enligt understalld
MBL. medarbetare efter
samrad med
utsedd
HR-partner
5.35 Beslut om att inga avtal Verksamhetschef | -

gallande arbetsforlagd
praktik eller
examensarbete.

3.6

Mark och fastigheter

Nr Arende Delegat Anmaérkning
6.1 Beslut om yttrande i Vatten- och -
arende om ledningsratt. avloppschef, nar
endast vatten- och
avloppsledningar
berdrs
6.2 Beslut att ans6ka om Fastighetschef, inom -
forrattning. fastighetsomradet
VA-chef inom VA-
verksamhetsomrade
6.3 Beslut att kdpa eller salja Fastighetschef, inom -

fastigheter:

e for fastigheter
inom kommunens
fastighets-
forvaltning, upp till
3 mkr.

fastighetsforvaltningen
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Nr

Arende

Delegat

Anmarkning

6.4

Beslut att riva byggnader
och anlaggningar som inte
kraver rivningslov:

1.  kommunala
verksamheter
eller pa annat vis
hanterats inom
kommunens
fastighets-
férvaltning

VA-anlaggning

inom
kommunens
uppdrag som
vaghallnings-
myndighet

1. Fastighets-
chef

VA-chef

3. Verksamhets-
chef Allman
plats

6.5

Beslut att teckna och saga
upp hyresavtal eller andra
nyttjanderattsavtal som
fordras for kommunens
fastighetsverksamhet.

Fastighetschef

Se regler for
investeringar
och lokal-
forsorjning

6.6

Beslut att inga
bostadshyresavtal.

Fastighetsforvaltare

6.7

Beslut om yttranden och
andra atgarder angaende
de samfallighets-
foreningar,
markavvattningsféretag,
dikesforetag och
gemensamhetsanlaggning
ar dar kommunen ar
delagare/kan komma att
bli delagare:

1.  inom VA-
verksamhet-
somrade

2. inom allman
platsmark

1.  VA-chef

2. Verksamhets-
chef Allman
plats

6.8

Beslut i arenden som
galler grannemedgivande
for lovpliktig eller
bygglovsbefriad atgard
narmare an 4,5 meter fran
fastighetsgrans mot
allméan plats med
kommunalt
huvudmannaskap.

Enhetschef Allman
plats, utredning och
planering
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3.7

Trafik

Nr

Arende

Delegat

Anmarkning

7.1

Beslut om tillstand for
byggnader, ledningar och
andra atgarder inom
vagomrade, 43 och 44 §§
vaglagen (1971:948).

Trafikingenjor

7.2

Beslut efter begaran av
annan om vagvisning till
allmanna inrattningar,
serviceanlaggningar
och turistiskt intressanta
mal, 2 kap. 13a §
vagmarkesférordningen
(1978:1001)

Trafikingenjor

7.3

Beslut om yttranden 6ver
regionala och statliga
myndigheters arenden

angaende trafikforeskrifter.

Trafikingenjor

Till exempel
hastighets-
begransningar

7.4

Beslut om lokala
trafikforeskrifter.

Trafikingenjor

Foreskrifter som
innebar en
betydande férandring
i trafiksystemen ska
beslutas av tekniska
namnden

7.5

Beslut om transport-
dispens och yttrande om
transportdispens, 13
kap. 3—4 §§ TraF.

Trafikingenjor

7.6

Beslut om yttrande till
polismyndighet enligt

3 kap. 2 § ordningslagen
(1993:1617).

Trafikingenjor

Ersattare:
Trafikingenjor

7.7

Beslut om flytt av fordon.

Trafikingenjor

7.8

Beslut om férordnande av
parkeringsvakt.

Verksamhetschef
Allman plats

7.9

Beslut att utse hamnvard.

Verksamhetschef
Allman plats
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Nr

Arende

Delegat

Anmarkning

7.10

Beslut i arende om avtal
avseende om upplatelse
eller disposition av gatu-
och allman platsmark eller
annan mark som faller
under namndens
forvaltning.

Trafikingenjor

3.8

Vatten och aviopp

Nr

Arende

Delegat

Anmarkning

8.1

Beslut att lata fastighets-
agare utanfor VA-omrade

ansluta till den allmanna VA-

anlaggningen.

VA-chef

8.2

Beslut att teckna avtal for
kommunens rakning med
fastighetsagare om avgift

som inte regleras i VA-taxan.

VA-chef

8.3

Beslut att stanga av
vattenférsorjningen till en
fastighet, 43 § LAV.

VA-chef

3.9

Maltid

Nr

Arende

Delegat

Anmarkning

9.1

Besluta att dverklaga miljo-
och byggnadsnamndens
beslut inom gallande
livsmedelsanlaggning.

Kostchef

Att ansdka om
godkannande och
att anmala
registrering av
livsmedels-
anlaggning ar ett
verkstallighetsbeslut

9.2

Beslut om avtal avseende
leveranser av mat till
fristaende forskolor.

Kostchef
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3.10 Tillstand

Nr Arende Delegat Anmarkning
10.1 Beslut gallande fardtjanst, inklusive Fardtjanst- -
beslut om ledsagare och fordonstyp. handlaggare
10.2 Beslut gallande riksfardtjanst, inklusive | Fardtjanst- -
beslut om ledsagare och fordonstyp. handlaggare
10.3 Beslut gallande parkeringstillstand Fardtjanst- -
for rérelsehindrad, 13 kap 8 § TraF. handlaggare
10.4 Beslut om 6vriga parkeringstillstand, 13 | Trafik- -

kap. 4 § TraF.

ingenjor
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