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Paragraf 94 Ärendenummer UAN2024/423 

Svar på motion om arbetsskor 

Beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott beslutar att: 

1. lämna ärendet utan eget ställningstagande. 

Beskrivning av ärendet 
En remiss från kommunstyrelsen (KS) med en motion från Socialdemokraterna (S) 
om arbetsskor till personalen inkom till utbildningsförvaltningen den 16 april 2024.  

Motionen innehåller två yrkanden: 

• att personal inom vård och omsorg samt förskola förses med fria arbetsskor 

 • att införandet av arbetsskor på sikt planeras att gälla samtliga yrkeskategorier 
inom välfärden. 

Nämndens svar ska vara KS tillhanda senast 31 oktober 2024. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2024-09-11 
Svar på motionen ”Arbetsskor till personalen!”, 2024-09-10 
Motion, Arbetsskor till personalen! (S), 2023-02-20 
Protokollsutdrag, kommunfullmäktige, 2023-03-06, § 27, KF2023/50 
Delegationsbeslut, begäran om yttrande, 2024-04-08, KS2023/294 

Förvaltningens förslag till nämnden 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att: 

1. anta förvaltningens förslag på svar på motionen ”Arbetsskor till 
personalen!”, daterad 10 september 2024. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden föreslår kommunfullmäktige besluta att: 

1. motionen ”Arbetsskor till personalen!” anses besvarad. 
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Beslutsgång 
Ordföranden frågar utskottet om det kan lämna ärendet utan eget 
ställningstagande och finner att frågan är ja besvarad. 

__________ 
 
Beslutet skickas till: 
Kommunstyrelsen, för åtgärd 
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